Zarządzenie Nr OR.24.2021
Burmistrza Miasta Redy
z dnia 14 grudnia 2021 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miasta w Redzie 
Na podstawie art. 33 ust 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2021 r., poz. 1372 z późn. zm.), art. 39 ust 1 i 3 ustawy a dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z późn. zm.) i rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. poz. 1960) Burmistrz Miasta Redy zarządza, co następuje:
§ 1
Ustala się Regulamin wynagradzania pracowników Urzędu Miasta w Redzie stanowiący załącznik do niniejszego Zarządzenia.
§ 2
Z dniem wejścia w życie niniejszego Zarządzenia traci moc aktualnie obowiązujący Regulamin wynagrodzenia pracowników Urzędu Miasta w Redzie ustalony Zarządzeniem Nr OR.45.2018 Burmistrza Miasta Redy z dnia 24 grudnia 2018 r. zmieniony Zarządzeniami Burmistrza Miasta Redy:
1) Nr OR.10.2019 z dnia  29 marca 2019 r., 
2) Nr OR.30.2019 z dnia 23 grudnia 2019 r.
3) Nr OR.20.2021 z dnia  11 października 2021 r.  
.

§ 3
1. Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta. 
2. Zobowiązuje się wszystkich pracowników Urzędu Miasta w Redzie do zapoznania się z treścią niniejszego Zarządzenia oraz do ścisłego przestrzegania jego postanowień.
§ 4
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2022 r. 
