ZARZĄDZENIE NR OR.3.2023
BURMISTRZA MIASTA REDY
z dnia 16 stycznia 2023 r.
w sprawie zmiany Regulaminu pracy Urzędu Miasta w Redzie.
Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz  art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U z 2023 r., poz. 40) w związku z art. 104 - 1043  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z późn. zm.) zarządza się, co następuje:
§ 1. W załączniku do Regulamin pracy Urzędu Miasta w Redzie wprowadzonym Zarządzeniem NR OR.25.2021 Burmistrza Miasta Redy z dnia 14 grudnia 2021 r. wprowadza się następujące zmiany:
1) w § 18 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
„§ 18. ust. 4 Urząd Stanu Cywilnego może udzielać ślubów również w soboty, niedziele, święta i dni wolne od pracy. W zamian za pracę w te dni pracownik otrzymuje inny dzień wolny od pracy na zasadach uregulowanych w Kodeksie pracy oraz w niniejszym regulaminie w Rozdziale IV Czas pracy.”;
2) w § 18 ust. 5 dodaje się pkt 3 w brzmieniu:
"§ 18 ust.5 pkt 3) w Referacie Inwestycji  i Inżynierii Miejskiej:
- 	poniedziałek - od 8.00. do 15.00
- 	wtorek - interesantów nie przyjmuje się, w sprawach wyjątkowych przyjmuje Kierownik,
- 	środa - od 8.00. do 15.00 ,
- czwartek - od 9.00  do 17.00,
- piątek - od 8.00. do 15.00."
3) w § 19 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
" § 19 ust.1 pkt. 1) pracowników obsługi zatrudnionych na stanowisku sprzątaczek, które pracują w poniedziałki, wtorki, środy i piątki, od godziny 9.00 do godziny 21.00. w czwartki od godziny 11.00 do godziny do 21.00.  W uzasadnionych przypadkach, z uwagi na potrzeby pracodawcy, godziny pracy mogą ulec zmianie."
4) § 23 dodaje się ust 5 w brzmieniu:
" § 23 5. Za pracę wykonywaną w soboty pracownikowi przysługuje w zamian inny dzień wolny od pracy  udzielony do końca okresu rozliczeniowego, w terminie uzgodnionym z bezpośrednim przełożonym, a w razie braku możliwości udzielenia dnia wolnego od pracy w tym terminie - dodatek do wynagrodzenia obliczony zgodnie z przepisami prawa pracy. W tym przypadku pracownik składa wniosek o udzielenie dnia wolnego od pracy w zamian za pracę sobotę zgodnie z załącznikiem nr 10.
6) po § 70 w wykazie ZAŁĄCZNIKÓW dodaje się pkt 10 w brzmieniu:
"§ 70 ZAŁĄCZNIKI 10) Nr 10 -Wniosek o udzielenie dnia wolnego od pracy w zamian za pracę  w sobotę
7) po załączniku nr  9 dodaje się załącznik nr 10 w brzmieniu:
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….............................................................
(imię i nazwisko pracownika)
….............................................................
(komórka organizacyjna)
WNIOSEK
o udzielenie dnia wolnego od pracy  w zamian za pracę w sobotę 
Na podstawie art. 1513 Kodeksu pracy  proszę o udzielenie mi dnia  wolnego od pracy 
w zamian za wykonaną pracę w sobotę  ....................................................................................
								(wpisać data)
Wnoszę o udzielenie dnia wolnego w terminie  …......................................................................
								(wpisać data)
…..................................................
(podpis pracownika)
             akceptuję:
….............................................
( podpis przełożonego)
§ 2. 1. Zobowiązuje się Referat Organizacyjny do zapoznania wszystkich pracowników z treścią niniejszego Zarządzenia i Regulaminu pracy.
2. Zobowiązuje się wszystkich pracowników Urzędu Miasta w Redzie do zapoznania się z treścią niniejszego Zarządzenia i Regulaminu pracy oraz do ścisłego przestrzegania jego postanowień.
§ 3. W pozostałym zakresie Regulaminu pracy Urzędu Miasta w Redzie  nie ulega zmianie.
§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie od 1 lutego 2023 r.
  
 
	
	Burmistrz Miasta Redy


Krzysztof Krzemiński



	Id: 1BD5C75C-492B-478B-846D-7A572FB8911C. Podpisany
	Strona 1



image1.png
Zalgeznik or 10
Ho Regulaminu pracy
Utzedu Miasta w Redzie

i URZAD MIASTA W REDZIE

54240 Reda, ul. Gaaiska 33 1ol 58 678-30-23, Jalks; 58 678-31-24 e-mall sekretariat@redapl

Reda, dnia..





