Zarzadzenie nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy
Z dnia 10 wrzesnia 2013r.

w sprawie szczegolowosci materialdow planistycznych przedkladanych przez jednostki
organizacyjne Gminy i komoérki urzedu Miasta do projektu uchwaly budzetowej miasta na

2014 rok.

Na podstawie § 3 pkt 2 Uchwaly Nr L.IV/452/2010 Rady Miejskiej w Redzie z dnia 30
sierpnia 2010 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej zarzadza sig, co
nastepuje:

§1.
W materiatach nalezy uwzgledni¢ ogdlne zatozenia do projektu budzetu na 2014 rok i wskazniki

wydatkow dla jednostek oswiatowych.

§ 2.

1. Sporzadza sie szczegdlowe plany wydatkow/kosztoéw* zadaniowo w szczegolowoscei
klasyfikacji budzetowej dla kazdego dziatu i rozdziatu w postaci tabeli w porownaniu z
przewidywanym wykonaniem roku ubieglego i procentowego wskaznika dynamiki. Pod
tabelami zamieszcza si¢ dane dotyczgce zatrudnienia w grupach zawodowych i inne
istotne informacje np. liczba uczniéw, oddzialow itp. Do szczegdlowych plandéw
wydatkow dolacza sie plany finansowe w pelnej szczegélowosci klasyfikacji budzetowei,
ktére swa 0gblng sumg sa zgodne z ogdlng suma ze szczegdlowych plandw wydatkow.

2. Do planu wydatkéw szczegétowych dolacza si¢ uzasadnienie w postaci czesci opisowej,
w ktorej znajdg swoje umotywowanie najistotniejsze kategorie wydatkow. Szczegdlnie
nalezy uzasadni¢ wydatki, ktore zasadniczo odbiegajg od ubieglorocznych. Uzasadnienie
zawiera si¢ bezposrednio pod tabela wzglednie odrgbnie, gdy jest to lepszym
rozwigzaniem.

3. Planowane wydatki/koszty* w szczegbélnodci dotyczace wynagrodzen i pochodnych
znajduja potwierdzenie w kalkulacjach, do ktérych zalacza sig¢ kserokopie dowodow
stanowigacych ich podstawe, takich jak umowy, listy ptac itp. z uwzglednieniem potrzeby
ochrony danych osobowych.

4. Jednostki przedstawiajg w odrebnym zestawieniu poza planem finansowym swoje
potrzeby w zakresie:

a) przeprowadzenia niezbednych remontdéw (z wylaczeniem remontdéw biezacych) do
ujecia w ewentualnej rezerwie celowej.

b) niezbednych srodkéw na pokrycie awansow zawodowych nauczycieli do ujecia w
rezerwie celowe;.

¢) spodziewanych wyplat na odprawy emerytalno-rentowe pracownikéw do ujecia w
rezerwie celowe;,

§ 3.

1. Plany dochoddéw/przychodow* sporzadza sie w szczegdlowosci klasyfikacji budzetowej
dla kazdego dzialu, rozdzialu i paragrafu w postaci tabeli w poréwnaniu z
przewidywanym wykonaniem roku ubieglego i procentowego wskaznika dynamiki.

2. Do planu dotgcza sie¢ uzasadnienie w postaci czegsci opisowej, w ktorej znajduje si¢
umotywowanie wielkosci szacowanych dochodéw. Szczegélnie nalezy uzasadnié
prognoze dochoddw, ktdra zasadniczo odbiega od ubieglorocznych. Uzasadnienie



zawiera si¢ bezposrednio pod tabelg wzglednie odrebnie, gdy jest to lepszym
rozwigzaniem

§ 4.

1. Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Redzie opracuje plan finansowy
samorzadowe] instytucji kultury w szczegdétowosci okreslonej w zalaczniku nr 1 pod
litera a, b.

2. Dyrektor Miejskiego Domu Kultury w Redzie opracuje plan finansowy samorzadowej
instytucji kultury w szczegoiowosci okreslonej w zatgczniku nr 1 pod litera ¢, b.

3. Kierownicy poszczegdlnych Referatéw Urzedu Miasta i samodzielne stanowiska
opracowujg plany dochedéw i wydatkéw budzetowych w szczegotowosei okreslonej w
zalgczniku nr 2 pod literg a lub b w zaleznosei od potrzeb. Klasyfikacje wydatkéw w
szczegdtowosci do paragrafu uzgadnia sie z skarbnikiem miasta.

4. Dyrektorzy SzkoOl, Zespoldw Szkol opracowuja plany dochodéw i wydatkéw
budzetowych w szczegdlowodci okreslonej w zataczniku nr 3 pod litera a, b, c.

5. Kierownik MOPS opracowuje plany dochodéw i wydatkéw zgodnie z zatgcznikiem nr 4
pod literg a lub b lub ¢ lub d Iub e lub f w zaleznosci od potrzeb oraz gih.

6. Dyrektor MOKSIR opracowuje plan dochodéw i wydatkéw zgodnie z zalacznikiem nr 5
pod literg a, bi c.

§ 5.
Dyrektorzy jednostek oswiatowych opracowuja plany dochodéw wlasnych i wydatkéw nimi
finansowanych w szczegéltowosci okreslonej w zataczniku nr 6.

§ 6.
Materiaty planistyczne nalezy przedlozy¢ w formie papierowej i elektronicznej na adres
agnieszka.dvbicz@reda.pl — jednostki oswiatowe 1 skarbnik(@reda.pl - pozostale jednostki; w
terminie do dnia 30.09.2013 rok.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mgr ing, Kebydzibf Krremidsis

*stosownie do obowiazujacych jednostke szezegblnych zasad



OGOLNE ZAELOZENIA
DO PROJEKTU BUDZETU NA 2014r.

Dyrektorzy jednostek budzetowych - WSZYscy
Kierownicy referatéw Urzedu Miejskiego
Samodzielne stanowiska Urzedu Miejskiego

Majac na wzgledzie pogarszajaca sie sytuacje gospodarcza w kraju i j&j wplyw na stan finanséw publicznych
niezbednym jest wdrozenie regul oszezedno$ciowych wydatki publiczne w naszej Gminie — zatem prosze przy
opracowywaniu projektow planéw finansowych na 2014 rok uwzgledni¢ nastgpujace zasady:

I.

o~

10.
11.

Za podstawe kalkulacji wydatkéw zwigzanych z zakupem energii cieplnej, energii elektrycznej, gazu, oleju
opalowego oraz wody nalezy przyjaé faktyczne poniesione wydatki biezacego 2013 roku znane za minione
miesigee, do ktérych nalezy dodaé poziom wydatkéw na cen cel Jakie zostaly poniesione w ubieglym 2012 roku za
kolejne miesiace br. Tak okreslona suma tych wydatkéw stanowi podstawe do ich podwyzszenia o planowany
wskaznik inflacji w wysokosci 2,4 %. Bedzie to maksymalny plan wydatkéw, jaki moze byé przyjety w projekcie.
Do planu dolaczy¢ karty wydatkéw roku biezacego i ubieglego celem weryfikacji poprawnosci opracowanych
wyliczen. Jednostki oswiaty planuja wydatki na zakup energii elekirycznej i wody z uwzglednieniem
obowigzujgcego wzorn wg odrebnie przestanej informacji.

Wydatki na utrzymanie oddanego w zarzad micnia (eksploatacja, biezace naprawy i remonty) planowaé w oparciu o
faktyczne poniesione koszty wynikajace z roku 2013 roku Wydatki te na 2014 rok pozostajg bez zmian (bez
rewaloryzacji). Wylaczeniu z tej zasady podlegaja jedynie te planowane wydatki na zakupy towar6w i ushig ktore
wynikaja z uméw wieloletnich, a na etapie wylonienia wykonawcy w przetargu przewidywaly rewaloryzacje jego
wynagrodzenia. Jezeli wystapit taki przypadek — to nalezy dolaczyé kopie takiej umowy. Obowigzkowo nalezy
przedlozy¢ wydruki z kart wydatkow z wyszczegolnieniem wyzej wymienionych wydatkéw. W przypadku
prowadzenia zbiorczej ewidencji dofaczyé osobne zestawienia na poszczegdlne rodzaje wydatkow.

Zakup pozostatych wydatkéw rzeczowych na realizacje zadar statutowych do ktérych jednostka zostala powolana,
w tym zwiazanych z administracja, za wyjatkiem jednostek o$wiatowych - planowaé bez uwzglednienia
wskaznika inflacji (bez rewaloryzacii). Za podstawe planu przyjaé ustalony plan wydatkéw na ten cel zgodnie z
zawiadomieniem wg uchwaty budzetowej na poczatek 2013 roku., Z tego planu nalezy wylaczy¢ te wydatki, ktére
mialy charakter zadan jednorocznych wynikajacych z przyjetego w biezacym roku budzetu np. okreslone zadanie
remontowe czy tez zakupy inwestycyjne lub wydatki na realizacje programow, itp. Dopuszcza sie jednakze
odstepstwo od tej zasady w przypadku, gdy zwickszenie planu wydatkéw w trakcie 2013 roku wynikalo z przyczyn
niezaleznych od jednostki, wynikajacych z nowych warunkow zewnetrznych. W przypadku propozycji zwigkszenia
wydatkéw o ktérych mowa w tym punkcie, nalezy je uzasadni¢ w oparciu o argumenty merytoryczne poparte
obliczeniami.

Jednostki oswiatowe planuja wydatki wymienione w pozycji 2 i 3 zgodnie z wytycznymi zespohn roboczego
zatwierdzonymi przez Burmistrza Miasta.

Przedkiadane propozycje realizacji remontéw kapitalnych winny wynika¢ z dokonanych przegiadow technicznych i
by¢ zweryfikowane przez uprawniona osobe,

Planowa¢ wydatki na wynagrodzenia osobowe i pochodne w oparciu o stan zatrudnienia i wysokos$¢ wynagrodzeni
na dzien 01.09.2013r. Celem potwierdzenia prawidiowosci wyliczedi do kalkulacji funduszu plac nalezy
bezwzglednie dofaczy¢ - kopie faktycznych list plac i zbioréwki za m-c wrzesien 2013 roku z uwzglednieniem
ochrony danych osobowych, przy czym w miejscu imienia i nazwiska zatrudnionego pracownika nalezy wskazaé
stanowisko np. sprzataczka, wozna, dozorca, konserwator, pracownik administracyjny, kierownik itp. Liczba
wetych w nich pracownikéw winna by¢ zgodna z ustalonym w planie budzetu zatrudnieniem lub aktualnym planem
organizacyjnym szkoly. Jezeli faktyczne wynagrodzenia w tym miesigcu r6znig si¢ od zaplanowanych - to nalezy
wyjasni¢ je poprzez opisanie takiego stanu, wyliczenie roznicy np. z tytwlu wynagrodzenia lub zasilku
chorobowego, zastepstwa itp.

Nie przewiduje si¢ w 2014 roku rewaloryzacji wynagrodzeti.

Przewidzie¢ skutki przejécia na emeryture, rente, awansu zawodowego nauczycieli w odrebnej informacji.

DIla ustalenia wysokosci odpisu na ZFSS nauczycieli nalezy przyja¢ kwote bazowa od 1 stycznia 2014 roku w
wysokosci 2.446,82 zt.

Do ustalenia wysokosci odpisu na ZFSS pozostalych pracownikéw nalezy przyjac kwote w wysokosci 2.91 7,40 z1
Dla celéw naliczenia dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli nalezy wyodrebnié srodki w
wysokosci 0,70 % planowanych rocznych érodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli

BURMISTRZ MIASTA
Krzysztof Krzemiriski



PLAN FINANSOWY NA 2014 rok.

Nazwa jednostki: Miejska Biblioteka Publiczna
Adres jednostki: 84-240 Reda, ul. Derdowskiego 3

Gmina: Reda
Wojewddztwo: Pomorskie

Dziat: 921 "Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego"
Rozdzial: 92116 "Miejska Biblioteka Publiczna”

Zatgeznik nr 1z

do Zarzgdzenia nr 21/FIN/201:
Burmistrza Miasta Red,

z dnia 10 wrze$nia 2013r

1 [Ogrzewanie

2 |Energia elektryczna

3 [Woda

4 | Wywdz nieczystosci

5 {Ushigi kominiarskie

6 |Badanie techniczne budynku
7 |Srodki czystoscei

8 |Atestacja gasnic

9 |Ubezpieczenie obiekiu
10 {Monitoring obiektu

Tk

Slole|N|on|u]afuwio|~l=

Py -y




Zatgcznik nr 1z

do Zarzadzenia nr 21/FIN/201:
Burmistrza Miasta Red)

z dnia 10 wrzesnia 2013r

. a wynagrodzenia i pochodne .
Wynagrodzema osobowe

:

2 |Sktadki ZUS
3 |Sktadki FP

4 |Odpis na ZFSS

_VI [PRZYCHO odla finansowania | T T
1 Pozostale przychody

2 |Dotacja z budzetu miasta

1. Stan frodkdw obrotawych na poczgtek roku
2, Stan naleznosei
w fym naleznosci wymagalnych

3. Stan zobowigzarn
W fym zobowigzah wymagalnyeh

Zatrudnienie w przeliczeniu na petne etaty:
W tym:

Sporzadzit;
Zatwierdzit:



Zatacznik nr 1b
do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013

Burmistrza Miasta Redy
z dnia 10 wrzesnia 2013r.

Kalkulacja planowanego funduszu piac

owisko a ietkosé e . . . -
Stanowisko, grup wielkos wynagrodzent dodats.:k inne dodatki premia wyshiga g |2°M m razem
zawodowa etatu zasadnicze funkeyjny cznie rocznie
_razem¥

*podsumowac i dolgczyé listy .}.)lac wg zasad ok_resldnych w ogélnych “é.w‘roZenia do pfojektu budzetu

Suma rocznych wydatkéw na wynagrodzenia =

podstawa do naliczenia pochodnych od wynagrodzeni

Skladka ZUS = podstawa do naliczenia skladek * .. %

Skiadka na FP = podstawa do naliczenia skiadek * ... %

Qdpis na ZFSS = 1. etatdw pracownikéw w przeliczeniu na pelne etaty *

podstawa naliczenia funduszu * 37.5%




PLAN FINANSOWY NA 2014 rok.

Nazwa jednostki: Miejski Dom Kultury

Adres jednostki: 84-240 Reda, ul. Lakowa 59 a

Gmina: Reda
Wojewddztwo: Pomorskie

Dzial: 921 "Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego"”
Rozdzial: 92109 "Miejski Dom Kultury"

Zatgcznik nr 1c

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrze$nia 2013r.

Ogrzewanie

Energia elektryczna

Woda

Wywoz nieczystosci

Uslugi kominiarskie

Badanie techniczne budynku

Srodki czystoscei

Atestacja gasnic

Ubezpieczenie obiektu

e =1 E-CR BN - N EVY S 0 FN) PO

Monitorin__g_ obiektu

1 |wymieni¢ jakie
2
3
4
3
6
7
8
9
i0

| v
qo—

np; imprezy 0gdlno miegjskie

1
2 Isekcje i kotka zainteresowan
3 [Orkiestra

4

* dotaczy¢ kalendarz imprez z kalkulacja kosziow poszczegolnych przedsigwziec w podziale na poszezegolne

rodzaje wydatkow




Zatgeznik nr 1c

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrzesnia 2013r.

wymienic jakie

. [Wy dzenia i pochodne |
1 |Wynagrodzenia osocbowe
2 |Sktadki ZUS

3 |Skladki FP

4 |Odpis na ZFSS

1 |Pozostate przychody

2 |Dotacja z budzetu miasta

1. Stan Srodkéw obrotowych na poczgtek roku

2. Stan naleznosci

w tym naleznosci wymagalnych

3. Stan zobowiqzan

w iym zobowigzan wymagalnych

Zatrudnienie w przeliczeniu na pelne etaty:
W tym:

Sporzadzit:
Zatwierdzit:



Zatgeznik nr 1b
do Zarzgdzenia nr 21/FIN/2013

Burmistrza Miasta Redy
z dnia 10 wrzednia 2013r.

Kalkulacja planowanego funduszu plac

_jv.

. a . dzeni d -
Stanowisko, grup wielkosé | wynagro dzenie odau.ek inne docatki premia wyshuga lat | 2M ™ razent
zawodowa etatu zasadnicze funkeyjny cznie rocznie

[*podsumowag i dotaczyé listy plac wg zasad okreslonych w ogélnych zalozenia do projektu budzetu

Suma rocznych wydatkéw na wynagrodzenia =

podstawa do naliczenia pochodnych od wynagrodzefi

Skiadka ZUS = podstawa do naliczenia skladek

* e

%

Skiadka na FP = podstawa do naliczenia skladek * ... %

Odpis na ZFSS = 1. etatéw pracownikéw w przeliczeniu na pelne etaty * podstawa naliczenia funduszu * 37,5%




Zatgeznik nr 2a

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

Z dnia 10 wrzeénia 2013r.

PLAN WYDATKOW NA 2014 r.

Nazwa jednostki: ......
Adres jednostki: 84-240 Reda, ul. .........

Gmina: Reda
Wojewoddztwo: Pomorskie

Dziat: ...... (nr dziahn) - "............... " (nazwa dziahy)
Rozdziat: ....... (nrrozdziatu) - "................... " (nazwa rozdziatu)

Uzasadnienie:

sporzadzif:.
zatwierdzit:



Zatgcznik nr 2b
do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

PLAN WYDATKOW NA 2014 r. z dnia 10 wrzeSnia 2013r.
Nazwa jednostki: .......cooooiieinnn.
Adres jednostki: 84-240 Reda, ul. ...l
(Gmina: Reda
Wojewodztwo: Pomorskie
Dziat: ... (nr) - "....... " (nazwa dziahy)
Rozdziak: .....(ur) - " ..ot " (nazwa rozdziahi)

Qgrzewanie
Energia elektryczna
Waoda

Wywoz nieczystosci
Ubezpieczenie

{Koszty biczgee adm

=N 0 [N [O0) [NY (Ut . JORY PoNS YOS PN FOPY IO Y =

yeagrodzewa ipochodne [ g ]
Wynagrodzenia osobowe
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
Skladka ZUS

Skladka FP

Qdpis na ZFSS$

Dgdlem

Zatrudnienie w przeliczeniu na pelne etaty: ........ W tym:
Uzasadnienie

Sporzadzit:



Zatgcznik nr 3a

do Zarzgdzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrzednia 2013r.

PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI NA 2014 rok

Nazwa Jednostkiz oo ceevrrerccernccercenees e
Adres jednostki: ......

'!ij.'. - §  |Wyszczegdliienie w;:::;‘iy;a;;ls . Plan-na 2014 w:f:;’:iﬁﬁ :
Wydatki osobowe nie zaliczone do
3020 w;’nagr e, #DZIEL/O!
4010 |Wynagrodzenia osobowe #DZIEL/0!
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne #DZIEL/!
4110 {Sktadka ZUS #DZIEL/Y!
4120 |Skiadka FP #DZIEL/O
4210 [Zakup materiatéw i wyposazenia #DZIEL/O!
4240 |Zakup pomocy dydaktycznych #DZIEL/M
4260 |Zakup energii #DZIEL/O!
4270 |Zakup uslug remontowych #DZIEL/O!
4280 {Zakup ushug zdrowetnych FDZIEL/O!
4300 |Zakup pozostalych ustug #DZIEL/Q!
4350 [Zakup usheg dostepu do sieci Internet #DZIEL/N
zakupu ushy;
4360 tzizgynfutr?:;::yjnycg teiefoiii komdrkowej #DZIEL/0!
Optaty z tytutu zakupu ustu
4370 tcgkgmuszacyjnyci telefoiii stacjonarnej #DZIEL/O!
Zakup ustug obejmujgcych wykoanie
4390 ekspel::'tyz,aga]iz,.] 01:|i-]3iy " #DZIEL/O!
4410 [Podréze stuzbowe krajowe #DZIEL/Q!
4430 {Rozme oplaty i skfadki #DZIEL/Q!
4440 |Odpis na ZFSS #DZIEL/QY
4520 |Optaty na reecz budzetow JST #DZIEL/O!
4530 |Podatek od towardw i ustug #DZIEL/0!
4700 |Szkolenia pracownikdw #DZIEL/O!
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyine #DZIEL/)
#DZIEL/O!
#DZIEL/D!
Ogdfem wydatki 1] 0 H#DZIEL/)!
Rozdz| § |Dochody razem: 0 0 #DZIEL/)!
Z tego:
#DZIEL/0!
Informacje dodatkowe
[los¢ etatéw w przeliczeniu na pelozatrudnionych.. ...
w tym;
Q) NAUCZYCICIE. .....eirecvieecieeeeree et eeaeeee e e
b) adMinISTIACIA..oeerreecricrenreenrerse s rirsessssssansraseenns
cyobshuga......ocooiiienn
d) inne - wynienic jakie.....
Liczba dzieci....c.cccceveeceneee
Liczba oddzialdw......cccvreevicieirermereeereeeee e
Sporzadzil......occcvvevencnrennnennenne Zatwierdzil.......ocoevecvnvcnciinnenn,
(Imig i Nazwisko) {podpis kierownika/dyrektora)



zadgeznik do planu finansowego jednostki

CZESC SZCZEGOLOWA PLANU WYDATKOW NA 2014 rok

Zalgcznik nr 3b
do Zarzgdzenia nr 21/FIN/2013

Burmisirza Miasta Redy
z dnia 10 wirzesnia 2013r.

DIZIAL it s s e e
ROZAZIiak ..ot e
. 1 _ rodzaj, — :. . Pmmdywane ‘ oo D’)’namtka
Lp { § [Nazwa wapilezynaita | wepdlesyaniia wykonanr;; #2013 {Planna 2014 vok| T
| |Bezposrednie iposrednic wydatki zatrudmienin| — |
1L |Bezposrednie 5p ie wydatkizatrudnieni < x 0 o |epziELior
........ S [ . - o | Siiaana!
4010 |Wynagrodzenia osobowe wguméw | oda #DZIEL/Q!
4040 jDodatkowe wynagrodzenie roczne wg przepisow X #DZIEL/D!
4110 |Sktadka ZUS wg przepisow X #DZIEL/!
4120 |Skiadka FP g preepisow X #DZIEL/O!
x Lox 4 razem wybatki bezposrednie]  x x 0 0 |#DZIEL/AY]
4440 |Odpis na ZFSS wi przcpisow X #DZIEL/O!
dziez h j i rob i lub ich
3020/ Zakl..!p odziezy ochronngj i roboczej lub ic e regalaminn | doseasé wykaz #DZIEL/O!
4210 lekwiwalenty
h Kk
4250 Zakup' ushug zdfowotnyc na okresowe wg potrzeh | doseryé wyka: SDZIEL/O!
badania Iekarskie
Ryczalty (dyrektordw) za uzywanie prywatiych . .
10 mochod6w do celéw stuizbowych W Umow | dokczyé wykaz #DZIEL/O!
] x 1 tazem wydatki posrednie posrediiel . x X g 4 |HDZIBLIOT
L 2. ] Wydatkinautrzymanie obielktu razem X X 0 i} #DZIEL/OF
4260 jogrzewanie m’ #DZIEL/0!
4260 |energia elektryczna godz pracy #DZIEL/O!
4260 |gaz o’ #DZIEL/0!
4260 |weda uczell H#DZIEL/Q!
4300 [wywodz nieczystosci i kanalizacja sanitarna uczen #DZIEL/G!
4210 |$rodki czystosci uczen #DZIEL/D!
4430 jubezpieczenie sprzetu informatycznegoi obiektu uczen #DZIEL/O!
4300 przeglady (kominarskie, elektryczne, budowlane, we umow | doteryt wykaz 4D7ZIEL/O!
BAZOWE, CO)
4300 |monitoring obiektu wg umow | dolaczyé wylaz #DZIEL/O!
4350 {oplaty za dostep do sieci Internet wguméw | dolaczyé wykaz #DZIEL/M
4210 |zakup materiatéw i ustug do biezacych rementéw uczen #DZIEL/OQ!
4520 |oplaty na rzecz JST wg decyzji | dolaczyé wykaz #DZIEL/O!
#DZIEL/D!
O ile zachodzi potrzeba dodatkowego uzasadnienia przedstawic¢ je odrgbnie
3.1 § [Wydatki‘biezace administrowania ilos€ucznibw; | ... .
w szczegolnosci na nizej wymienione uslugi i zalkupy zgodnie z decyzja kierownika jednostki
ushugi pocztowe x X X
Optlaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
. j X X X
telefonii komorkowe]
Optaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych « X
telefonii stacjonarne; X
ustugi bankowe X X
krajowe podrdze stuzbowe X X
uzywanie prywatnych samochodéw do celéw shizbowych X X X
materialy szkolne i biurowe x X X




Zatgcznik nr 3b

do Zarzgdzenia nr 21/FINf2013
Burmistrza Miasta Redy

Z dnia 10 wrzednia 2013r.

pomoce nankowe % X X
zakup czasopism i prenumeraty x X %
naprawa i kenserwacja sprzetu biurowego i
. x X X
informatycznego
zakup programow i licencji w tym rowniez i certyfikatow X X X
szkolenia pracownikéw X X X
ustugi bhp X X X
Wolne rubryki mozna wykorzysta¢ na inne nie wynienione wydatki
x| x Razem wydatki x X 0 0 |sozmvo
Pozostale propozycje do planu wydatkéw na 2013r. nie objete (poza) planem finansowym jednostki
TT T ke . T % T % T
X X X X
X X X X
X X X X
Wymieni¢ potrzeby w zakresie zakupdw wyposazenia. Za poprzedni rok budzetowy wpisaé¢ kwote globalng
O ile zachodzi potrzeba dodatkowego uzasadnienia przedstawié je odrebnie
2. § |Remonty inne aiz biezace razem X . S A 0
X X X P
X X X X
X X X X
X X X X
X X X X
X X X X
Wymieni¢ potrzeby oraz zakres niezbednych robdt remontowych. Za poprzedni rok budzetowy wpisaé kwotg giobalng
O ile zachodzi potrzeba dodatkowego uzasadnienia przedstawié je odrebnie
DAt iesiciemsiesneicreererens
Sporzadzili.....ccciimiireiineene Zatwierdzih........
(inig i Nazwisko) (podpis kierownika/dyrektora)

* niepotrzebne wiersze usunaé. Suma poszezegdinych grup wydatkow jest réwna sumie wydatkow ogélem w planie finansowym
jednostki (str ar 1). Plan finansowy jednostki sporzadzony zgednie z obowigzujaca klasyfikacja budzetowa




Zatgcznik nr 3¢

do Zarzgdzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrzesnia 2013r.

Kalkuiacja planowanego funduszu plac

zawodowa etatu zasadnicze funkeyjny czhie

Stanowisko, grupa wielkos¢ | wynagrodzenie dodatek inne dodatki premia wyshuga Jat razem m-

razem
rocziie

razem

sic|glololo|o|olalo|sls|e|slslals|aslalelolole

slojsio|siclole|s|siSlal|sislolalals|alslalale

*podsumowaé i dolgezy¢ listy plac wg zasad okreslonych w ogélnych zalozenia do projekiu budzetu

| | | i [ ‘f

Suma rocznych wydatkéw na wynagrodzenia = podstawa do naliczenia pochodnych od Wynagrodzeﬁ

Skiadka ZUS = podstawa do naliczenia skladek * ... %

Skiadka na FP = podstawa do naliczenia skiadek * ... %

Qdpis na ZFSS = |. etatdw pracownikdéw w przeliczeniu na peine etaty * podstawa naliczenia funduszu * 37,5%




Zatacznik nr 4z

do Zarzadzenia nr 21/FIN/201:
Burmistrza Miasta Red)

z dnia 10 wrzesnia 2013r

PLAN WYDATKOW NA 2014 ROK

Nazwa jednostki: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
Adres jednostki: 84-240 Reda, ul. Derdowskiego 25

Gmina: Reda
Wojewddztwo: Pomorskie

Dzial: 852 "Pomoc spoleczna™"
Rozdzial: 85202 "Domy Pomocy Spoteczne;j”

Kierowanie do Domu Pomocy Spolecznej i
1 [ponoszenie odplatnosci za pobyt #DZIEL/0Q!
trieszkaiica w tym domu

Udzielanie schronienia, zapewnienie
2 |positku oraz niezbednego ubrania osobom #DZIEL/O!
tego pozbawionym
Uzasadnienie

Sporzadzil:
Zatwierdzit:



Zalgcznik nr 4b

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy
z dnia 10 wrzesnia 2013r.

PLAN WYDATKOW NA 2014r.

Nazwa jednostki: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Adres jednostki: 84-240 Reda, ul. Derdowskiego 25

Gmina: Reda
Wojewodztwo: Pomorskie

"nn

Dzial: 852 "Pomoc spoleczna
Rozdziat: ..... (nr rozdziatu) - ".......... " (nazwa rozdziahy)

#DZIEL/0!

#DZIEL/Q!
#DZIEL/Ot
Uzasadnienie:
Sporzadzit:

Zatwierdzial:



Zatgcznik nr 4¢

do Zarzgdzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrzesnia 2013r.

PLAN WYDATKOW NA 2014 r.
Nazwa jednostki: Miejski Oérodek Pomocy Spoleczne;j
Adres jednostki: 84-240 Reda, ul. Derdowskiego 25

Gmina: Reda
Wojewddztwo: Pomorskie

fth

Dzial: 852 "Pomoc spoteczna
Rozdziak: 85212 "Swiadczenia rodzinne”

1 |Ustugi pocztowe #DZIEL/0!
2 |Ushigi bankowe #DZIEL/0!
3 |Zakup pozostatych ustug #DZIEL/0!
4 |Krajowe podroze sluzbowe #DZIEL/Q!
5 (Materialy biurowe #DZIEL/O!
6 [Zakupy wyposaZenia i sprzgtu #DZIEL/!
7 |Ushgi remontowe #DZIELA!
§ |Badania lekarskie okresowe #DZIEL/}
9 |{Optata z tyt.usiug telekomunikacyjnych #DZIEL/O!
10 |Szkolenia #DZIEL/0!
11 |Zakup sprzgtu komputerowego #DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

sitki i pomoe w naturzew tym: [
1 Zasitki rodzinne w szczegdtowosci #DZIEL/O!
przedstawione w odrebnej informaciji ’
5 Skiadka Emerytalno-rentowa za osoby #DZIEL/O!

otrzymujace $wiadczenie pielggnacyjne

atki osobowe

L3 ’3
#DZIEL/0!

1 |Wynagrodzenia osobowe
2 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne #DZIEL/G!
3 |Skladki ZUS #DZIEL/O!
4 |Skladki FP #DZIEL/O!
5 |Odpis na ZFSS : #DZIEL/0!
L Ogolem
1 |Dotacgja z budzetu panstwa #DZIEL/0!
2 |Srodki wlasne gminy #DZIEL/0!
Uzasadnienie:
Sporzadzik:

Zatwierdzif:



Nazwa jednostki: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
Adres jednostki: 84-240 Reda, ul. Derdowskiego 25

PLAN WYDATKOW NA 2014 r,

Zatgcznik nr 4d

do Zarzgdzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy
Z dnia 10 wrzesnia 2013r.

Gmina: Reda

Wojewddztwo: Pomorskie

Dzial: 852 "Pomoc spoteczna™
Rozdzial: 85214 "Zasitki i pomoc w naturze”

I 1Zasilki i pomoc w naturze - zadania wiasne ADZIELIO!
_____.|gminy obowiazkowe w_w tym: y L
1 |- zasitki okresowe #DZIEL/0!
2 |- zasitki celowe z tego: #DZIEL/Q!
a) na zdarzenia losowe #DZIEL/O!
b) sprawianie pogrzebu #DZIEL/)!
¢) na pokrycie czgsei lub w alosci zakupu lekéw #DZIEL/)!
d) na zakup zywnosci #DZIEL/)!
e} na zakup opatu #DZIEL/)!
f) inne: na pokrycie wydatkow na $§wiadczenia zdrowotne
osobom bezrobotnym oraz innym osobom nie majgeym
dochodu i mozliwosci uzyskania §wiadezen, na zakup
biletow kredytowych, oplacenie sktadek na ubezpieczenie
emerytalno-rentowe za osobg, ktéra zrezygnuje z #DZIEL/O! ‘
zatrudnienia w zwigzku z koniecznogcia sprawowania
bezposrednic] osobistej opieki nad dlugotrwale cigzko
chorym czionkiem rodziny lub wspélnie niezamieszkujgca
matka, ojcem lub rodzefistwem oraz zasitki celowe na
zaspokojenie innych potrzeb; partnerstwo w programie CIS.
_ |Zasilkii: yomocw natiurze - zadania-whasiie i -
T p o oC W IIATIIZS - Zagania-wias HDZIEL/0}
sriiiny-fakulatywne w tym: .
szynawaine zastikow celowych specjalnych,
X {pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie oraz #DZIEL/O!
inne zadania z zakresu pomocy spolecznej
Finansowanie
1 |Dotacja panstwa #DZIEL/O!
2 |Srodki whasne gminy #DZIEL/)
x| Razem #DZIEL/0}
Uzasadnienie:
Sporzadzit

Zatwierdzial:



PLAN WYDATKOW NA 2014 rok

Nazwa jednostki: Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej
Adres jednostki: 84-240 Reda, ul. Derdowskiego 25

Gmina: Reda
Wojewddztwo: Pomorskie

Dzial: 852 "Pomoc spoleczna""
Rozdziat: ..... (orrozdziabu) -"................... " (nazwa rodziahu)

Zalgeznik nr 4e

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrzesnia 2013r,

Ogrzewanie

H#DZIEL/G!

Oplaty za zarzad

Energia elektryczna #DZIEL/0!
Woda #DZIEL/Q!
Wywoz nieczystosei #DZIEL/Q!
Srodki czystosci #DZIEL/0!

#DZIEL/Q!

Ubezpieczenie obiektu

#DZIEL/Q!

JJERZETE, 11

#DZIEL/Q!

1 {Uslugi pocztowe

2 |Ushuigi pozostale #DZIEL/0!
3 |Obsluga prawnika #DZIEL/Q!
4 |Ushigi bankowe #DZIEL/0!
5 I(Ealzisiuii ;?E:\lv ;erfi};?licmego i nadzér 4ZIEL/O!
6 |Ustugi transportowe #DZIEL/0!
7 |Usluga bhp #DZIEL/O!
8 |Dostep do sieci intern. #DZIEL/0!
9 |Ustugi telefonii stacjonarne; #DZIEL/)!
10 |Uzywanie prywat.sam.do celéw shuzh. #DZIEL/0!
11 |Krajowe podréze stuzbowe #DZIEL/O!
12 |Materialy biurowe #DZIEL/O!
13 |Prenumeraty #DZIEL/0!
14 |Koszty postgpownia sagdowego #DZIEL/Q!
15 [Szkolenia #DZIEL/0!
16 {Okresowe badania lekarskie #DZIEL/0!

17 10dziez ochronna

#DZIEL/0!

I |Zakupy razem,w tym: | EEEr
1 #DZIEL/Q!
2 #DZIEL/Q!
3 #DZIEL/0!




Zatacznik nr 4e

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy
z dnia 10 wrzesm 2013r

DZIEL/Of

#DZIEL/Q!
#DZIEL/Or
1 Wynagrodzema osobowe #DZIEL/O'
Odprawa emerytalna, nagroda
2 jubileuszowa #DZIEL/0!
3 {Dodatkowe wynagrodzenie roczne #DZIEL/O!
4 |Skladki ZUS #DZIEL/O!
5 |Skladki FP #DZIEL/0!
6 Wynagrodzenia bezosobowe opiekuna #DZIEL/O!
sadowego
7 |Odpis na ZFSS #DZIEL/0!

Finansowanie
[Dotacia paiistwa razem, w tyrn: 0 ,#DZIEL/O! 0
a) |na zadania zlecone gminie #DZIEL/O!
b) (na zadania wlasne gminy #DZIEL/0!
2. [Srodki wlasne gminy #DZIEL/(!
x | Razem 0 |mzEwe| o

Zatrudmeme w przeliczeniu na pelne etaty
w tym:

Uzasadnienie;

Sporzadzit:
Zatwierdzial:
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PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI NA 2014 rok

Nazwa jednostki:
Adres jednostki:

Gmina: Reda

Wojewddztwo: pomorskie

Zatgcznik nr 4g

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistza Miasta redy

z dnia 10 wrzesénia 2013r.

{Imig i Nazwisko)

Dzial;
Rozdziat:
Lp.| § [Wyszezeg6lnienie wyrine o | Planna 2014 ik
1000 Wydatki oso})owc nie zaliczone do #DZIEL/O!
wynagrodzen
4010 )Wynagrodzenia osobowe #DZIEL/0!
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne #DZIEL/Q!
4110 |Sidadka ZUS #DZIEL/Q!
4120 |Sidadka FP H#DZIEL/Q!
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia #DZIEL/0!
4240 )Zakup pomocy dydaktycznych #DZIEL/0!
4260 |Zakup energii #DZIEL/0!
4270 )Zakup ustug rementowych #DZIEL/O!
4280 1Zakup ustug zdrowotnych #DZIEL/0!
4300 |Zakup pozostatych ushig #DZIEL/0!
4350 |Zakup usiug dostepu do sieci Internet #DZIEL/0!
1 upu ushy,
4360 gﬁzgmzugrﬁazyjzl;cgl:e]efogii komorkowej #DZIEL/0!
z u ustu
4370 ggl?;ymutx;::yjz'f;zﬁ telljgfoﬁii stacjonarnej #DZIEL/O!
a39p |%ekup ustug obejmujacych wykoanie #DZIEL/0!
ekspertyz.analiz, opinii
4410 |Podréze shuzbowe krajowe #DZIEL/Q!
4430 |Réine oplaty i skladki #DZIEL/0!
4440 |Odpis na ZFSS #DZIEL/O!
4520 |Oplaty na izecz budzetow JST #DZIEL/Q!
4530 [Podatek od towaréw § ustug #DZIEL/0!
4700 |Szkolenia pracownikéw #DZIEL/D!
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne #DZIEL/0!
JOgolem wydatki. 0 HADZIEL/O!
Roudz|  § |Dochody razem, w-tym: O HDZIELA0Y
Z tego: #DZIEL/0!
#DZIEL/O!
#DZIEL/Q!
Uzasadnienie
Sporzadzil........occceeeevece Zatwierdzi...........oucveeeennnn,

{podpis kierownika/dyrektora)



Zatacznik nr 4h

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy
z driia 10 wrzesnia 2013r.

Kalkulacja planowanego funduszu plac

Stanowisko, grupa wielkosé wynagroc‘lzenie dodatn?k inne dodatki premia wystuga lat razem  m- razem
zawodowa etatu zasadnicze funkeyjny cznie rocznie

o .0

0. 0

O .0

B 0

D1 0

. 0] )

) 0]

0 .0

0 _ 0]

0 "0

o0

ol 0

o 0

0l 0

0] 0

.0 0

o 0

D) 0

L0 .0

Y 2

=5 3

0 - B

e—- i ~5

* podsumowad i dotaczy¢ kopie list plac za m-¢ wrzesien bez danych osobowych ale z wykazaniem zajmowanego stanowiska

§ 4010 - wynagrodzenia osobowe

§ 404

0 - dodoatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 -skladka ZUS|................

§ 4120 - sktadka FP/

Kalkulacja odpisu na ZF

S$S( § 4440)

Sporzadzih:

Zatwierdzil:




OGOLNE _ZALOZENIA
DO PROJEKTU BUDZETU NA 2014r.

Dyrektorzy jednostek budzetowych - wszyscy
Kierownicy referatow Urzedu Miejskiego
Samodzielne stanowiska Urzgdu Miejskiego

Majac na wezgledzie pogarszajacg sie sytuacje gospodarczg w kraju i jej wplyw na stan finanséw publicznych
niezbgdnym jest wdroZenie regut oszczednosciowych wydatki publiczne w naszej Gminie - zatem prosze przy
opracowywaniu projektéw planéw finansowych na 2014 rok uwzglednic nastepujace zasady:

1.

oo ~

i0.
11

Za podstawe kalkulacji wydatkéw zwigzanych z zakupem energii cieplnej, energii elektrycznej, gazu, oleju
opalowego oraz wody nalezy przyja¢ faktyczne poniesione wydatki biezacego 2013 roku znane za minione
miesigce, do ktérych nalezy dodaé poziom wydatkéw na cen cel Jakie zostaly poniesione w ubieglym 2012 roku za
kolejne miesigce br. Tak okre§lona suma tych wydatkoéw stanowi podstawe do ich podwyzszenia o planowany
wskaznik inflacji w wysokosci 2,4 %. Bedzie to maksymalny plan wydatkéw, Jjaki moze by¢ przyjety w projekcie.
Do planu dofgezyé karty wydatkow roku biezacego i ubieglego celem weryfikacji poprawnosci opracowanych
wyliczen. Jednostki oswiaty planuja wydatki na zakup energii elekirycznej i wody z uwzglednieniem
obowiazujacego wzoru wg odrebnie przestanej informacii.

Wydatki na utrzymanie oddanego w zarzad mienia (eksploatacja, biezace naprawy i remonty) planowac w oparciu o
faktyczne poniesione koszty wynikajace z roku 2013 roku Wydatki te na 2014 rok pozostaja bez zmian (bez
rewaloryzacji). Wylaczeniu z tej zasady podlegaja jedynie te planowane wydatki na zakupy towaréw i ushig ktére
wynikajg z uméw wieloletnich, a na etapie wylonienia wykonawcy w przetargu przewidywaly rewaloryzacje jego
wynagrodzenia. Jezeli wystapit taki przypadek — to nalezy dolaczyé kopie takiej umowy. Obowiazkowo nalezy
przedloZyé wydruki z kart wydatkow z wyszczegélnieniem wyzej wymienionych wydatkéw. W przypadku
prowadzenia zbiorczej ewidencji dolaczyé osobne zestawienia na poszczegdlne rodzaje wydatkow.

Zakup pozostatych wydatkow rzeczowych na realizacje zadan statutowych do ktdrych jednostka zostala powotana,
w tym zwigzanych z administracjy, za wyjgtkiem jednostek o$wiatowych - planowaé bez uwzglednienia
wskaznika inflacji (bez rewaloryzacji). Za podstawe planu przyjac ustalony plan wydatkéw na ten cel zgodnie z
zawiadomieniem wg uchwaty budzetowej na poczatek 2013 roku. Z tego planu nalezy wylaczy¢ te wydatki, ktére
mialy charakter zadan jednorocznych wynikajacych z przyj¢tego w biezacym roku budzetu np. okreslone zadanie
remontowe czy tez zakupy inwestycyjne lub wydatki na realizacj¢ programéw, itp. Dopuszcza si¢ jednakze
odstepstwo od tej zasady w przypadku, gdy zwigkszenie planu wydatkéw w trakeie 2013 roku wynikato z przyczyn
niezaleznych od jednostki, wynikajacych z nowych warunkéw zewngtrznych. W przypadku propozycji zwiekszenia
wydatkow o ktérych mowa w tym punkcie, nalezy je uzasadnié¢ w oparciu 0 argumenty merytoryczne poparte
obliczeniami.

Jednostki oswiatowe planujg wydatki wymienione w pozycji 2 i 3 zgodnie z wytycznymi zespolu roboczego
zatwierdzonymi przez Burmistrza Miasta.

Przedkladane propozycje realizacji remontéw kapitalnych winny wynika¢ z dokonanych przegladéw technicznych i
by¢ zweryfikowane przez uprawniong osobe.

Planowa¢ wydatki na wynagrodzenia osobowe i pochodne w oparciu o stan zatrudnienia i wysokos$¢ wynagrodzen
na dzien 01.09.2013r. Celem potwierdzenia prawidlowosci wyliczen do kalkulacji funduszu plac nalezy
bezwzglednie dolaczye - kopie faktycznych list plac i zbioréwki za m-c wrzesier 2013 roku z uwzglednieniem
ochrony danych osobowych, przy czym w miejscu imienia i nazwiska zatrudnionego pracownika nalezy wskazaé
stanowisko np. sprzataczka, woZna, dozorca, konserwator, pracownik administracyjny, kierownik itp. Liczba
ujetych w nich pracownikéw winna by¢ zgodna z ustalonym w planie budzetu zatrudnieniem lub aktualnym planem
organizacyjnym szkoly. Jezeli faktyczne wynagrodzenia w tym miesiacu réznig sig od zaplanowanych - to nalezy
wyjasni¢ je poprzez opisanie takiego stanu, wyliczenie rézoicy np. z tytulu wynagrodzenia lub zasitku
chorobowego, zastepstwa itp.

Nie przewiduje si¢ w 2014 roku rewaloryzacji wynagrodzen.

Przewidzie¢ skutki przejécia na emeryture, rente, awansu zawodowego nauczycieli w odrebnej informacii.

Dla ustalenia wysokos$ci odpisu na ZFSS nauczycieli nalezy przyja¢ kwote bazowa od 1 stycznia 2014 rokn w
wysokosei 2.446,82 zi.

Do ustalenia wysokosci odpisu na ZFSS pozostalych pracownik6w nalezy przyja¢ kwote w wysokosci 2.917,40 zt.
Dla celéw naliczenia dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli nalezy wyodrebnic érodki w
wysokosci 0,70 % planowanych rocznych érodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli

BURMISTRZ MIASTA
Krzysztof Krzeminski



Zalgcznik nr 5a

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrzesnia 2013r.

PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI NA 2814 rok

Nazwa jednostki:Miejski Osrodek Kultury Sportu i Rekreacji
Adres jednostki: 84-240 Reda, ul. Lakowa 59

Gmina: Reda
Wojewodztwo:Pomorskie

Dzial: 926 - Kultura fizyczna
Rozdzial: 92605 - Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu

Ep.{ § [Wyszczegolnienie P“”id”;“;‘gg-’_”k"“““ie ' Planna 2014 | le)f{:';r:\]fiﬁ ,
3020 \vfy};dg; C:}zscc;]bowe nie zaliczone do 4DZIEL/O!
4010 |Wynagrodzenia osobowe #DZIEL/O!
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne #DZIEL/0!
4110 |Skiadka ZUS #DZIEL/0!
4120 [Sktadka FP #DZIEL/Q!
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe #DZIEL/Q!
4210 |Zakup materialdow i wyposazenia #DZIEL/0!
4260 |Zakup energii #DZIEL/Q!
4270 |Zakup ushug remontowych #DZIEL/)!
4280 |Zakup ustug zdrowotnych #DZIEL/Q!
4300 |Zakup pozostatych ushug #DZIEL/Q!
4350 |Zakup ushig dostepu do sieci Intemet #DZIEL/0!
u ushy,
4360 ggsgy;uﬁcu;:yﬁﬁﬁ te]efoiii komarkowej #DZIEL/0!
z u ustu
4370 gilizymug?;::yﬁ;zg telefoﬁii stacjonarnej #DZIEL/0!
4410 |Podroze stuzbowe krajowe #DZIEL/(!
4420 |Podroze shizbowe zagraniczne #DZIEL/Q!
4430 |Roézne oplaty i skladki #DZIEL/0!
4440 |Odpis na ZFSS #DZIEL/0!
4520 {Optaty na rzecz budzetow JST #DZIEL/Q!
4530 [Podatek od towarow i ushug #DZIEL/Q!
4700 }Szkolenia pracownikow #DZIEL/!
6060 [Wydatki na zakupy inwestycyjne #_QZIEL/O!
<1 x1_____ ogolem 1 0 ] 0| #zieLjo ]
DOCHODY
§  |Wyszezegblnienie eyl pannazors| VERE
0750 |wplywy z dzierzawy #DZIEL/!
0830 |Wplywy z ushug razem w tym: i 0 #DZIEL/Q!
Sitownia, bilard, sauna H#DZIEL/0!
Nocleg #DZIEL/0!
Parking #DZIEL/0!
‘Wplywy z imprez kult, sport. #DZIEL/0!
Inne { plakatowanie, lodowisko) #DZIEL/0!
0960 |Wplywy z darozwizn #DZIEL/Q!
x| x | ___ Razem _ 0. 0 HDZIEL/0!




Zatgeznik nr 5a

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrzesnia 2013r.

Informacje dodatkowe

[los¢ etatéw w przeliczeniu na pelnozatrudnionych
W tym;

a) administracja

b) obstuga

Dzial: 851

Rozdzial.:85154 _

[N P e | Proewidywane | o ooa. | Dyfamika |

LP- : §3 ] WYSZCRgOIHIEHIe i wykonallmzazols 1 Plan:na 2014 : W._ZI_'OS_;‘II;W'%
4170 |Wymagrodzenia bezoscbowe #DZIEL/Q!
#DZIEL/(!

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia
4300 {Zakup pozostatych ushug
1 Josstemwydati — —— f o0 ] T

Zaplanowane wydatki w dz.85] rozdziat 85154 dotycza organizacji: np.
a} ferii zimowych dla dzieci skierowanych z MOPS -
b) potkolonii dla dzieci skierowanych z MOPS —

Sporzadzit :
Data: Zatwierdzil.............cocovivrvivinnn.
(podpis kierownika/dyrektora)



Zatgcznik nr 5b

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrzesnia 2013r.

PLAN WYDATKOW NA 2014 rok

Nazwa jednostki: Miejski Oérodek Kultury Sportu i Rekreacji
Adres jednostki: 84-240 Reda, ul. Lakowa 59

Gmina: Reda
Wojewddztwo: Pomorskie

Dziat: 926 "Kultura fizyczna i sport”
_Rozdzial: 92605 "Zadania w zakresie kuIt_u;'_y ﬁzycznej i sportu” ]

1 10grzewanie #DZIEL/O!
2 |Energia elektryczna #DZIEL/0!
3 |Woda #DZIEL/0!
4 |Wywdz nieczystosei #DZIEL/0!
5  Zakup materialéw iushig do konserwacji obicktu #DZIEL./0!
6 [Srodki czystosci #DZIEL/0!
7 {Ubezpieczenie obiektu #DZIEL/O!
8 (Oplaty za zarzad #DZIEL/0!

: n fugi w tym: 0 #DZIEL/OL
| |Prenumerata prasy #DZIEL/(!
2 |Materialy biurowe #DZIEL/0!
3 [Materiaty reklamowe #DZIEL/0!
4 |Srodki bhp #DZIEL/0!
5 [Ustugi telefoni komorkowej #DZIEL/0!
6 {Ustugi telefonii stacjonarnej #DZIEL/0!
7 |Optaty za ushugi internetowe #DZIEL/O!
8 |Ushugi pocztowe #DZIEL/O!
9 |Ushugi bankowe #DZIEL/0!
10 |Krajowe podréze stuzbowe #DZIEL/0!
11 |Uzywanie sachodéw prywatnych do celéw stuzbowych #DZIEL/0!
12 | Zagraniczne podroze stuzbowe #DZIEL/0!
13 |Szkolenia pracownikdw #DZIEL/0!

al
14 lf(itnu;nggj‘:,qprogramow, serwis 1 nadzér nad siecig ¥DZIEL/O!
e e
16 |Podatek VAT #DZIEL/0!
17 |Inne ushugi wg zataczonego wykazu #DZIEL/!




Zatgeznik nr 5b

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrzesnia 2013r.

Ogo]nmmejskie turme_]e sportowe w tym MPPS

#DZIEL/O!

1

2  |Rywalizacja miedzyszkolna #DZIEL/0!

3 |Zajecia sportowe podczas Akcji "Lato" i "Zima" #DZIEL/Q!

4 |Zajecia sportowe w sekcjach zainteresowarl #DZIEL/0!

5 f;;lrstlér‘z;;aliz:n Z;;znéxzacp miedzyszkolnej 1 osiagniec DZIEL/O!
6 #DZIEL/0!

. Wydatki na wyzywienie goéci holetlowych

#DZIEL/0!

Pozostate koszty organizacji i funkcjowania studia
rekreacyjnego

#DZIEL/O!

#DZIEL/Q!

#DZIEL/O!

#DZIEL/0!

#DZIEL/0!

#DZIEL/O!

#DZIEL/Q!

#DZIEL/O!

1 Wynagrodzema osobowe #DZIEL/O!
2 [Nagrody jubileuszowe, odprawy #DZIELA!
3 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne #DZIEL/O!
4 |Sktadki ZUS #DZIEL/O!
5 iSkladki FP #DZIEL/O!
6 |Odpis na ZFSS #DZIEL/0!

Uzasadnienie:
oraz kalendarze imprez z kosztorysami

Sporzadzit:
Zatwierdzit:



Zageznik nr 5c

do Zarzadzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrzesnia 2013r.

Kalkulacja planowanego funduszu plac na nastepny rok budzetowy

razem razem

Stanowisko, grupa wielkosé dodatek inne .
premia wystuga lat . .
m-cznie rocznie

zawodowa ctatu | TIoEn Zasada. funke. dodatki

slo|olojoigis|s|als|slelals|s|a|alslelals
i b k= = R R = e e e D DY R e e e e ) o o

razem* RN S § R IR | .
* podsumowac i dolaezy¢ kopie listy plac z wykakazaniem stanowisk pracownikow

|
i

plus dodatek za pore nocna dla dozorcow

Ogélem planowany fundasz plac bez regulacji wynagrodzen wynosi

Nagroda jubileuszowa dla pracownika

Podstawa do obliczenia skladek na ubezpieczenie spoleczne i Fundusz Pracy: .......
Skiadki na uvbezpieczenie spofeczne — 15,44% wynoszg .....

Skiadki na Fundusz Pracy — 2,45% wynosza ......

Sporzadzit:
Zatwierdzl,



Zatacznik nr 6

do Zarzgdzenia nr 21/FIN/2013
Burmistrza Miasta Redy

z dnia 10 wrzesnia 2013r,

PLAN DOCHODOW WEASNYCH I WYDATKOW NIMI FINANSOWANYCH NA 2014 rok

Nazwa jednostki.........ccoeeeeiiiescieieeeesr e
Adres Jednostki.......o.ooeeveriormieeiciee e

] bori [ Preewidywane | e --
Lpt § |Wyszezegolnienie | vokonuniezazors | Planma20id - | S

I Dochody razem 0 0 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/Q!
#DZIEL/0!
#DZIEL/0!
#DZIEL/0!
#DZIEL/O!
#DZIEL/0!
#DZIEL/Q!
#DZIEL/0!
#DZIEL/O!

ol rydati razem 0 0 ADZIEL/A)!

#DZIEL/0!
#DZIEL/0!
#DZIEL/0!
#DZIEL/0!
#DZIEL/0!
#DZIEL/0!
#DZIEL/0!
#DZIEL/0!
#DZIEL/0]
#DZIEL/0!
#DZIEL/0]
#DZIEL/O!

Sporzadzil.......oooooviiieeein Zatwierdzil.......ocouveveieenceeeeeeesan
Data

Uzasadnienie: (obowigzkowo wg Uchwaly RM o dochodach wlasnych)
W uzasadnieniu poda¢ jak skalkulowano poszczegélne dochody oraz umotywowac zaproponowane kierunki i

wysokos¢ poszezegélnych ujetych w planie wydatkéw



Terminarz sporzadzania budzetu miasta na 2014 rok.

Lp

Data

Czynnosé

1

30.09.2013

Zlozenie planéw finansowych wraz z zatacznikami przez:
szkoly podstawowe

zespoly szkot

przedszkoia

osrodek pomocy spotecznej

osrodek kultury, sportu i rekreacji

instytucje kultury (MBP i MDK)

komoérki organizacyjne miasta

NN AL

Opracowanie rocznego programu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi w zakresie dotacje na zadania wiasne gminy
realizowane przez w/w podmioty. Pani T. Dzienisz-
Dombrowskiej Opracowanie materiatéw niezbgdnych do oglo-
szenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadan
wilasnych

30.09.2013

Opracowanie rocznego programu Profilaktyki Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii — Pani
Petnomocnik BM W. Chomacka

15.09.2013

Mozliwos¢ skladanie wnioskéw do projektu budzetu przez
Radnych Rady Miejskiej

do 15.11.2013

Zatwierdzenie projektu przez Burmistrza Miasta

=)

15.11.2013

Zlozenie projektu budzetu Przewodniczacemu Rady Miejskiej

od 15.11.2013
do 30.11.2013

Praca komisji problemowych Rady Miejskiej w celu wydania
opinii i przedtozenia jej Komisji Finanséw. Propozycje zmian
wydatkéw zawieraja Zzrodta pokrycia zgodnie z procedura uchwa-
lania budzetu «

do 7.12.2013 -

~F . dw . . . . - T .. T "
Przediozenie Burmistrzowi Miasta opimi Komisji Finanséw Ra-

dy Miejskiej o projekcie budzetu

10

7 dni po uzyskaniu
opinii komisji Fi-
nanséw RM

Burmistrz Miasta w oparciu o opini¢ Komisji Finanséw przed-
klada Radzie Miejskiej ostateczng wersje projektu Uchwaly bu-
dzetowej po autopoprawce

11

31.12.2013

Ostateczny termin uchwalenia budzetu miasta

W uzasadnionych przypadkach budzet moze byé ostatecznie
uchwalony w terminie do 31.01.2014. Po tym terminie Radzie
Miasta nie przyshuguje prawo uchwalenia budzetu gminy.

PREFEROWANY TERMIN UCHWALENIA BUDZETU - 18.12.2013r. (sroda)




