ZARZADZENIE NR FN.45.2025
BURMISTRZA MIASTA REDY

z dnia 7 sierpnia 2025 r.

w sprawie szczegélowoSci materialéw planistycznych przedkladanych przez jednostki organizacyjne Gminy
i komorki urzedu Miasta do projektu uchwaly budzetowej miasta na 2026 rok.

Na  podstawie § 3 pkt2 Uchwaty Nr LIV/452/2010 Rady Miejskiej w Redzie zdnia
30 sierpnia 2010 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W materiatach nalezy uwzgledni¢ ogoélne zatozenia do projektu budzetu na 2026 rok i wskazniki
wydatkow dla jednostek o§wiatowych.

§ 2. 1. Jednostki organizacyjne i Referaty Urzedu Miasta oraz Zespoly sporzadzaja zadaniowe szczegodlowe
plany wydatkow w szczegdtowosci klasyfikacji budzetowej dla kazdego dziatu irozdzialu w postaci tabeli
w poréwnaniu z przewidywanym wykonaniem roku ubieglego i procentowego wskaznika dynamiki a takze danymi
dotyczacymi planu po zmianach na 2025, wykonania za VIII 2025 roku wraz z postepujacg dynamikg wykonania
oraz planu na 2026 rok. Pod tabelami zamieszcza si¢ dane dotyczace zatrudnienia w grupach zawodowych i inne
istotne informacje np. liczba ucznidw, oddziatow itp. Do szczegotowych planéow wydatkéw dotacza sie plany
finansowe w pelnej szczegdtowosci klasyfikacji budzetowej, ktore ze swa ogolna sumg s3 zgodne z 0godlng suma
zadaniowych szczegotowych planéw wydatkow.

2. Do planu wydatkéw szczegdétowych dotacza si¢ uzasadnienie w postaci czg¢sci opisowej, w ktorej znajda
swoje umotywowanie najistotniejsze kategorie wydatkoéw. Szczegolnie nalezy uzasadni¢ wydatki, ktore zasadniczo
odbiegaja od ubiegtorocznych. Uzasadnienie zawiera si¢ bezposrednio pod tabelg wzglednie odrgbnie, gdy jest to
lepszym rozwigzaniem. Obliczajagc warto$¢ pochodnych, nalezy uwzgledni¢ stopien ustawowych zwolnien
z koniecznoscig oplacania sktadek na Fundusz Pracy

3. Plan wydatkéw na wynagrodzenia i pochodne od nich sporzadza si¢ w oparciu o kalkulacje, podstawa ktorej
sa listy wynagrodzen za miesiac sierpien biezacego roku a w oswiacie dla nauczycieli na dzien 1.09.2025r. Kopie
list wynagrodzen dotacza si¢ do kalkulacji, z animizowanymi danymi osobowymi ale z podaniem stanowiska
danego pracownika.

4. Referaty Inwestycji, Architektury i Gospodarki Nieruchomos$ciami Urz¢du Miasta przygotowuja plany
wydatkéw zadaniowo w postaci tabeli w porownaniu z przewidywanym wykonaniem roku ubieglego
i procentowego wskaznika dynamiki a takze danymi dotyczacymi planu na 2026 wraz z uzasadnieniem. Pozostale
referaty i zespoty wg zasad okre$lonych w pkt 1.

5. Wszystkie Jednostki Organizacyjne przedstawiaja w odrebnym zestawieniu poza planem finansowym
swoje potrzeby w zakresie:

a) przeprowadzenia niezbgdnych remontdw (z wylaczeniem remontdw biezacych) do ujecia w ewentualnej
rezerwie celowe;j.

b) niezbgdnych $rodkow na pokrycie awansow zawodowych nauczycieli do ujecia w rezerwie celowe;.
¢) spodziewanych wyptat na odprawy emerytalno-rentowe pracownikow do ujgcia w rezerwie celowe;,

§ 3. 1. Plany dochodéw sporzadza si¢ w szczegotowosci klasyfikacji budzetowej dla kazdego dziatu,
rozdzialu 1iparagrafu w postaci tabeli w poréwnaniu zprzewidywanym wykonaniem roku ubieglego
i procentowego wskaznika dynamiki.

2.Do planu  dochodow dotacza si¢ uzasadnienie w postaci czgsci opisowej, w ktorej znajduje sig
umotywowanie wielko$ci szacowanych dochodéw. Szczegdlnie nalezy uzasadni¢ prognoze dochoddw, ktora
zasadniczo odbiega od ubieglorocznych. Uzasadnienie zawiera si¢ bezposrednio pod tabela, wzglednie odrgbnie,
gdy jest to lepszym rozwigzaniem.

§ 4. 1. Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Redzie opracuje plan finansowy samorzadowej instytucji
kultury w szczegotowosci okreslonej w zatgczniku nr 1 pod literg a, b.

2. Dyrektor Fabryki Kultury w Redzie opracuje plan finansowy samorzadowej instytucji kultury
w szczegotowosci okreslonej w zataczniku nr 1 pod literg ¢, b.
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3. Kierownicy poszczegolnych Referatow Urzgdu Miasta, Zespotow oraz samodzielne stanowiska opracowuja
plany dochodoéw i wydatkow budzetowych w szczegdlowosci okreslonej w zalaczniku nr 2 pod litera alub b
w zaleznosci od potrzeb. Klasyfikacje wydatkow w szczegotowosci do paragrafu uzgadnia si¢ z skarbnikiem

miasta.

4. Dyrektorzy Szkot opracowuja plany dochodéw i wydatkéw budzetowych w szczegdtowosci okreslonej
w zalgczniku nr 3 pod literg a, b, ¢, d, e, f.

5. Dyrektor MOPS opracowuje plany dochodow i wydatkow zgodnie z zatagcznikiem nr 4 pod literg a lub b lub
¢ lub d lub e lub f w zaleznosci od potrzeb oraz g i h.

6. Dyrektor MOSIR opracowuje plan dochodéw i wydatkow zgodnie z zatacznikiem nr 5 pod literg a, b i c.

§ 5. Dyrektorzy jednostek o$wiatowych opracowujg plany dochodow wilasnych i wydatkow nimi
finansowanych w szczegotowosci okreslonej w zatgczniku nr 6.

§ 6. Materialy  planistyczne

nalezy przedtozy¢ w formie papierowej ielektronicznej na adres

monika.zwara@reda.pl — jednostki oswiatowe i hanna.hincka@reda.pl — pozostale jednostki; w terminie do dnia
15.09.2025 roku.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sporzadzita/Zatwierdzita

H. Hincka/A. Dybicz

Burmistrz Miasta

mgr Mateusz Richert

Terminarz sporzadzania budzetu miasta na 2026 rok.

Lp. [ Data Czynnos¢

1 15.09.2025 Ztozenie plandéw finansowych wraz z zalgcznikami przez:
1.Placowki Oswiatowe
2.Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne;j
3.Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
4 Instytucje Kultury (MBP i Fabryka Kultury)
5.Komoérki organizacyjne miasta (Referaty, Zespoty, Samodzielne
Stanowiska).

2 | 2025 Opracowanie rocznego programu WwspoOtpracy z organizacjami
pozarzadowymi w zakresie dotacji na zadania  wlasne gminy
realizowane przez w/w podmioty.

30 2025 Opracowanie rocznego programu Profilaktyki Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii.

4 19.09.2025 Mozliwos¢ skladanie wnioskow do projektu budzetu przez Radnych
Rady Miejskiej.

5 do 15.11.2025 Zatwierdzenie projektu przez Burmistrza Miasta.

6 15.11.2025 Ztozenie projektu budzetu Przewodniczacemu Rady Miejskie;.

7 |od17.11.2025 Praca komisji problemowych Rady Miejskiej w celu wydania opinii i

do 24.11.2025 przedlozenia jej Komisji Finanséw. Propozycje zmian wydatkéw
zawierajg zrodta pokrycia zgodnie z procedurg uchwalania budzetu.

8 | do1.12.2025 Przedlozenie Burmistrzowi Miasta opinii Komisji Finanséw Rady
Miejskiej o projekcie budzetu
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10 |7 dni po uzyskaniu | Burmistrz Miasta w oparciu o opini¢ Komisji Finansow przedklada
opinii komisji Finansow | Radzie Miejskiej ostateczng wersje projektu Uchwaly budzetowej po

RM autopoprawce.
Ostateczny termin uchwalenia budzetu miasta
11| 31.12.2025 W uzasadnionych przypadkach budzet moze by¢ ostatecznie uchwalony

w terminie do 31.01.2026. Po tym terminie Radzie Miasta nie
przystuguje prawo uchwalenia budzetu gminy.

PREFEROWANY TERMIN UCHWALENIA BUDZETU - 11.12.2025r. (czwartek) lub 18.12.2025 (tez
czwartek). W 2024 byl to 19.12 a w 2023 byl to rowniez 19.12.
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OGOLNE ZALOZENIA
DO PROJEKTU BUDZETU NA 2026 .

Dyrektorzy jednostek budzetowych - wszyscy
Kierownicy referatow Urzedu Miasta
Kierownicy zespotow

Samodzielne stanowiska Urzgdu Miasta

Przy opracowywaniu projektow planéw finansowych na 2026 rok prosz¢ o uwzglednienie nastgpujacych zasad:

10.

Za podstawe kalkulacji wydatkéw zwiazanych z zakupem energii cieplnej, energii elektrycznej, gazu, oleju opatlowego
oraz wody nalezy przyja¢ faktyczne poniesione wydatki biezacego 2025 roku znane za minione miesigce, do ktorych
nalezy doda¢ poziom wydatkow na ten cel jakie zostaly poniesione w ubieglym 2024 roku. Tak okre§lona suma tych
wydatkéw stanowi podstawe do ich podwyzszenia o planowany wskaznik inflacji w wysokosci 3,0 %. Bedzie
to maksymalny plan wydatkow, jaki moze by¢ przyjety w projekcie. Do planu dotaczy¢ karty wydatkéw roku biezacego
i ubieglego celem weryfikacji poprawnos$ci opracowanych wyliczen. Jednostki o$wiaty planuja wydatki na zakup energii
elektrycznej i wody z uwzglednieniem obowigzujacego wzoru wg odrebnie przestanej informacji.

Wydatki na utrzymanie oddanego w zarzad mienia (eksploatacja obiektow, remonty i naprawy biezace) planowac
w oparciu o faktyczne poniesione koszty wynikajace z 2025 roku. Wydatki te na 2026 rok pozostaja bez zmian
(bez rewaloryzacji). Wylaczeniu z tej zasady podlegaja jedynie te planowane wydatki na zakupy towarow i ustug,
ktére wynikaja z uméw wieloletnich, a na etapie wyltonienia wykonawcy w przetargu przewidywaly rewaloryzacj¢ jego
wynagrodzenia. Na zadanie Burmistrza nalezy dotgczy¢ kopig takiej umowy. Obowiazkowo nalezy przedlozyé wydruki
z kart wydatkéw z wyszczegdlnieniem wyzej wymienionych wydatkéw.

Zakup pozostatych wydatkéw rzeczowych na realizacje zadan statutowych, do ktorych jednostka zostala powotana,
w tym zwigzanych z administracja, za wyjatkiem jednostek o§wiatowych - planowaé bez uwzglednienia wskaznika
inflacji (bez rewaloryzacji). Za podstawe planu przyja¢ ustalony plan wydatkéw na ten cel zgodnie z zawiadomieniem
wg uchwaty budzetowej na poczatek 2025 roku. Z planu poprzedniego roku nalezy wylaczy¢ te wydatki, ktére miaty
charakter zadan jednorocznych lub jednorazowych wynikajacych z przyjetego w biezacym roku budzetu np. okreslone
zadanie remontowe czy tez zakupy inwestycyjne lub wydatki na realizacje programéw, itp. Dopuszcza si¢ jednakze
odstepstwo od tej zasady w przypadku, gdy zwickszenie planu wydatkéw w trakcie 2025 roku wynikato z przyczyn
niezaleznych od jednostki, wynikajacych z nowych warunkow zewngtrznych. W_przypadku propozycji zwiekszenia
wydatkéw, o ktérych mowa w tym punkcie, nalezy je uzasadni¢ w oparciu o0 argumenty merytoryczne poparte
obliczeniami.

Jednostki os$wiatowe planuja wydatki wymienione w pozycji 2 i 3 zgodnie z wytycznymi zatwierdzonymi przez
Burmistrza Miasta.

Przedktadane propozycje realizacji remontéw konieczne i niezbedne winny wynika¢é z dokonanych przegladow
technicznych, by¢ zweryfikowane przez uprawniong osobe oraz jednostka winna posiada¢ co najmniej 2 wyceny takiego
remontu.

Planowa¢ wydatki na wynagrodzenia osobowe i pochodne w oparciu o stan zatrudnienia i wysoko$¢ wynagrodzen
na dzien 31.08.2025r. a w o§wiacie na 1.09.2025r. Celem potwierdzenia prawidtowosci wyliczen do kalkulacji funduszu
ptac nalezy bezwzglednie dotaczy¢ - kopie faktycznych list ptac i zbioréwki za m-c sierpien 2025 roku a w oswiacie
dla nauczycieli na 1.09.2025r. z zanonimizowanymi danymi osobowymi, jednakze w tym miejscu wskazanie stanowiska
zatrudnionego pracownika np. sprzataczka, wozna, dozorca, konserwator, pracownik administracyjny, kierownik itp.
Liczba ujetych w nich pracownikéw winna by¢ zgodna z ustalonym w planie budzetu zatrudnieniem lub aktualnym
planem organizacyjnym szkoty/jednostki. Jezeli faktyczne wynagrodzenia w tym miesigcu rdznig si¢ od zaplanowanych -
to nalezy wyjasni¢ je poprzez opisanie takiego stanu, wyliczenie réznicy np. z tytulu wynagrodzenia chorobowego
lub zasitku chorobowego, zastepstwa itp. Moze by¢ takze dolaczona hipotetyczna lista ptac bez zwolnien lekarskich
i innych nieobecno$ci, w przypadkach gdy jest to istotne z punktu widzenia poréwnania i obliczen a jednostka uzna to za
zasadne. W tym przypadku taka list¢ nalezy wyraznie oznaczy¢ jako ,,HIPOTETYCZNA”.

Propozycje w zakresie zmiany stanu zatrudnienia od nowego roku nalezy najpierw uzgodni¢ z osobami odpowiedzialnymi
za nadzor danej dziedziny z ramienia Burmistrza Miasta. Kalkulacje w tym zakresie sporzadzi¢ odrgbnie,
a skutki powyzszego ujac¢ jako dodatkowa pozycj¢ w kalkulacji wynagrodzen ogoétem.

Przymierza si¢ w 2026 roku do wprowadzenia podwyzki wynagrodzen w sferze budzetowej od 1.01.2026r. maksymalnie
w wysokosci 4,0%. Nalezy ja wykazaé¢ w odrebnej kalkulacji a na decyzje o jej faktycznym naliczeniu i wyplacie
nalezy poczekaé — zostanie podana w oficjalnym komunikacie w jakiej formie, wysokosci oraz od kiedy bedzie
obowigzywad.

Przyja¢ w 2026 roku plac¢ minimalng w wysoko$ci proponowanej na ta chwile przez rzad - 4.806 zt, wzrost o 3%
od obowigzujacej w roku biezacym. W przypadku zmiany wysokos$ci ptacy minimalnej zostanie przestana dodatkowa
informacja.

Przyja¢ stawke sktadki na Fundusz Pracy w wysokosci 1% oraz na Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Osob
Niepeltnosprawnych w wysokosci 1,45%.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Uwzgledni¢ w 2026 roku od 1 stycznia kwote bazowa dla nauczycieli w wysokos$ci 5.434.82 zt (tak jak w roku 2025,
ostateczna kwota zostanie podana w ustawie budzetowej na 2026 rok). Tak przeliczone koszty wynagrodzen nauczycieli
ujaé na odrebnym arkuszu.

Przewidzie¢ 1 uja¢ w odrebnym zestawieniu skutki przejcia na emeryturg, rentg, awansu zawodowego nauczycieli,
ktore zostanie uwzglednione w tworzonych na te cele w rezerwach budzetowych.

Dla ustalenia wysokosci odpisu na ZFSS nauczycieli nalezy przyjaé kwote bazowa obowiazujaca w 2025 r. w wysokosci
5.434,82 zt powigkszong 0 5% - tj. 5 706,56 zi.

Wysoko$¢é odpisu na ZFSS pozostatych pracownikow w przeliczeniu na pelny etat nalezy przyjaé kwote
obowiazujaca w 2025r. w wysokosci 2.723,40 zt. powigkszong o 5% - tj. 2 859,57 zt. W przypadku zmiany wysokosci
podstawy naliczenia odpisu beda one korygowane na biezagco w odrebnych informacjach.

Wydatki dotyczace obstugi bankowej zawartej na lata 2026-2029 zostang podane po wylonieniu banku (trwa procedura).
Dla celéw naliczenia dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli nalezy wyodrebni¢ $rodki
w wysokosci 0,8% planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

Uwzgledni¢ $rodki finansowe na pomoc zdrowotng dla nauczycieli w wysokosci 0,1% planowanego rocznego osobowego
funduszu wynagrodzen dla nauczycieli przedszkoli i szkot prowadzonych przez Gming Miasto Reda.

Uwzgledni¢ sktadke pracodawcy na Pracownicze Plany Kapitalowe w wysokosci 1,5% wynagrodzenia stanowiacego
podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne i rentowe wytacznie dla pracownikow, ktorzy ztozyli deklaracje
przystapienia do PPK.

Jednoczes$nie pragng przypomnie¢, iz zlozenie podpisu stanowi potwierdzenie poprawnosci danych zawartych
w dokumentach.

BURMISTRZA MIASTA

Mateusz Richert
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