ZARZADZENIE NR Z:.MORS. 2014
Burmistrza Miasta Redy
z dnia /[1..0%.:.. 2014 r.

w sprawie powolania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Na podstawie art. 4' ust.3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdzialania alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r. poz. 1356 ze zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powotuje Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w sktadzie:

Wanda Chomacka — Przewodniczaca Komisji
Marta Lewandowska — Sekretarz Komisji
Matgorzata Klebba — Cztonek Komisji
Emilia Kubiaczyk — Cztonek Komisji
Tadeusz Kisielewski — Cztonek Komisji

§2
Wprowadzam Regulamin Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
stanowiacy Zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
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§3
Traci moc Zarzadzenie Nr MOPS.5.2013 Burmistrza Miasta Redy z dnia 11 grudnia 2013r.
w sprawie powotania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

§4
Czlonkowie Komisji spetniaja wymagania dotyczace obowigzku przeszkolenia w zakresie
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 4' ust. 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu

w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 1356 ze zm.)

prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych

nalezy do zadan wtasnych gminy.

W szczeg6lnosci zadania te obejmujg :

1) zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych
od alkoholu;

2) wudzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie;

3) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych 1 przeciwdziatania narkomanii, w
szczegoélnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajec¢
sportowych, a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w
pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych;

4) (uchylony);

5) wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i o0so6b fizycznych, shtuzacej
rozwigzywaniu problemow alkoholowych;

6) podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 13" i
15 ustawy oraz wystepowanie przed sagdem w charakterze oskarzyciela publicznego;

7) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow
integracji spotecznej.

W mysl ust. 3 burmistrz powotuje gminng komisj¢ rozwigzywania probleméw alkoholowych
w szczegbdlnosci inicjujgcg dziatania w zakresie okreslonym w ust. 1 oraz podejmujaca
czynno$ci zmierzajace do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alkoholu
obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego. W sktad Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wchodzg osoby przeszkolone w zakresie
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

Niniejszym zarzadzeniem celem usprawnienia prac Komisji wprowadza si¢ Regulamin
okreslajacy zasady jej dzialania.



NR 4. 1R
Burrmstrz Miasta Red
z dnia ‘Za ........ /’){’/

Regulamin Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
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Siedzibg Komisji jest Zespot Szkot Nr 1 w Redzie.
Komisja dziata pod kierunkiem Przewodniczacego.

Posiedzenia Komisji odbywaja sie, co najmniej dwa razy w miesiacu wg. ustalonego na dany
rok kalendarzowy harmonogramu w siedzibie Komisji. Komisja w zaleznosci od potrzeb moze
dokonywac wizji w terenie.

W trakcie posiedzen Komisja opiniuje wnioski oraz przyjmuje interesantéw w podanych do
publicznej wiadomosci dniach i godzinach.

Przewodniczgcy wraz z pozostatymi cztonkami Komisji aktywnie uczestnicza w realizacji
biezacego GPPiRPA oraz corocznie opracowujg projekt GPPiRPA na kolejny rok
kalendarzowy.

Cztonkowie Komisji uczestnicza w szkoleniach i konferencjach dotyczacych przemocy w celu
nabywania i wymiany do$wiadczen oraz statego podnoszenia kwalifikacji.

Zaopatrzeniem w materialy biurowe oraz wysytke korespondencji dot. Komisji zapewnia
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Redzie.

Obstuge prawna Komisji zapewnia radca prawny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Redzie.

Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnosci :

przygotowywanie i prowadzenie posiedzen Komisji,

prowadzenie korespondencji oraz wydawanie aktéw administracyjnych zgodnie z odrebnymi
przepisami,

przechowywanie dokumentacji Komisji ze szczegdlnym uwzglednieniem ochrony danych
osobowych 0s6b objetych postepowaniem,

sporzadzanie i prowadzenie dokumentacji os6b, wobec ktorych prowadzona jest procedura
postepowania w zwigzku z naduzywaniem alkoholu,

wzywanie 0sob, wobec ktérych wszczyna si¢ postgpowanie w zwigzku z naduzywaniem
alkoholu na posiedzenie Komisji,

ustalanie termindw badan oséb naduzywajacych alkoholu przez bieglych sadowych celem
wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu oraz zawiadamianie o tych terminach

0s6b kierowanych,
opracowywanie we wspoipracy z radca prawnym wnioskéw do sadu celem zastosowania
obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego.

W stosunku do oséb, ktére w zwigzku z naduzywaniem alkoholu powoduja powstanie
okoliczno$ci okreslonych w ustawie z dnia 26 paZdziernika 1982r o wychowaniu w trze?wosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi  (rozkiad zycia redzinnego, demoralizacja maloletnich,
uchylanie si¢ od pracy albo systematyczne zakidcanie spokoju lub porzadku publicznego)



Komisja przeprowadza postepowanie, ktérego celem jest udzielenie pomocy osobie dotknietej
problemem oraz jej rodzinie.

11. Postepowanie wszczyna si¢ na wniosek strony majacej interes prawny lub ustawowo
zobowigzanej do tego typu dziatan, a w szczegdlnosci:

1) najblizszej rodziny lub powinowatych;

2) os6b wspolnie mieszkajacych;

3) osrodka pomocy spotecznej;

4) policji;

5) sadowej stuzby kuratorskiej;

6) sadu;

7) prokuratury;

8) szkoty;

9) zaktadu pracy;

10) organizacji spofecznych, ktérych statutowym dziataniem jest przeciwdzialanie patologom
spotecznym.

12. Wniosek moze zosta¢ ztozony w formie pisemnej zgodnie z wzorem stanowigcym zalgcznik
do Zarzadzenia. Dopuszcza sig takze rozpatrywanie wnioskdéw przekazanych w innej formie
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

13. Osoba, wobec ktdrej wszczgte zostaje postgpowanie zostaje o tym fakcie zawiadomiona
z jednoczesnym zobowigzaniem do stawiennictwa na posiedzenie Komisji.

14. W przypadku niestawiennictwa osoby wezwanej na pierwszy termin, wyznacza si¢ kolejne
terminy.

15. W toku prowadzonego postepowania Komisja zbiera i gromadzi materialy dotyczace
okolicznosci naduzywania alkoholu przez osobe, wobec ktérej ztozono wniosek, w
szczegdlnosci informacje policji, izby wytrzezwien, osrodka pomocy spotecznej oraz innych
0sob i instytucji uprawnionych do ztozenia wniosku o wszczgcie postepowania.

16. Z przeprowadzanych w toku postgpowania czynnosci sporzadza si¢ protokoty.

17. W zwiazku z dokonanymi ustaleniami wskazujgcymi na naduzywanie alkoholu przez osobe,
wobec ktérej prowadzone jest postgpowanie , uzasadniajagcymi skierowanie do biegltych celem
przeprowadzenia badania oraz wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu, osoba
taka zostaje skierowana na przedmiotowe badania.

18. Komisja zawiadamia pisemnie osobg¢ kierowang o wyznaczonym terminie badania listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru w terminie pozwalajagcym na dorgczenie ich
osobom wezwanym, co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem badania.

19. Zasady przeprowadzania badan i wydawania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu
reguluja odrgbne przepisy.



20. W zaleznosci od dokonanych w sprawie ustalen Komisja kieruje do sadu wniosek o
zastosowanie obowigzku poddania si¢ przez uczestnika leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego. Do wniosku dotgcza si¢ zebrane w toku postepowania dowody.



Zatgcznik nr 2 do Larzqdzenla
NR...Ze. MK LAY

Bum;&;a' 'Mi;s't'a' 'Re'a'

A
R
MIEJSKA KOMISJA ds. PROFILAKTYKI i ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH w Redzie, ul. L.akowa 36/38

ZGLOSZENIE
do Miejskiej Komisji ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Osoba zglaszajaca:

Nr dowodu 0SODIStEZO:. ... eueunitiiiieie e
Pokrewienstwo z 0s0ba zglaszang:................cooeeieiiie e
Numer telefonu Kontaktowego:...........ouviuiiiiieiii e,

Zgloszenie dotyczy:

.................................................................................................

................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------
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................................................................................................
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................................................................................................
................................................................................................

................................................................................................

W zwigzka z powyziszym, prosz¢ o podjecie stosownych krokow.
W szczegolnosci zalezy mina : ..................ooiiuiimioieeeeeeeeeeeeeeee e

------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

Podpis zglaszajacego




4. Niniejszym informuje¢ o nastepujacych faktach, zaj$ciach:
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Podpis zglaszajacego



