ZARZADZENIE Nr SO/8/2011
Burmistrza Miasta Redy
z dnia 31 marca 2011 roku

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania za wykonywanie prac zwigzanych z
Narodowym Spisem Powszechnym Ludnosci i Mieszkan w 2011 roku przez
pracownikow Urzedu Miasta Redy bedacych czlonkami Gminnego Biura Spisowego.

Na podstawie art. 20 ust. 5 ustawy z dnia 4 marca 2010 r. o narodowym spisie
powszechnym ludnosci 1 mieszkan w 2011 roku (Dz.U. Nr 47, poz. 277) oraz rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie wynagrodzenia za wykonywanie
czynnosci zwigzanych z narodowym spisem powszechnym ludno$ci i mieszkan w 2011 r.
(Dz.U. Nr 239, poz. 1595) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ Regulamin wynagradzania za wykonywanie prac zwigzanych z Narodowym
Spisem Powszechnym Ludnosci i Mieszkan 2011 roku przez pracownikéw Urzedu Miasta w
Redzie bedacymi czlonkami Gminnego Biura Spisowego.

§2

Regulamin o ktérym mowa w § 1 stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujaca
od 1 stycznia 2011 roku.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr SO/8/2011
Burmistrza Miasta Redy
z dnia 31 marca 2011 roku

Regulamin
wynagradzania za wykonywanie prac zwigzanych z Narodowym Spisem Powszechnym
Ludnosci i Mieszkan w 2011 roku przez pracownikow Urzedu Miasta Redy bedacych
cztonkami Gminnego Biura Spisowego

Postanowienia ogodlne

Art. 1. Regulamin wynagradzania okresla zasady wynagradzania za wykonywanie prac
zwigzanych z Narodowym Spisem Powszechnym Ludnosci i Mieszkan w 2011 roku, a
mianowicie miesieczne dodatki spisowe, dodatki za aktualizacj¢ baz danych, nagrody za
wykonywanie prac w catym okresie przeprowadzania spisu powszechnego w 2011 roku.

Art. 2. Postanowienia regulaminu dotyczg pracownikow Urzedu Miasta Redy bedacych
cztonkami Gminnego Biura Spisowego.

Wynagrodzenie z tytulu dodatkow spisowych

Art. 3. Ustala si¢ miesieczne stawki wynagrodzenia z tytulu dodatku spisowego dla
pracownikow bedgcych cztonkami Gminnego Biura Spisowego wg ponizszej tabeli:

L.p. | Funkcja Okres dodatku Kwota dodatku
spisowego (w spisowego (w
miesigcach) zlotych)
k. Lider gminny — Teresa Dzienisz- styczen - lipiec 7 x 1.000,- zt
Dombrowska
2, Cztonek Gminnego Biura Spisowego kwiecien 600,- zt
— Ewa Swierkosz maj 700,- zt
czerwiec 700,- zi
3. Cztonek Gminnego Biura Spisowego kwiecien 600,- zt
— Stanistaw Frank maj 700.- zt
czerwiec 700,- zt

Art. 4.1. Platnos¢ z tytutu dodatkow spisowych realizowana bedzie do konca kazdego
miesigca przez caty okres obowigzywania niniejszych dodatkdw.

Art. 4.2. Wyplata dodatkow spisowych moze by¢ wyplacona za inne okresy.

Art. 4.3. Podstawg wyplaty dodatkow spisowych jest wniosek lidera, zatwierdzony przez
Gminnego Komisarza Spisowego z srodkow otrzymanych z Gléwnego Urzedu
Statystycznego na realizacj¢ zadan Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci 1 Mieszkan za
2011 rok.



Wynagrodzenie z tytulu nagrod

Art. 5. Wynagrodzenie z tytutu nagréd za wykonanie prac zwigzanych z Narodowym Spisem
Powszechnym 2011 dla pracownikéw Gminnego Biura Spisowego, a dotyczacym aktualizacji
bazy danych ludno$ci i mieszkan przyznana zostanie po otrzymaniu zawiadomienia o
wielkosci przyznanej dotacji za prace wykonywane w ramach Narodowego Spisu
Powszechnego ludnosci 1 mieszkan w 2011 roku.

Art. 5.1. Stawke wynagrodzenia z tytutu nagrody nalezy uzgodni¢ z Gminnym Komisarzem
Spisowym.

Art. 5.2. Wniosek o wyptlate wynagrodzenia z tytulu nagrody sktada lider po zatwierdzeniu
przez Gminnego Komisarza Spisowego.

Przepisy koncowe

Art. 6. Regulamin wynagradzania za wykonywanie prac zwigzanych z Narodowym Spisem
Powszechnym Ludnosci i Mieszkan w 2011 roku przez pracownikéw Urzedu Miasta w
Redzie bedacych czlonkami Gminnego Biura Spisowego obowigzuje przez caly okres trwania
prac z zakonczeniem przypadajacym na 31 lipca 2011 roku.

Art. 7. Zmiana regulaminu moze nastgpi¢ w formie pisemnej, w tym samym trybie co jego
ustanowienie, badz przez wprowadzenie nowego regulaminu.
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