
ZARZĄDZENIE NR FN.43.2018
BURMISTRZA MIASTA REDY

z dnia 31 grudnia 2018 r.

w sprawie zmiany Budżtu Miasta na 2018 rok

Na podstawie art. 257 w związku z art. 249 ust 1, pkt 3 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach 
publicznych (jednolity tekst: Dz. U. z 2017r., poz. 2077 z póź. zm.) oraz § 9 ust 1 Uchwały nr XXXVIII/403/2017 
Rady Miejskiej w Redzie z dnia 20 grudnia 2017 roku, Burmistrz Miasta Redy zarządza, co następuje:

§ 1. Dokonuje się zmian planu wydatków budżetu miasta poprzez ich przesunięcia w wysokości
3 906 zł i ustala się ich stan po zmianach w wysokości  118 460 134 zł, zgodnie z załącznikiem nr 1 w tym:

1) wydatki bieżące w wysokości 96 998 017 zł,

2) wydatki majątkowe w wysokości 21 462 117 zł.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

 

z up. Burmistrza Miasta
Sekretarz Miasta

Hanna Janiak
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Strona 1 z 2

Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr FN.43.2018 Burmistrza Miasta Redy z dnia 31.12.2018r.

Dział Rozdział Nazwa Plan Wydatki
bieżące

Z tego

wydatki
jednostek

budżetowych,

z tego:

wynagrodzenia i
składki od nich

naliczane

dotacje na
zadania bieżące

na programy
finansowane z

udziałem
środków, o

których mowa w
art. 5 ust. 1 pkt 2

i 3,

inwestycje i
zakupy

inwestycyjne

Wydatki
majątkowe

12111098765421

wydatki związane
z realizacją ich

statutowych
zadań;

z tego:

świadczenia na
rzecz osób
fizycznych;

wydatki na
programy

finansowane z
udziałem

środków, o
których mowa w
art. 5 ust. 1 pkt

2 i 3

wypłaty z tytułu
poręczeń i
gwarancji

obsługa długu
Zakup i objęcie
akcji i udziałów

z tego:

w tym:

13 14 15 16 17 18

§

3 19

Wniesienie
wkładów do

spółek sprawa
handlowego

801 Oświata i wychowanie

41 204 952,00 36 291 407,00 20 422 738,0025 540 024,00 8 384 361,00 0,00 4 913 545,004 913 545,0052 380,00 2 314 642,00 0,00 1 590 678,00 0,005 117 286,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 41 204 952,00

3 901,00

-3 901,00 0,00

0,00

2 314 642,0051 096,00

0,00

-1 284,00

36 291 407,00

3 901,00

-3 901,00

25 541 308,00

3 901,00

-2 617,00

20 424 022,00

3 882,00

-2 598,00

5 117 286,00

19,00

-19,00

8 384 361,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4 913 545,00

0,00

0,00

4 913 545,00

0,00

0,00

1 590 678,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

80101

19 973 086,00

Szkoły podstawowe

19 862 026,00 15 588 968,0018 708 452,00 3 119 484,00 1 123 240,00 30 334,00 0,00 0,00 0,00 111 060,00 111 060,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 0,00

0,00

0,00

29 050,00

0,00

-1 284,00-3 686,00

3 686,00

19 973 086,00 19 862 026,00

3 686,00

-3 686,00

18 709 736,00

3 686,00

-2 402,00

15 590 252,00

3 686,00

-2 402,00

3 119 484,00

0,00

0,00

1 123 240,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

111 060,00

0,00

0,00

111 060,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do
wynagrodzeń

22 334,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0022 334,00 22 334,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-1 284,00

0,00

21 050,00 21 050,00

0,00

-1 284,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

21 050,00

0,00

-1 284,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników

12 350 464,00 12 350 464,00 12 350 464,00 0,00 0,00 0,0012 350 464,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

0,00

1 522,00

12 351 986,00 12 351 986,00

1 522,00

0,00

12 351 986,00

1 522,00

0,00

12 351 986,00

1 522,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne

2 169 551,00 2 169 551,00 2 169 551,00 0,00 0,00 0,002 169 551,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

0,00

2 164,00

2 171 715,00 2 171 715,00

2 164,00

0,00

2 171 715,00

2 164,00

0,00

2 171 715,00

2 164,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4120 Składki na Fundusz Pracy

246 881,00 246 881,00 246 881,00 0,00 0,00 0,00246 881,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-2 402,00

0,00

244 479,00 244 479,00

0,00

-2 402,00

244 479,00

0,00

-2 402,00

244 479,00

0,00

-2 402,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

80103

896 059,00

Oddziały przedszkolne w szkołach
podstawowych

896 059,00 833 734,00896 059,00 62 325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00-11,00

11,00

896 059,00 896 059,00

11,00

-11,00

896 059,00

11,00

-11,00

833 734,00

11,00

-11,00

62 325,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników

659 223,00 659 223,00 659 223,00 0,00 0,00 0,00659 223,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-11,00

0,00

659 212,00 659 212,00

0,00

-11,00

659 212,00

0,00

-11,00

659 212,00

0,00

-11,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne

115 003,00 115 003,00 115 003,00 0,00 0,00 0,00115 003,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

0,00

11,00

115 014,00 115 014,00

11,00

0,00

115 014,00

11,00

0,00

115 014,00

11,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

80104

7 730 486,00

Przedszkola

7 730 486,00 281 768,001 052 821,00 771 053,00 6 677 665,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00-19,00

19,00

7 730 486,00 7 730 486,00

19,00

-19,00

1 052 821,00

19,00

-19,00

281 768,00

0,00

0,00

771 053,00

19,00

-19,00

6 677 665,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4300 Zakup usług pozostałych

90 044,00 90 044,00 0,00 90 044,00 0,00 0,0090 044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-19,00

0,00

90 025,00 90 025,00

0,00

-19,00

90 025,00

0,00

-19,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-19,00

90 025,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Dział Rozdział Nazwa Plan Wydatki
bieżące

Z tego

wydatki
jednostek

budżetowych,

z tego:

wynagrodzenia i
składki od nich

naliczane

dotacje na
zadania bieżące

na programy
finansowane z

udziałem
środków, o

których mowa w
art. 5 ust. 1 pkt 2

i 3,

inwestycje i
zakupy

inwestycyjne

Wydatki
majątkowe

12111098765421

wydatki związane
z realizacją ich

statutowych
zadań;

z tego:

świadczenia na
rzecz osób
fizycznych;

wydatki na
programy

finansowane z
udziałem

środków, o
których mowa w
art. 5 ust. 1 pkt

2 i 3

wypłaty z tytułu
poręczeń i
gwarancji

obsługa długu
Zakup i objęcie
akcji i udziałów

z tego:

w tym:

13 14 15 16 17 18

§

3 19

Wniesienie
wkładów do

spółek sprawa
handlowego

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług
telekomunikacyjnych

2 700,00 2 700,00 0,00 2 700,00 0,00 0,002 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

0,00

19,00

2 719,00 2 719,00

19,00

0,00

2 719,00

19,00

0,00

0,00

0,00

0,00

19,00

0,00

2 719,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

80150

976 863,00
Realizacja zadań wymagających
stosowania specjalnej organizacji nauki i
metod pracy dla dzieci i młodzieży w
szkołach podstawowych

976 863,00 812 914,00960 163,00 147 249,00 16 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00-185,00

185,00

976 863,00 976 863,00

185,00

-185,00

960 163,00

185,00

-185,00

812 914,00

185,00

-185,00

147 249,00

0,00

0,00

16 700,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników

651 933,00 651 933,00 651 933,00 0,00 0,00 0,00651 933,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

0,00

185,00

652 118,00 652 118,00

185,00

0,00

652 118,00

185,00

0,00

652 118,00

185,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne

115 231,00 115 231,00 115 231,00 0,00 0,00 0,00115 231,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-131,00

0,00

115 100,00 115 100,00

0,00

-131,00

115 100,00

0,00

-131,00

115 100,00

0,00

-131,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4120 Składki na Fundusz Pracy

14 876,00 14 876,00 14 876,00 0,00 0,00 0,0014 876,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-54,00

0,00

14 822,00 14 822,00

0,00

-54,00

14 822,00

0,00

-54,00

14 822,00

0,00

-54,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

851 Ochrona zdrowia

476 842,00 456 842,00 189 091,00317 649,00 139 193,00 0,00 20 000,0020 000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00128 558,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 476 842,00

5,00

-5,00 0,00

0,00

0,000,00

0,00

0,00

456 842,00

5,00

-5,00

317 649,00

5,00

-5,00

189 091,00

5,00

-5,00

128 558,00

0,00

0,00

139 193,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20 000,00

0,00

0,00

20 000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

85154

399 000,00

Przeciwdziałanie alkoholizmowi

399 000,00 188 428,00273 907,00 85 479,00 125 093,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00-5,00

5,00

399 000,00 399 000,00

5,00

-5,00

273 907,00

5,00

-5,00

188 428,00

5,00

-5,00

85 479,00

0,00

0,00

125 093,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne

17 540,00 17 540,00 17 540,00 0,00 0,00 0,0017 540,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

0,00

5,00

17 545,00 17 545,00

5,00

0,00

17 545,00

5,00

0,00

17 545,00

5,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4120 Składki na Fundusz Pracy

1 561,00 1 561,00 1 561,00 0,00 0,00 0,001 561,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-5,00

0,00

1 556,00 1 556,00

0,00

-5,00

1 556,00

0,00

-5,00

1 556,00

0,00

-5,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Wydatki razem:

118 460 134,00 96 998 017,00 51 765 382,00 30 822 862,00 20 942 520,00 12 419 863,00 29 962 256,00 21 462 117,0021 462 117,00313 758,000,002 536 758,00 4 219 006,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 2 536 758,00

0,00

0,00

29 960 972,00

0,00

-1 284,00-3 906,00

3 906,00

118 460 134,00 96 998 017,00

3 906,00

-3 906,00

51 766 666,00

3 906,00

-2 622,00

30 824 146,00

3 887,00

-2 603,00

20 942 520,00

19,00

-19,00

12 419 863,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

313 758,00

0,00

0,00

21 462 117,00

0,00

0,00

21 462 117,00

0,00

0,00

4 219 006,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Uzasadnienie

do Zarządzenia nr FN.43.2018 Burmistrza Miasta Redy z dnia 31 grudnia 2018r.

1.Dokonano przesunięć w planie wydatków Szkoły Podstawowej nr 5 w rozdz. 80101 w wysokości 3.686 zł,
w rozdz. 80103 w wysokości 11 zł, w rozdz. 80150 w wysokości 185 zł oraz w rozdz. 85154 w wysokości 5 zł
zgodnie z wnioskiem jednostki.

2.Dokonano przesunięcia w planie wydatków Przedszkola nr 1 w rozdz. 80104 kwoty w wysokości 19 zł
zgodnie z wnioskiem jednostki.

Sporządziła:

H. Hincka
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