ZARZADZENIE NR OR.17.2020
BURMISTRZA MIASTA REDY

z dnia 1 pazdziernika 2020 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji spolecznych projektu Strategii Rozwoju Gminy Miasto Reda do
roku 2030.

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz U. z 2020 r.
poz. 713)

oraz uchwaly nr XXVII1/298/2017 Rady Miejskiej w Redzie z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji spolecznych z mieszkanicami Gminy Miasto Reda (Dz. Urz. Woj. Pomorskiego
z dnia 8 maja 2017 r. poz. 1589 ze zm.) Burmistrz Miasta Redy zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ konsultacje spofeczne z mieszkancami Gminy Miasto Reda, dotyczace projektu Strategii
Rozwoju Gminy Miasto Reda do roku 2030. Tres¢ ogloszenia stanowi zalgcznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Przeprowadzenie konsultacji, o ktérych mowa w § 1, ma na celu umozliwienie mieszkanicom, instytucjom
spotecznym oraz podmiotom gospodarczym ztozenia uwag dotyczacych projektu Strategii Rozwoju Gminy Miasto
Reda do roku 2030.

3. Uprawnionymi do wzigcia udziatu w konsultacjach sg mieszkancy Gminy Miasto Reda.
§ 2. Konsultacje spoleczne bedg prowadzone od dnia 19 pazdziernika 2020 r. do dnia 10 listopada 2020 r.

§ 3. 1. Konsultacje spoleczne bgdg w formie zbierania pisemnych opinii lub uwag, zwykorzystaniem
formularza konsultacyjnego, stanowigcego zalgcznik nr 2 do zarzadzenia.

2. Pelna tres¢ projektu ..Strategii Rozwoju Gminy Miasto Reda do roku 2030” oraz wzdér formularza
konsultacyjnego dostgpne beda od dnia rozpoczgcia konsultacji, tj. od 19 pazdziernika 2020 roku, na miejskim
portalu internetowym reda.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta w Redzie bip.reda.pl oraz
w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miasta w Redzie, ul. Gdanska 33.

3. Wypelnione i podpisane czytelnie imieniem i nazwiskiem formularze mozna dostarczaé:
1) online, przez wypetnienie formularza dostgpnego na stronie internetowej www.reda.pl,
2) drogg elektroniczng na adres: strategia’@reda.pl (skan podpisanego formularza),

3) osobiscie, wrzucajgc do skrzynki umieszczonej przy wejsciu do Urzedu Miasta w Redzie.
ul. Gdanska 33 (bez mozliwosci potwierdzenia wplywu),

4) droga korespondencyjna na adres: Urzad Miasta w Redzie, ul. Gdanska 33, 84-240 Reda (decyduje data
wplywu).

4. Uwagi i opinie zgloszone po terminie, czyli zdatg wptywu po dniu 10 listopada 2020 r., niepodpisane
czytelnie imieniem inazwiskiem oraz przestane w formie innej niz na formularzu konsultacyjnym nie beda
rozpatrywane.

§ 4. Nadzor nad prawidlowym przebiegiem konsultacji sprawuje Sekretarz Miasta Redy.
§ 5. Informacja o przebiegu konsultacji oraz ich wyniku zostanie przedstawiona w formie raportu.
§ 6. |. Wykonanie Zarzadzenia powierza sig¢ Sekretarzowi Miasta Redy.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr | do zarzadzenia Nr OR.17.2020
Burmistrza Miasta Redy

z dnia | pazdziernika 2020 r.

”REDA . & perspektvaq 2030
Strategia Rozwoju Gminy Miasto Reda do 2030 roku
(projekt)

= Reda

. Z perspektywq

1
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WPROWADZENIE

Rozwaj miasta jest procesem nieustannych zmian, ktore dokonuja sig w gospodarce, srodowisku i spoleczenstwie. Przeksztatcenia wynikaja
z dziatan samorzgdu i mieszkancow, a takze wplywow zewngtrznych, jak trendy globalne i lokalne. Strategia rozwoju jest dokumentem
planistycznym, przedstawiajgcym gtowne Kierunki zmian rozwojowych w perspektywie diugofalowe;.

Aby zachowac spojnosc i konsekwencje polityki miejskiej. podstawy prac nad Strategia . REDA... z perspektywa 2030 jest analiza wnioskow
plynacych z realizacji strategii poprzedniej. czyli ..Strategii rozwoju Miasta Reda do 2020 roku™.

Odnoszge sig do obeenych i przewidywanych kierunkow zagospodarowania przestrzennego Redy, Strategia wyznacza kierunek zmian sluzgeych

ZroOWnowazonemu rozwojowi miasta w obszarze gospodarczym. spotecznym i $rodowiskowym. Zadaniem Strategii jest $wiadome i optymalne
wykorzystanie potencjalu miasta, uwzgledniajac lokalna specyfike i oczekiwania mieszkancow.

STRAVEGIA TO:

o PODSTAWOWY I NADRZEDNY DOKUMENT POLITYKI ROZWOJE MEAST A
o PUNKT WYJSCIA DO OPRACOWANIS PLANISTYCENYCH DOKUSIENTOW SAMORZADOWYCH

o PODSTAWA DO UBIEGANIA SIE O SRODKI POMOCOWE Z ZRODEL KRAJOWYCH 1 EGROPEISKICH

Potrzebg posiadania strategii rozwoju okresla art. 3 ust. 3 w zwigzku z art. 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (tj. Dz U. 22019 r. poz. 1295), ktdry mdwi: . Polityke rozwoju w skali lokalnej prowadzi samorzad powiatowy i gminny na podstawie
strategii rozwoju’.
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METODOLOGIA PRAC NAD STRATEGIA ,,REDA... Z PERSPEKTYWA 2030

Etapy dzialania:

Diagnoza spoleczno—gospodarcza Miasta Redy na lata 2015-2019

Powolanie Zespolu do pracy nad Strategiq Romwoju Gminy Miasto Reda do roku 2030

Badanie ankietowe mieszkaricow Redy

Raport Spoleczny - Diagnoza potrzeb i ocena jakosci istniejqcych warunkow Zycia mieszkancow miasta Redy
Spotkania robocze Zespolu - wypracowanie wizji rozwoju miasta, celdw strategicznych i operacyjnych

Wstepna wersja Strategii ., REDA ... = perspektywg 2030"

oW Mo R X &

Konsultacje spoleczne
v’ Uchwala Rady Miejskiej w Red=ie proyimujgea Strategie . REDA .. = perspektywea 2030

Nujwalniejsoymi adresatami strategii roowoju lokalnego sg mieszhancy,

Nieodzownym elementem dazenia do zwickszenia efektywnosdci planowanych dzialan jest zaangazowanie mieszkancow w proces podejmowania
decyzji. Nie ulega watpliwosci. Ze partycypacja spoleczna stanowi znaczacy element spoleczenstwa demokratyeznego. Identyfikacja
i odpowiednie zdefiniowanie wizji rozwoju Redy na kolejnych 10 lat nic byloby mozliwe bez poznania oczekiwan oraz preferencji mieszkancow
1 przedstawicieli grup spolecznych funkcjonujacych w miescie, Aktywne wlaczanie obywateli w prace nad konstrukcja strategii pozwolilo poznaé
priorytetowe problemy oraz okredli¢ dziatania na najblizsze lata. Utozsamianic si¢ mieszkancow miasta z dzialaniami podejmowanyvmi przez
lokalny samorzad znaczgco ubatwia osigganic wyznaczonych celdw, stanowige podwaliny zréwnowazonego i harmonijnego rozwoju we
wszystkich obszarach.

Za koordynacje prac nad Strategia Rozwoju odpowiedzialny byl zespal powolany przez Burmistrza Miasta Redy. Czlonkowie zespohu
reprezentowali interesy poszezegolnych grup spolecznych naszego miasta. razem decydujac o wartosciach najistotniejszych dla poprawy Jjakosci
zycia mieszkancow. W skiad Zespohu do pracy nad Strategig Rozwoju Gminy Miasto Reda do roku 2030 weszli reprezentanci nastgpujaeych grup:
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Organizacje pozarzgdowe
Oswiata

Pomoc spoleczna
Srodowiska biznesu
Kultura

Sport

N NN 8NN X

Samorzqd Miasta Redy

Na spotkania robocze Zespolu zapraszani byli rowniez radni Rady Miejskiej w Redzie, przedstawiciele Mlodziezowe) Rady Migjskiej oraz
Redzkiej Rady Seniorow. a takze pracownicy merytoryczni odpowiednich referatow Urzgdu Miasta w Redzie. Niezmiernie waznym i istotnym
elementem dzialan na rzecz konstrukeji zalozen strategicznych byt aktywny dialog. Spotkania, zorganizowane w formule warsztatowej, zapewnialy
swobodg wypowiedzi kazdego uczestnika, przyczyniajac si¢ do wypracowania trafnych i w petni akeeptowalnych zalozen budujacych Strategie
LREDA. .. z perspektywa 20307

Pod koniec roku 2019 opracowano ,.Diagnozg spoleczno—gospodarczg Miasta Redy na lata 2015-20197. Zadaniem dokumentu byla ocena biezgcej
sytuacji spoleczno-gospodarczej Redy i przedstawienie gléwnych tendencji rozwojowych oraz zmian, jakie zachodzg w poszczegalnych sferach
rozwoju miasta. Podstawe do sporzadzenia Diagnozy stanowila analiza danych statystycznych oraz danych wewnetrznych Urzedu Micjskiego i
migjskich jednostek organizacyjnych, celem zbadania zjawisk zachodzacych w poszczegolnych obszarach funkcjonalnych miasta, takich jak
spofeczenstwo, przestrzen oraz gospodarka. W kazdym ze wskazanych wymiarow zidenty fikowano kluczowe problemy 1 potrzeby, ktore staly sie
podstawg do sformulowania wnioskow, wykorzystanveh nastgpnie w pracach Zespolu,

Kolejnym etapem prac nad Strategia .REDA... z perspektywg 20307 bylo badanie ankietowe, przeprowadzone na probie 193 osob, ilustrujace
postrzeganie Redy oraz zachodzace w miescie zmiany na przestrzeni ostatnich kilku lat. Ankiety zostaly przygotowane w dwach wersjach,
tradycyjnej oraz clektronicznej. Ankiety w wersji tradycyjnej zostaly udostgpnione mieszkancom jako dodatek do Miejskiego Biuletynu
Informacyjnego, formularz ankiety byl rowniez dostgpny w Biurze Obstugi Interesanta Urzgdu Miasta w Redzie. Ankiete w wersji elektronicznej
umieszczono na stronie www.reda.pl oraz w mediach spolecznosciowych. Wypelnione kwestionariusze mozna bylo przekazaé na jeden z trzech
sposobow: bezposrednio do Urzedu Miasta, za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: strategia@reda.pl oraz w formie formularza
elektronicznego, z ktorego ostatecznic skorzystalo 63% badanych.
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Ankicta skladala si¢ z 37 pytai (33 zamknigtych, 4 do samodzielnego uzupelnienia). opracowanych z uwzglednieniem ich istotnego znaczenia dla
kazdego z obszardw funkcjonalnych. Mieszkafcy byli pytani o jako$¢ ich Zycia, w tym poziom bezpieczenstwa, stan $rodowiska, komunikacje
publiczng. lad przestrzenny oraz dostep do uslug podstawowych i wyzszych. Oceniano poziom zarzadzania miastem, gospodarke komunalng i
micszkaniowa. inicjatywy ckologiczne i zdrowotne, a takze jako$¢ ecdukacji oraz dzialalno$¢ instytucji kulturalnych, sportowych
i prewencyjnych. Nie zabraklo pytan o indywidualne angazowanie si¢ w sprawy spoleczne i obywatelskie oraz stosunki sasiedzkie. Na koncu
kwestionariusza umieszczono metryczke.

Whioski z badania zostaly zebrane w formie opracowania pt. ..Raport Spoleczny - Diagnoza potrzeb i ocena jakosci istnigjacych warunkow zycia
mieszkafncow miasta Redy”. Dokument ten rowniez stanowil bazg do prac Zespolu do pracy nad Strategia Rozwoju Gminy Miasto Reda do roku
2030.

Opracowajge koasirahcje wigji Redy w roka 2030 i stuigcoy jef osiggniecin kataiog celéw, skoacentrowana sie wokol traech
abszaras funkcjonalispefn. Wybrane ohszary stanowiq kontynuaciy podzialu proyjetego w o, Sirategii rozwoju Miaste Reda
der 2020 roku 1, Diggnotie spofeczno-gospodarcsej Miasta Redy na lata 2015-2019" . Sg to:

v Obszar Srodowishkowo-proestrionay
< Chszar pospodaresy
v Obsgar spolectny

Na spotkaniu roboczym Zespolu. poswigconym obszarowi srodowiskowo-przestrzennemu, omawiane zagadnienia podzielono dodatkowo
na sekcje: ..Srodowisko — Klimat™ i _Infrastruktura — Przestrzen”. Pozwolilo to bardzicj precyzyjnie sformutowaé wnioski i w konsekwencji
okresli¢ cel strategiczny. cele operacyjne i katalog rekomendowanych dziatan w perspektywie roku 2030

Zespol opracowujgey Strategie Rozwoju Gminy Miasto Reda do roku 2030 pracowal w formie moderowanej dyskusji. Rezultaty warsziatow
stanowily jeden  (ilarow przedkladajgcych sig na efekt koncowy formulowania zatozen Strategii .REDA . z perspektywa 2030”. Wypracowane
w kazdym z obszarow cele strategiczne | operacyjne zostaly kolejno poddane wnikliwej analizie pod wzgledem ich wykonalnosci oraz
atrakcyjnoscei. Na tej podstawie sformulowano wizje miasta na lata 2020-2030.
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REDA 2020 — wnioski z ,,Diagnozy spoteczno—gospodarcze] Miasta Redy na
lata 2015-2019”

Przestrzen

Reda to miasto o wyraznej pasmowej i policentrycznej strukturze. System transportu miejskiego stanowi jeden z instrumentow ksztaltowania
struktury funkcjonalno-przestrzennej naszego miasta, posiadajgc zintegrowane srodki komunikacji w kierunku Trojmiasta, Szczecina i Polwyspu
Helskiego. Najwigkszymi atutami miasta sa jego polozenie w granicach aglomeracji tréjmiejskiej, walory przyrodnicze i atrakcyjnosc osadnicza.
Miasto jest w okresie ozywionego rozwoju warstwy urbanistycznej w zakresie mieszkalnictwa wiclorodzinnego. Zauwazalne w ostatnim czasic
trendy na rynku mieszkaniowym dobrze rokuja przysziemu rozwojowi przestrzennemu Redy.

Na atrakcyjno$¢ miasta wplywaja tez czynniki przyrodnicze i antropogeniczne okolicy, jak rzeka Reda. uksztaltowanie powierzchni. lasy.
architektura, szlaki turystyczne i infrastruktura sportowa.

Miasto Reda wehodzi w sklad subregionu metropolitalnego wojewodztwa pomorskiego.

Spoleczenstwo

Od 1982 roku liczba mieszkancow Redy systematycznie wzrasta i w ciagu ostatniego dwudziestolecia populacja miasta zwigkszyla si¢ o ponad
polowg. Prognozuje si¢ utrzymanie tego trendu przez kolejnych 30 lat. Prognoza dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionow
na lata 2014-2030 (opracowana w 2014 r. przez Gléwny Urzad Statystyczny) zaklada w danym okresie, dla obszardw migjskich w powiccic
wejherowskim, wzrost liczby ludnosci o 19.8%.

W latach 2015-2018 zaobserwowano korzystne tendencje odnosnie przyrostu naturalnego oraz migracji w granicach Miasta Redy. W 2018 roku
przyrost naturalny osiggnal wskaznik dodatni (265 osob). Wartos¢ salda migracji w ruchu wewnetrznym utrzymuje si¢ na stalym. dodatnim
poziomie, wynoszac w 2018 roku 432 osoby. Jest to spowodowane w duzej mierze procesem suburbanizacji na terenach wokol granic
administracyjnych Trojmiasta.

Struktura ckonomiczna grup wicku dla Redy w latach 2015-2018 wykazuje zwigkszajgcy si¢ udzial ludnosci w wieku produkeyjnym (z 15 899 do
16 264).

Wspdlczynnik obciazenia demograficznego Redy jest bardzo korzystny. dazac do pozgdanej sytuacji. gdy liczba ludzi w wicku produkeyjnym
(63.01%) znacznie przewyzsza ludnos¢ wieku nieprodukeyjnym (36.99%) Analizujgc dane dotyczace liczby ludnosci w wieku przedprodukey jnym
mozna oczekiwac, ze ta korzystna sytuacja bedzie si¢ utrzymywac na przestrzeni najblizszych lat.

Poziom partycypacyi spolecznej i aktywnosci obywatelskiej mieszkancow Redy jest dos¢ wysoki. o czym Swiadczy prawie 72% poziom fiekwencji
wyborezej w roku 2020, czy tez liczba osdb zaangazowana w realizacj¢ budzetow obywatelskich (ponad 2 500 osob w 2018 roku
i prawie 3 000 osob w roku 2019).
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Gospodarka

Charakterystyczna cechy podmiotow gospodarczych dziatajgcych na terenie Miasta Redy jest duza aktywnos¢ osob fizycznych prowadzacych
dzialalno$¢ gospodarczy, 97.52% zarejestrowanych podmiotéw to mikroprzedsigbiorstwa (zatrudniajace do 9 pracownikaw).

Najpopularnigjsza formg prowadzenia dzialalnosci Jest jednoosobowa dzialalnosé osoby fizycznej (83.46%). W 2018 roku w Redzie
zarcjestrowanych bylo 2 689 podmiotow gospodarczych. W roku 2019 zarejestrowano 264 nowe podmioty prowadzace dziatalnose gospodarczg,
W tym 256 0sob fizycznych i 8 0sob prawnych. Dominujace branze to: handel detaliczny i hurtowy artykutami wielobranzowymi, budownictwo
oraz mechanika pojazdowa,

Obserwowany staly wzrost liczby podmiotow gospodarczych czyni Rede zauwazalnym o$rodkiem handlowym na tle regionu i wojewodztwa
(trzecie migjsce we wskazniku: podmioty gospodarcze na 1 000 mieszkancow w powiecie wejherowskim).

5% podmiotow zarejestrowanych na terenie Redy zwiazana jest z sekeja | (PKD) - dzialalnoscia zwigzang z zakwaterowaniem i uslugami
gastronomicznymi. Swiadezy to o niewykorzystanych mozliwogciach miasta na rynku uslug turystycznych. Uslugi te maja wyrazny potencjal
TOZWOJOWY.,

Ocena pod wzgledem utraty funkceji spoleczno-gospodarczych
W raporcie . Delimitacja Miast Srednich tracgeych funkgje spoleczno-gospodarcze™, opracowanym w listopadzic 2016 na potrzeby Strategii
na rzecz Odpowicedzialnego Rozwoju przez Instytut Geografii i Przestrzennego Zagospodarowania PAN, Gmina Miasto Reda byla oceniana
w nastepujacych aspektach:
1. Zmiana rejestrowanej liczby ludnosci w latach 2004-2014, w stosunku do srednicj zmiany w kraju w tym samym okresie. Wskaznik ten
ukazuje po czesci zmiang atrakcyjnosci osiedlenczej miasta, wywolang m.in, spadkiem lub zbyt niskim wzrostem funkeji miejskich,
decydujgeych o miejscach pracy. jakosci zycia, itp.

2. Prognoza liczby ludnosci GUS do 2035 roku w powiecie (z uwzglednieniem wplywu emigracji zagranicznej) w stosunku do sredniej
krajowej w tym samym okresie. Jest o wskaznik pogredni, diugofalowy, obrazujgcy kumulacje roznych czynnikéw przyrostu naturalnego
1 salda migracji w diuzszym okresie.

3

Zmiana liczby bezrobotnych w latach 2004-2014, w stosunku do srednicj zmiany w kraju w tym samym okresie. Jest to wskaznik posredni,
ale bardzo silnie skorelowany z funkcjami gospodarczymi. gdvz liczba miejsc pracy (przeciwnie do liczby bezrobotnych) jest bezposrednio
zwigzana z rozwojem funkeji roznego typu.

4. Zmiana dochodow whasnych w budzetach gmin w latach 2004-2014. w stosunku do sredniej zmiany w kraju w tym samym okresie.
To obrazuje kondycje gospodarcza przedsigbiorstw, dochody ludnosci (glownie z wynagrodzen), podatki lokalne itp. Ten wskaznik jest
rowniez bardzo silnic skorelowany z funkcjami gospodarczymi.

5. Zmiana liczby udzielonych noclegdw (2004/2005-2013/2014), w stosunku do $redniej zmiany w kraju w tym samym okresie. Jest to
wskaznik bezposredni. dotyczacy szeroko rozumianej funkcji turystycznej.

6. Zmuany liczby zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych w latach 2004-2014. w stosunku do sredniej zmiany w kraju w tym samym

okresie. Jest to wskaznik bezposredni, dotyczaey struktury gospodarcze],
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7. Zmiany liczby siedzib najwigkszych spolek wg Listy 2000 Rzeczpospolitej (2004-2013), w stosunku do $redniej zmiany w kraju w tym
samym okresie. Jest to wskaznik bezposredni, dotyczacy niezwykle waznej funkcji miastotworczej: decyzyjno-kontrolnej. Dane pochodzily
z analiz wykonywanych w Instytucie Geografii i Przestrzennego Zagospodarowania im. Stanistawa Leszczyckiego Polskiej Akademii Nauk
{Sleszyfiski 2007, 2015).

Miasto Reda spelnia tylko dwa sposrod siedmiu kryteriow utraty funkeji. uzyskujac 35 pkt. delimitacji na 88 mozliwych, co stanowi najlepszy
wynik wérdd miast powiatu wejherowskiego. Wedlug cytowanego raportu rozwoj miasta jest niezagrozony, wykluczono zagrozenie utraty [unkcji
spoleczno-gospodarczej, a polityka spoleczno-gospodarcza jest prowadzona w sposob harmonijny i zrownowazony. 7 tego wynika, ze
w Redzie nie powinny wystapi¢ niekorzystne tendencje silnego roznicowania sig tkanki miejskiej. oslabienia znaczenia spoleczno-gospodarczego
oraz dvsfunkcji w zakresie powigzan wewnatrz miasta. Nie nalezy tez spodziewac sig roznic rozwojowych w ukladach regionalnych i lokalnych.

Zgodnic z przywolana wyzej analizg. w Redzie nie przewiduje si¢ problemow rozwojowych typu:

— spadek liczby ludnosci (zwlaszcza lepiej wyksztalconej w wieku produkeyjnym mobilnym. osob aktywnych przedsigbiorczych):

- znaczgee pogorszenie struktury wieku:

— nierownowaga popytowo-podazowa na lokalnych rynkach pracy (powodujaca nadmierne, kosztowne 1 szkodliwe dla organizacyi Zvcia
spotecznego dojazdy do pracy):

— utrata funkgji ekonomicznych (w tym zmnigjszenia liczby podmiotow gospodarczych. zmnigjszania si¢ liczby siedzib przedsigbiorstw,
oslabiania bazy ekonomiczno-budzetowej samorzadow),

— roznorodne problemy spoleczne (polaryzacja. wykluczenie. patologie):

— niezadowalajaca dostgpnosc transportowa, w Lym powiazanie z innymi miastami i regionami transportem publicznym.

Uchwalona pod koniec roku 2013 i konczaca sig w roku 2020 Strategia Rozwoju Miasta Reda przewidywala szereg dzialan na rzecz osiggnigcia
zalozonych celow strategicznych w poszezegolnych obszarach interwencji. Cele te zostaly sformujowane nastepujaco:

¥ W obszarze srodowiskowo-przestrzennym ~ zapewnicnic ladn przestrzennego i rozwoju zrownowanZonego ekologiczniv:
v W obszarze gospodarezyar — warost Konkurescyjnodei lokalnej gospodarki;
YW pbszarze spolecznyvm - aktywizacia reswoju kupitaln hedzkiego @ kapitalu spolecznego.

W latach 2010 —2020 zaszlo w Redzie szereg zmian, zauwazalnie podnoszacych jako$¢ zycia mieszkancow. Zlozyly si¢ na to zadania finansowane
wylacznie z budzetu miasta oraz projekty wykorzystujace dofinansowanie ze zrodel zewngtrznych, krajowych i europejskich. Podkreslic nalezy
rolg wspolpracy regionalnej na poziomach: powiatu, Stowarzyszenia Gmin Male Trojmiasto Kaszubskie. wojewddztwa pomorskiego 1 Obszaru
Metropolitalnego Gdansk-Gdynia-Sopot. Bez tej wspolpracy i zawieranych partnerstw, niektore inicjatywy nie moglyby byé zrealizowane
Zaznaczy¢ nalezy, Zze pojedyncze zadania i projekty przewaznie wywierajg skutki we wszystkich trzech obszarach, stad nizej przywolane przyklady
nie zostaty podzielone na trzy grupy. a jedynie na dwie — projekty o charakierze inwestycyjnym i tzw. projekty . migkkie™.
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Najwazniejsze przedsiewziecia o charakterze inwestycyjnym w latach 2010-2020:

Projekiy poprawiajgee jukosé sieci micjskich drie, majace w Hyw ua proepasiowoese miasta:
ORI i jgee ! b L P i
V' Budowa wezla integracyjnego = trasami dojazdowymi przy red=kim dworcu.

v Budowa ulicy Morskiej, alternatywnego polgczenia Redy i Rumi.

v Przebudoywa wkladu drogowego Lesna - Cegielniana, kolejnego alternatywnego polgczenia Redy i Rumi.
V' Likwidacja pr=ejazdu kolejowego na ul. Griewowskiej = budowq dwdch wiaduktéw kolejowych i ronda.
V' Przebudowa polgczenia ulic Obwodowej i Kazimierskiej = budowg mostu na Kanale Lyskim.

v Przebudowa ulicy Obwodowe; = budowg ciggu pieszo- rowerowego.

v Modernizacia napwazniejs=ych red=kich ulic, w tym ulic Gdanskiej, Lakowej i Puckiej.

v Budowa ulicy 12 Marca.

v Budowa ulicy Polnej.

Projekty poprawiajgee jako$¢ thanki micjskiej i usfuy publicznych:
v Rozbudowa szkél podstanvorwych,

v' Remont i rozbudowa preechwojennego budynki najstars=ej redzkiej szkoly, gd=zie obecnie miesci sie Urzqd Miasta.

v Rozbudowa i modernizacja miejskiej sieci cieplowniczey.

' Wymiana oswietlenia ulicznego na energooszczedne.

' Termomodernizacje miejskich budynkéw uzvtecznosci publicznej (szkoly, przedszkola, remiza OSP) i dwéch budynkow

komunalnych.
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v’ Adaptacja nieczynnych wymiennikowni ciepla na budynki uzytecznosci publicznej (Miejski Osrodek Pomaocy Spolecznej
i Miejski Dom Kultury/Fabryka Kultury).

v Renowacja i odnowienie budynku dvvorca w przedwojennej szacie.

v' Poprawa bezpieczenstwa ruchu drogowego na Rekowskiej Géree.

v Poprawa jakosci i dostepnosci redzkich cmentarzy z wprowad=eniem elektronicznego systemu obstugi GROBONET,

Projekty rozszerzajgce oferte coasu wolnego!
v' Budowa hal sportowych przy wszystkich szkolach podstawowych,

v' Budowa stadionu lekkoatletycznego.

v Przystosowanie budynku Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji do potrzeb oséb niepelnosprawnych.

v' Budowa placéw zabaw przy wszystkich miejskich placéwkach oswiatowych.

v' Rewitalizacja i zagospodarowanie Miejskiego Parku Rodzinnego oraz parku w Ciechocinie.

v' Budowa Orlika, boisk wielofunkeyjnyeh, kortéw tenisowych i krytej trybuny na stadionie.

v’ Sciezki rowerowe.

v Budowa Aquaparku — inwestycji prywatnej w ramach Inicjatywy JESSICA (ang. Joint European Support for Sustainable

Investment In City Areas - wspolne europejskie wsparcie na rzecz trwalych inwestycji na obszarach miejskich).

10
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Najwazniejsze przedsiewziecia o0 znaczeniu spolecznym w latach 2010-2020:

¥ Program wsparcia rod=iny .. Rod=ina na Plus".

*

Program Senioralny dla Gminy Miasto Reda.

o~

Objecie mieszkanek Redy programem szczepien profilaktyeznych w ramach "Programu przeciwd=ialania rakowi szyjki
macicy w Gminie Miasta Redy na lata 2009-2020".

Wprowadzenie Budzetu Obywatelskiego.

Powolanie Mlodziezowej Rady Miejskiej i Red=kiej Rady Senioréw.

Powstanie Fabryki Kultury, dawniej Miejskiego Domu Kuitury.

Unvorzenie Mediateki — filii Miejskiej Biblioteki Publicznej.

S N N N %

«Przedszkolaki = perspektywa” - Podniesienie poziomu opieki i nauczania przedszkolnego w przedszkolach
publiczryceh,

V' Gminny Program Przeciwd=iatania Cyberprzemocy.

v Unworzenie placéwki wsparcia d=iennego SENIOR~.

V' Uruchomienie lokalnego systemu powiadamiania i ostr=egania mieszkarcéw SISMS (aplikacja BLISKO).

v

Prezystapienie do Systenu Roweru Metropolitalnege MEVO.

13
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GLOWNE MEGATRENDY ROZWOJOWE

W dlugofalowej perspektywie rozwo) miasta zalezy w duzej mierze od czynnikow zewnetrznych o zasiggu ponadlokalnym, czyli uwarunkowan
w skali globalnej, europejskiej. krajowej i regionalnej. Najwazniejsze z nich, to:

v' Postgpujaca cyfryzacja Zycia i wzrost znaczenia nowoczesnych technologii.

V' Zmiany demograficzne, starzenie si¢ spoleczerishwa i rosngcea ilosé chordb cywilizacyjnych.

v’ Zmiany klimatyezne, zwrot w kierunku ,, Zielonej Gospodarki i odnawialnych rédel energii.

v’ Zmiany systemu edukacji, wdrazanie nowych metod ksztafcenia i wysoki poziom specjalizacji.

v Latwosé¢ przephavu informacji, dobr i ustug, migracje o podtozu ekonomicznym i spolecznym.

v Nowe postawy spoleczne, w tym: odchodzenie od konsumpcjonizmu, wzrost znaczenia partycypacyjnego modelu

zarzqgd=ania, troska o Srodowisko naturalne.

Wszystkie powyzsze zjawiska majg wplyw na rozwo] miasta, zarowno w obszarze gospodarczym. srodowiskowo-przestrzennvm,
jak i spotecznym. Podkreslic nalezy. ze sfery te si¢ wzajemnie przenikaja, a zmiana w jednym z obszarOw automatycznie pocigga za sobg inne, co
stol u podstaw zasad i teorii Zrownowazonego rozwoju.

12
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POTENCJALY MIASTA REDY I CZYNNIKI OGRANICZAJACE JEGO
ROZWQOIJ

Podstawowym czynnikiem warunkujacym rozwo6j miasta jest jego przestrzen. Stanowi kluczows wartosé publiczng,
gdyz to w przestrzeni miejskiej zachodzy zjawiska, procesy i dzialania infrastrukturalne, spoleczne, gospodarcze i
prayrodnicze. Wiasciwe ksztaltowanie przesirzeni miejskiej wplywa na warunki Zycia i diugofalowy rozwdj miejskiej
spolecznosci.

Polityka przestrzenna jest rozumiana, migdzy innymi, jako celowe oddzialywanie wladz publicznych na uzytkowanie i zagospodarowanie terenow
miasta przez wszystkic osoby prawne i fizyczne. Realizacja polityki przestrzennej to stanowienie i stosowanie prawa miejscowego oraz
podejmowanie dzialafh gospodarczych, a zwlaszeza inwestycyvinych. Skutki tych dzialan sa zauwazalne we wszystkich obszarach Zycia miasta,
tworzgce powigzania funkcjonalne w zakresie: urbanizacji. gospodarki, edukacii. transportu, kultury, zjawisk spolecznvch, aktywnosci
obywatelskiej itp.

Pod wzgledem funkcjonalnym obszar Redy jest zréznicowany. Funkcjonalna przestrzen gminy tworza tereny zabudowane i zurbanizowane —
zajmujgce ok. 389 ha, 1o jest ok. 18% powierzchni miasta (w tym: drogi 189 ha, koleje 28 ha). Biorac pod uwage cata powierzchni¢ miasta, tacznie
z terenami lesnymi, tereny zainwestowane zajmuja procentowo niewielka czesé. Po odjeciu terenow lesnych, tereny zainwestowane stanowia ok.
37% powierzchni zurbanizowanej miasta.

Dokonujge opisu stanu istniejgcego, zespol opracowujgey Strategic zdecydowal sie zastapi¢ klasyczng analizg SWOT przedstawieniem
zidentylikowanych potencjaldw i barier rozwojowych, taczac je = analizg wplywu na poszczegolne obszary funkcjonalne. Takie podejécie lepiej
obrazuje slabe i mocne strony miasta na tle aktualnych uwarunkowan, Jednoczeénie wyze] wymienione rozwiazanie bgdzie stanowic jeden
« punklow wyjscia do analizy funkcjonalno-przestrzennej struktury miasta, pod katem planowania rozwoju w kolejnych 10 latach.
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ZIDENTYFIKOWANE
POTENCJALY

WPLYW NA OBSZAR
SRODOWISKOWO-
PRZESTRZENNY

WPLYW NA OBSZAR
GOSPODARCZY

WPLYW NA OBSZAR
SPOLECZNY

Dost¢pnosé komunikacyjna

¢ Rozwoj rynku nieruchomosci.

¢ Dostepnosdé zroznicowanych rynkow
zbytu i glownych szlakow
transportowych, w tym bliskos¢ portow

* Mozliwosc tworzenia klastrow
produkcyjnych.

® Umiedzynarodowienie strefy uslugowe).

» Miasto nie jest zagrozone wykluczeniem
komunikacyjnym.

o Atrakeynosc osiedlencza

e Wysoka mobilnos¢ spoleczenstwa

Wysoki poziom edukacji w
redzkich szkolach

* Rozbudowa bazy oswiatowe).

= Wprowadzanie do oferty
edukacyjnej kierunkow
kreatywnych, majacych przelozenie
na rynek pracy.

* Wzrost poziomu wyksztalcenia
i kompetenc): mieszkancow

e Zmnigjszenie ryzyka wykluczenia
spolecznego

o Kreatywnos$c | otwartose mieszkancow

» Zdolnos¢ do podeymowania ksztalcema
przez cale zycie.

Ciekawa oferta kulturalna
i sportowa jednostek miejskich
i inicjatyw prywatnych

e Lokowanie w przestrzeni miejskiej
obiektow o funkeji kulturalne)
1 rekreacyjno-sportowey.

o Mozliwosé lokowania uslug
zwlazanych
z ..przemyslem czasu wolnego™

e Mozliwosc aktywnego 1 kreatywnego
spedzania wolnego czasu

e Utrwalenic wartosci 1 norm pozwalajacych
zachowac tozsamosé kulturowa
mieszkancow.

o Zaspokajanie zbiorowych potrzeb
obywateli

Struktura demograficzna
i dodatni przyrost naturalny

» Wysoka swiadomosc ekologiczna
miodych mieszkancow miasta,

o Latwosc wdrazania zalozen Smart City.,
w tym innowacyjnych technologii
miejskich poprawiajacych jakodé zveia
mieszkancow

»  Aktywnosc 1 elastycznosc zawodowa
mieszkancow, otwartvch na nowe
rozwigzania 1 technologie

e Sprawny transfer innowacji.

» Budowanie gospodarki opartej na
wiedzy oraz spoleczenstwie cyfrowym,

s Rozwijanie zjawiska partycypac)i
spoteczne)

» Duzy potencial aktywnoser spoleczne),
kulturalne) 1 sportowe) mieszkancow.

e Rozwoy komumikacji za posrednictwem
kanalow cyfrowych oraz mediow
spolecznosciowych,

14
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Polozenie geograficzne
i walory przyrodnicze

® Mozliwos¢ wzbogacenia tkanki miejskie)
o tereny rekreacyjne i tereny zieleni.

e Duzo obszarow tzw. naturalnej retencji.

e Las jako ,zielone pluca miasta”,

*  Potencjal turystyczny i rekreacyjny
Jedna
z podstaw dzialalnosci
gospodarczej.

o Aktywizacja zawodowa mieszkancow
wokol branz zwiazanych z turystyka
i rekreacja.

¢ Baza do realizacji projektow o podlozu
sportowym i prozdrowolnym

Dobra wspolpraca regionalna
na poziomie metropolii,
aglomeracji i Malego
Tréjmiasta Kaszubskiego

Fundament dzialan 1 realizac): projektow w partnerstwic

Potencjalne tereny
inwestycyjne, nie objete
jeszeze planem miejscowym

e Kompleksowe zagospodarowanie
przestrzenne czgsci miasta,

Mozliwos¢ przyciagania inwestorow.
Wzrost liczby miejsc pracy.

* Spadek bezrobocia i zjawiska migracji
zarobkowej
® Przyciaganie nowych mieszkancow

Dobra infrastruktura
komunalna

e Poprawa jakosci powietrza przez
przylaczanie nowvch odbiorcow do
miejskiej sieci cieplowniczej i likwidacje
wysokoemisyjnych zrodel ciepla.

e Uregulowana kwestia gospodarki wodno-
sciekowe) 1 gospodarki odpadami.

* Istnigjace 1 potencjalne
przedsigbiorstwa moga korzystac z
miejskiey sieer uslug,

» Ksztaltowanie poziomu swiadomosci
ckologicznej i postaw prosrodowiskowych,

® Brak infrastrukturalnego wykluczenia
mieszkancow (dostep do wody. kanalizacji
ip.)

Aquapark Reda

e Zagospodarowanie przestrzeni
migjskiej pod katem rekreacii i
ustug,

* Element tworzacy marke miasta.

®  Przyciaganie duzej ilosci turystow.

e Jeden z wigkszych prywatnych
pracodawcow.

e Skupienie w okolicy dzialalnosci
ustugowej innych podmiotow.

¢ Migjsce realizacji miejskich programow
edukacyjnych 1 prozdrowotnych.

* Realizacja potrzeb mieszkancow
w zakresie aktywnego spedzenia wolnego
czasu,

e Dobra wspolpraca z samorzadem
na poziomie organizacji duzych imprez
promujacych miasto.
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ZIDENTYFIKOWANE

WPLYW NA OBSZAR

WPLYW NA

WPLYW NA OBSZAR

BARIERY SRODOWISKOWO- OBSZAR SPOLECZNY
PRZESTRZENNY GOSPODARCZY
Blisko$¢ Trojmiasta ¢ Brak poczucia wspolnoty e Odplyw ¢ Postrzeganie i traktowanie Redy jako _sypialni
mieszkancow na poziomie dbalosci nwestorow Trojmiasta™

o dobro wspolne

1 pracownikOw
w kierunku rdzenia
metropolil

e Czes¢ nowych mieszkancow miasta w niskim
stopniu utozsamia sig z miejscem zamieszkanma
1 nie jest zainteresowana integracja i
aktywnoscig spoleczna, lokujae swoje centrum
zycia poza Reda.

e Emigracja zarobkowa ludzi mlodych.
wvksztalconych i przedsiebiorczych

Brak terenow inwestycyjnych na
przemysl
i przestrzen publiczna.

® Braki w infrastrukturze czasu wolnego
I przestrzeni do zagospodarowania na cele
spoleczne

* Niedostateczny rozwoj
stref dzialalnosc
generujacych nowe
miejsca pracy.

* Miasto nie posiada stref
przemyslowych i nie jest
atrakeyjne dla duzych
inwestorow

e Niedostateczny rozwoj inicjatyw spolecznych
» Koniecznosc migracji zarobkowej

Zmniejszajace si¢ mozliwosci finansowe
samorzgdu i brak wplywu na
organizacj¢ niektorych sektoréw uslug
publicznych.

e Brak srodkow na samodzielna realizacje
zadan 1 projektow zwigzanych
zinfrastruktura komunikacy)ng,
rekreacyna
I spoleczng

e Spadek liczby dzialan na rzecz poprawy
stanu srodowiska.

Obowiazujacy
model edukacji nie
spelnia oczekiwan
mlodego pokolenia
1 oczekiwan rynku
pracy

» Niewyslarczajacy dostgp do niektorveh uslug
publicznych (zdrowie)

® Niechec¢ mieszkancow do samodzielnego
ublegania si¢ o srodk pomocowe rozdzielane
bez posrednictwa samorzadu, spowodowana
m.in. skomplikowanym procesem aplikacji.

Linearna, policentryczna struktura
miasta - lokowanego wzdluz gléwnych
tras tranzytowych, podzielonego liniami
kolejowymi i drogami o znaczeniu
ponadlokalnym

¢ Gesta zabudowa nueszkanowa nmektorveh
rejonow miasta. niewystarczajaca tlos¢
miejsc parkingowych, zieleni 1 terenow
rekreacyjnych w zabudowie
wielorodzinnej.

Niska
przepuslowosc
komunikacyjna,
zwlaszeza

w sezonie letnim.

® Dzialania na rzecz lokalney spolecznoscr musza
by¢ realizowane w sposab rozproszony

e Brak naturalnego miejsca integrac)i
mieszkancow, wzmacniajgeego poczucie
lokalne) wspolnoty 1 poziom identviikac)
7 miastem.
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e Brak geograficznego
i funkcjonalnego centrum miasta.

» Migjski uktad drogowy generuje
zanieczy szczenie powietrza i halas.

= Brak centrum aktywnosci lokalnej 1 ustug
spolecznych.

Polozenie geograficzne (bariery
naturalne: rzeka, rowy i tereny
podmokle i obszary chronione) i
warunki geologiczne (Reda jest
polozona w dolinie, w zlewni wad
opadowych terendw leSnych, w
obszarze GZWP 110, wysoki poziom
wod gruntowych)

= Ograniczenie rozwoju urbanistycznego
w kierunkach palnocnym, zachodnim
I poludniowym.

e Brak mozliwosci rozbudowy siect
miejskich drog celem wlaczenia sie
w nowa S6 (Trase Kaszubska).

e Brak alternatywnej drogi w kierunku
Pohwyspu Helskiego

* Ggsta zabudowa wielorodzinna niektorych
rejonow miasta.

Ograniczenie
rozwoju
okreslonyvch galezi
przemyslu i uslug

Trudne warunki osiedleficze w niektorych
rejonach miasta

Braki w infrastrukturze miejskiej

e Niedostateczna dostgpnos¢ przestrzeni
publiczne).

¢ Problemy w zakresie gospodarki wodno-
Sciekowe) oraz wodami opadowymi na
wschodnich terenach miasta i wokol rzeki

Ograniczenie
dzialalnosci opartej
o dostep do
szerokopasmowego
Internetu.

Czesciowe wykluczenie 0sab

z niepelnosprawnosciami i 0sob

z ograniczong mozhiwosciy poruszania
sig.
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WIZJA 1 MISJA ROZWOJU MIASTA REDY W ROKU 2030

DO CZEGO DAZYMY?

REDA ... 7 perspekiyvwy
to miasto nowoczesne,
w pelni wykorzystujace sweoje potencialy na rrecy podaiesienia jakodcl Zyveia mieszkaficow
tzrdwnowazonegn rozwoju Srodowishowo-przestrzennego.

* Reda to miejsce bezpieczne i przyjazne dla wszystkich mieszkancow

o Przestrzen publiczna jest estetyczna, uporzqdkowana i dostepna

e Spdjny rozwéj urbanistyczny zapewnia mieszkancom sprawng komunikacje i wygode poruszania si¢

e Uslugi publiczne sy $wiadczone na wysokim poziomie

e Troska o $rodowisko naturalne stanowi jeden z filardw polityki miejskiej

e Gmina wspiera rozwdj przedsi¢biorczosci, a lokalny biznes przycigga turystéw, wykorzystujac zalety polozenia miasta
« Nowoczesna baza o$wiatowa zapewnia wysoki poziom edukacji

¢ Miasto posiada bogaty oferte spedzania wolnego czasu i rozwijania zainteresowan

JAK TO OSIAGNIEMY? RAZEM!

Mieszkancy identyfikujy si¢ z minstem i aktywnie uczestnicza w dzialaniach na rzecz redzkie] wspdinoty,
Wiadze minsta wykorzystujg szanse dzialania w partnerstwic na poziomie lokalovi | ponadlokainym,

Realizacji wizji rozwoju miasta stluza cele strategiczne, sformulowane na podstawie wypadkowej oczekiwan mieszkancow. uwarunkowan
zewngtrznvch 1 wewngtrznych, zgodnosci z politvka rozwojowg szczebla krajowego, lokalnego 1 ponadlokalnego oraz zidentvfikowanych
na poziomie miasta potrzeb rozwojowych. Cele strategiczne s szczegotowo rozwinigte w celach operacyjnych i wynikajgcych z nich kierunkach
dziatan w poszczegolnych obszarach.
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ROZWOI REDY W OBSZARZE SRODOWISKOWO-PRZESTRZENNYM

CEL STRATEGICZNY: ,Reda... z zielong perspektywa”.
Zapewnienie zrownowazonego rozwoju przestrzeni miejskiej
i ochrona srodowiska naturalnego.

CEL OPERACYJINY

KIERUNKI DZIALAN

PRZYKLADOWE WSKAZNIKI OSIAGNIECIA
CELU

Poprawa . Rozwa) alternatywnych polaczen drogowych odeigzajacveh glowna oé miasta. e llos¢ wybudowanych 1 zmodernizowanych drog,
przepustowoscei ukladu 2. Rozwdj i modernizacja sieci miejskich drog. chodnikow i $ciezek rowerowych.
komunikacyjnego 3. Budowa przystanku SKM Reda Centrum z wezlem integracyjnym, s Natezenie ruchu na glownych ulicach miasta.
4. Rozbudowa infrastruktury pieszo - rowerowej e llo$¢ pasazerow korzystajacveh z kamunikacji
5. Wazmocnienie systemu komunikacji zbiorowej miejskiej.
6. Rozwo) transportu wspoldzielonego e llosé nowych miejsc parkingowveh
Ochrona $rodowiska 1. Rozwd) migjskiego systemu cieplowniczego — rozbudowa sieci cieplowniczej ¢ Liczba obiektow przylaczonych do siect
naturalnego i modernizacja zrodla ciepta - cieplowni migjskie) — ukierunkowana na zmiang cieplowniczej 1 wodno-kanalizacyjne).
i adaptacja obecnie uzywanego paliwa. o llos¢ instalacji OZE w przestrzeni miejskie)
do zmian klimatu 2. Budowa i modernizacja sieci kanalizacji sanitarne; e Liczba zmodernizowanych zrodel ciepla,
1 deszezowe). rozwinigeie systemu retencji wod opadowych. e Dlugos¢ sieci kanalizacji deszezowej — systemy
3. Przvwrocenie funkeji dawnych rowow odwodnieniowych z wykorzystaniem zamkniete i olwarte.
przyleglych lerenow na funkeje rekreacyjne. » Licbs miesakanes zaangazowanych
4. Ochrona starego drzewostanu. w przedsigwzigcia o charakterze ekologicznym
5. Budowa przeptawki na rzece Reda celem zachowania bioroznorodnosci
Zyjacvch w mgj gatunkow ryh
6. Zwigkszeme wykorzystania zrodel energn odnawialne).
7. Monitoring stanu powietrza atmosferveznego.
8. Wdrazanie projektow wspierajacych dzialania prywatne na rzecz ograniczenia
ilosci wytwarzanych odpadéw, ochrony wod i powictrza.
9. Wzmocnienie dzialan o charakterze porzadkowym 1 egzekucyjnym przeciw

wykroczeniom z zakresu ochrony powietrza, ochrony wod 1 gospodarki
odpadami.

10, Zwigkszeme modelu in-house™ w zakresie ustug komunalnych

11,

Edukacja ekologiczna mieszkancow
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Funkcjonalnoéé 1. Poprawa dostepnosci przestrzeni publiczne) Liczba placow zabaw. boisk, otwartveh silowni,
i estetyka przestrzeni 2. Rozwoj infrastruktury sportowe) | malej infrastruktury czasu wolnego psich parkow, parkow kieszonkowych. ogrodow
publicznej 3. Zwigkszenie ilosci 1 podniesienie atrakeyjnosci terenow zieleni w zabudowie deszczowych itp
wiclorodzinnej. Systematyezne zwiekszanie liczby drzew
4. Budowanie marki . .Reda z zielona perspektywa™ w oparciu o potencjat zicleni 1 powierzchni terenow pokrviveh zielenia
gminngj - systemowe 1 planowe zwickszanie powierzchni i utrzymywanie urzadzona, powierzchnia zagospodarowanych
migjskich terenow zieleni, terenow zieleni
5. Wykorzystanie stref brzeznych lasow na funkcje rekreacyjne Liczba lgk kwietnych i nasadzen w przestrzeni
miejskiej.
Poprawa stanu 1. Rozwd) sieci publicznveh placowek edukacyjnych 1 opiekunczych. llosé miejse ksztalcenia szkolnego.
infrastruktury uslug 2. Rozbudowa bazy Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne) przedszkolnego 1 miegjsc w zlobkach.
publicznych 3. Rozbudowa bazy obiektow kulturalnych i sportowych. llosé miejsc oferowanych przez miejskie |
i bezpieczenstwa 4. Rozbudowa i modernizacja komunalnego zasobu mieszkaniowego. jednostki kulturalne i sportowe |
W przestrzeni 5. Rozbudowa 1 modernizacja komunalnych budynkow uzytkowych. Hogé lokali komunalnveh. {
publicznej. 6. Organizacja | wyposazenie przestrzeni miejskiej w elementy wplywajace na Obszar miasta objety ;110mmﬂng|em miejskim.
poprawg bezpieczenistwa ruchu drogowego. Powierzchnia miasta objeta strefa uspokojonego
7. Rozbudowa infrastruktury cmentarzy komunalnych. ruchu. . ‘ A
Liczba bezpiecznych (wyniesionych,
oswietlonych itp ) przejse dla preszych.
llos¢ punktow odwietlema ulicznego
20
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ROZWOI REDY W OBSZARZE GOSPODARCZYM

CELS

.V‘§‘~.
’ ¢

RATEGICZNY: ,Mieszkam i pracuje w Redzie”.

Wazrost iloSci miejsc pracy i konkurencyjnosé lokalnej gospodarki.

CEL OPERACYJINY

KIERUNKI DZIALAN

PRZYKLADOWE WSKAZNIKI
CELU

OSIAGNIECIA

Zwiekszenie liczby
podmiotow prowadzacych

Podejmowanie inicjatyw we wspolpracy metropolitalne)
1 regionalne) celem wzmocnienia atrakeyjnoser gospodarcze) miasta.

® Liczba zarejestrowanych podmiotow gospodarczych
prowadzacych dzialalnos¢ na terenie Redy,

dzialalnosé  gospodarczg 2. Okreslenie i przystosowanie terendw pod inwestycje.
na terenie Redy 3. Rozwoj infrastruktury  drogowej celem poprawy  zewngtrznej
i wewngtrzne] dostgpnosc: komunikacy)ne) lokalnego biznesu
4. Rozwoj infrastruktury  technicznej umozliwiajace)  wykorzystanie
nowoczesnych technologii w dziatalnosc: gospodarcze)
5. Stworzenie warunkow do realizacp zadan w oparciu o partnerstwo
publiczno-prywatne, z udzialem sektora B+R (badania 1 rozwdj) oraz
rozwoju .. Zielonej Gospodarki”.
6. Promocja potencjalu gospodarczego miasta
Wykorzystanie I Budowa i rozwoj infrastruktury turystyki piesze) i rowerowe]. e Liczba miejsc pracy w podmiotach gospodarczych
lokalnvch walorow 2. Podjecie inicjatyw  migdzyeminnych na rzecz  wspolne)  realizacji prowadzacych dziatalnosé na terenic Redy w oparciu o
srodowiskowych przedsigwzigt  poprawiajacych  atrakeyjnos¢ i dostgp  do terendw | gapqor wypoczynku, turystvki i ustug.
i kulturowych . lumystycrnych: ‘ )
do rozwoju seklora MSP 3. .Zugospodaru_\\'umc potencjalnych terenow turystycznveh, w  tym
: wykorzystanie potencjatu rzekr Redy
4. Promocja Redy jako miejsca aktywnego wypoczynku.
Wzrost poziomu edukacji 1. Dostosowanie bazy edukacyjnej do potrzeb nowvch technologii. e Poprawa stanu wyposazenia miejskich placowek
1 kompetencji 2. Wzrost kompetencji zawodowych pracownikow sektora publicznego. o$wiatowych.
cawodowych 3. Wsparcie mstrumentow aktywizacji zawodowe), doradztwa | | llogé DS('Jb— korzystajacych z doradztwa i szkolen,
mieszkancow Redy nwestycvinego i doradztwa zawodowego dla mieszkancow. . . y . -
7 i : ) ; e Liczba zarejestrowanvch osob bezrobotnych i 0sob
4. Wsparcie dzialan na rzecz powrotu na rynek pracy i dostosowania do - "

aktualnych trenddw na rynku pracy.

ponownie podejmujgeych zatrudnienie.
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ROZWOI REDY W OBSZARZE SPOLECZNYM

CEL STRATEGICZNY: W Redzie jest miejsce dia kazdego™.
Paprawa jakesSci zycia mieszkancdw | wzmocnienie spoleczenstwa obywatelskiego.

CEL OPERACYJNY

KIERUNKI DZIALAN

PRZYKLADOWE WSKAZNIKI OSIAGNIECIA CELU

Rozwoj spoleczenstwa
obywatelskiego przez wzrost
znaczenia dialogu

1. Rozwijanie narzedzi umozliwiajacych udzial mieszkancow
w zarzadzaniu miastem, jak konsultacje spoleczne i Budzet
Obywatelski.

* Liczba przeprowadzonych konsultacyi spolecznveh
e llos¢ glosow oddanych na projekty Budzetu
Obywatelskiego.

spolecznego w realizacji 2, \VzmaC|\iar_11e roli partnerstwa miedzysekiorowego w realizacji e llos¢ dzialan angazujacych organizacje pozarzadowe.
polityki miejskiej. zadan pubh_cznycll 7 ) e Liczba aktywnych wolontariuszy.
3. Zwigkszenie roli wolontariatu w realizaci inicjatyw 1 projektow
Rozwdj uslug spolecznych, I, Wdrazanie bezplatnych programow profilaktveznych dla e Liczba mieszkancow objetych programanmu. dzialaniami
profilaktycznych mieszkancow Redy i projektami.
i zdrowotnych. 2. Wsparcie organizacji pozarzgdowych 1 innych podmiotow w e llo$¢ projektow zrealizowanveh przez organizacje
realizacji zadan publicznych z zakresu sportu, rekreacji i dzialan pozarzadowe w miejskim programie granfowym
PTUZQFO\}'W“.\"?"L- } e llos¢ zrealizowanych dzialan na rzecz poprawy
3. Realizacja gminnego programu senlroralpego . ) dostgpnosci
4. Utworzenie centrum lokalnej akty wizacyi 1 integracji spolecznej.

5. Wspieranie dzialan 1 inicjatyw opartych na wspolpracy
miedzypokoleniowe).
6. Poprawa dostepnosci przestrzeni publiczne)

Wzrost poczucia 1. Wzmacnianie roli sluzb prewencyjnych e Subicktywna ocena stanu bezpieczenstwa preez
bezpieczenstwa 2. Powolanie Strazy Miejskie) mieszkancow.
micszkancow. ° Liczba odnotowanych interwencji stuzb porzadkowyeh.
Aktywizacja 1. Rozwadj oferty Fabryki Kultury. Miejskiego Osrodka Sportu i e Liczba zorganizowanych wydarzen i 0sob bioracveh
i przeciwdzialanie Rekreacji i Migjskiej Biblioteki Publicznej. w nich udzial.

2

wykluczeniu mieszkancow
Redy.

Realizacja komplementarnych do programow krajowych dzialan
na rzecz wsparcia rodziny,

¢ Liczba 0s0b objgtveh programami gminnymi.
e Atrakeyjnosc oferty wydarzen kulturalnych
i sportowvch w ocenie mieszkancow,

Patriotyzm lokalny
i zachowanie dziedzictwa
kulturowego Kaszub.

1. Promowanie lokalnych hderow i imcjatyw spolecznych.
Inicjowanie 1 wspieranie dzialan wykorzystwacych elementy
tradycji regionu.

o

e [los¢ wydarzen o charakierze integracyjnym,
osiedlowym i sasiedzkim
e Liczba dzialan zonentowanych na kulture kaszubska, |
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SMART CITY REDA

Koncepcja inteligentnego miasta (ong. Smart City) koncentruje si¢ w gldwnej mierze na wprowadzaniu nowoczesnych
technologii i innowacji do obszarow zagospodarowania oraz zarzgdzania miastem. Nie sposoéb pominaé w procesie
przeksztalcania i rozwoju miasta wplywu aktywnych oraz kreatywnych mieszkancow. Dokladne zrozumienie idei Smart City
Jjest trudne, a przebudowa miasta w kierunku osiagniecia zamierzonego celu jest diugookresowa i wieloaspektowa. Inicjatywy
podejmowane w ramach dazenia do uzyskania miana miasta inteligentnego rozpoczynaja sie od podjecia dzialan
na plaszezyznie organizacyjnej. koncentrujac sic w pierwszej kolejnosci na:

¢ Wyznaczeniu standardéw jakosciowych i zakladanych rezultatow $wiadczonych uslug

e Zintegrowaniu ciaglosci ustug uwzgledniajac ich efektywno$é ekonomiczna

° Uwzglgdnieniu nowoczesnych technologii w procesie wdrazania rozwiazan s$rodowiskowvch oraz efektywnvch
energetycznic

= Wprowadzeniu nowej jako$ci w zakresie obstugi mieszkancow

Modelem do ktdrego dgzy Reda w perspektywie roku 2030 jest wykorzystanie i polaczenie elementow Smart City 2.0 i Smart City 3.0.

W systemie Smart City 2.0 to wiadze lokalne staja sig¢ inicjatorami wykorzystania nowoczesnych technologii, poszukujac technologicznych
rozwigzan dla problemow zdiagnozowanych w swoich miastach. Przyklady inteligentnych rozwigzan technologicznych to. migdzy innvmi,
publiczne sicei Will. inteligentne sterowanie ruchem ulicznym. wykorzystanie big data i promocja transportu elektrycznego.

Weigz wykorzystujace nowoczesne technologie do polepszania jakosci zycia Smart City 3.0, to inaczej inteligentne miasto abvwatelskie, otwarte
na aktywng postawg mieszkafcow w kreowaniu dalszego rozwoju. Doskonatym przyktadem jest tutaj budzet partycypacyjny. Rola wladz lokalnych
staje si¢ tworzenie przestrzeni i mozliwosei do wykorzystania roznorodnego potencjatu obywateli. W Smart City 3.0 pojawiaja sic zagadnienia
spoleczne.  réwnosciowe. edukacyjne i ckologiczne. Najwieksza zmiana dotvczy komunikacji., gdyz zarzadzanic opiera si¢
o dialog.

Pandemia COVID-19 oraz stosowane dotychczas narzedzia (np. aplikacja BLISKO, alerty RCB) jednoznacznie pokazujs,

ze w przyszlo§ei wiele dzialan i inicjatyw gospodarczych, spolecznych i obywatelskich moze hyé realizowanych w przestrzeni wirtualnej.
Nadchodzace dziesigciolecie juz teraz mozna okresli¢ mianem ,cyfrowej dekady™.
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W strategii rozwoju Redy zagadnienia Smart City pojawiajg si¢ we wszystkich obszarach, styd zbednym wydaje si¢ uwypuklanie ich
na poziomie celdw i kierunkéw dzialan. Ponizej sy przedstawione przyklady zadan, wpisujacych sie w poszezegdlne kierunki dzialad,
przypisane do obszaréw, w ktérych ich oddzialywanie jest najwi¢ksze, co jednak nie wyklucza wplywu na obszary pozostale.

Smart Economy (inteligentna gospodarka)
v Promocja lokalnej marki - przedstawienie lokalnych pr=edsi¢biorsty, kiére osiagnely sukces na rynku.
v Adkademia Miodych Przedsiebiorcéw - spotkania miodziezy = autorytetami = réznych branz w ramach lekcji
preedsiebiorczosci.
v' Reda CityLab - obszar w kidrym lgczq si¢ sily proedsigbiorcow, start-upéw, miejskich innowatoréw, miod-=iezy
i réznego rodzaju organizacji, celem projektowania narzed=i podnoszqgcych jakosé Zycia mieszkanicow.

Smart Governance (inteligenine zarzadzanie)

Onvarte dane publiczne.

Nieodplatna pomoc prawna.

Wirtualny Doradea Mieszkarca.

Miejski internet.

ustugi realizowane poprzez ePUAP bez wychod=zenia = domu.
System kolejkowy w instytucjach publicznych.

Svstem EZD (elektroniczne zarzgd=anie dokumentacjg).
Svstemy Informacji Przestrzennej (SIP).

RV T VR U TR

Smart Environment (inteligentne Srodowisko)

Projekty na rzecz wlgezenia mieszkaincow w proces opracowania planu zagospodarowania przestrzennego.
Inteligentne lawki i mata architektura (ladovarki wykorzystujgce solary).

Fablice informacyjne GPS, pokazujgce czas przejazdu przez gldwne ulice Redy (szczegdlnie w sezonie).
Czujniki poziomu zanieczyszczenia powietrza.

Inteligentne Smietniki (aplikacje pokazujq poziom zapelnienia pojemnikow).

Wyposazenie mieszkan komunalnveh v czujniki poziomu zuZycia energii.

SNENENENRNRN
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Smart lHving (inteligentny styl Zzycia)
¥ Monitoring miejski rozpoznajqcy zdarzenia -agrazajgcych bezpieczeiisbvu mieszkarcdw (wykorzystanie sziucznej
inteligencji).
v Inteligentne oswietlenie miejskie.

Smart mobility (inteligentay transport)

v Inteligentne parkowanie - mapowanie przestrzeni miejskiej i aplikacja pozwalajqca znalez¢ miejsce parkingowe.
v Stacje tadowania pojazdéw elekirycznych,

smart people (inteligentni ludzie)

Centrum wsparcia trzeciego sektora.

Budzet Obywatelski.

Platforma konsultacji spolecznych.

Narzedzia dla senioréw: detektor upadku, opaska SOS, teleopieka ip.

Zintegrowany system zarzgd=ania os$wialq.

Redzki Kod: promocja nauki programowania oraz algorytmicznego i logicznego myslenia.
Miasto edukacyi: zajecia szkolne prowad=one czesciowo w réznyeh instytucjach.

TARAESEESNESSS
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WDRAZANIE, MONITORING I EWALUACJA STRATEGII

Cele Strategii bedy realizowane przez poszezegélne projekty i przedsi¢wzigeia, uwzgledniajace okreslone w niniejszym dokumencie
priorytety rozwoju miasta. Fundamentem sukcesu w realizacji Strategii jest wspolpraca — zdefiniowana na poziomie jednostek miasta,
mieszkancdw, trzeciego sektora, partnerstw na poziomie wojewodzkim czy metropolitalnym oraz z sektorem biznesu.

Monitoring Strategii opierac si¢ bedzie na ponizszych zaloZzeniach:

v Zapisy Strafegil JKeda ...z perspekivwy 2030" bedy realizowane konselowentnie.
v Do ich wdraiania zupewai sig edpowiednic warunhi instriucjonalne i organizacyine,

VoW propadia caobserwowania istotnyel cmian wrbanisiyenivel, spefecinyel | gospodarcryolt, sapisy dokementu

ostang stosownie cwerypfikowane.

Tu niezbedne jest stworzenie systemu wdrozenia monitoringu i ewaluacji. Zajmie si¢ tym jednostka powotana przez Burmistrza Miasta Redy. np.

Zespot do spraw ewaluacji Strategii Reda ... z perspektywy 2030™.
Monitoring realizacji celow Strategii bedzie si¢ pokrywat w oceng stanu Gminy Miasto Reda, zawartym w corocznym raporcie o stanie miasta.
Ewaluacja Strategii bedzie realizowana dwukrotnie, co 5 lat. a wnioski i rekomendacje zostang przekazane wlodarzom miasta,
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ZGODNOSC CELOW STRATEGICZNYCH Z KRAJOWYMI
I WOJEWODZKIMI DOKUMENTAMI O CHARAKTERZE STRATEGICZNYM

Dokument Strategii ,,Reda ...z perspektyws 2030 jest spéjny z dokumentami wyizszego rzedu, ktore okreslaja zasady rozwoju w skali
wojewddztwa i kraju.

Diugookresowa Strategia Rozwaoju Kraju — Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosei.

Strategia Polska 2030 jest dokumentem okreslajgcym gldwne trendy, wyzwania i scenariusze rozwoju spoleczno-gospodarczego kraju oraz
kierunki przestrzennego zagospodarowania kraju, z uwzglgdnieniem zasady zréwnowazonego rozwoju, Glownym jej celem jest poprawa jakosci
zycia Polakdw mierzona zaréwno wskaznikami jako§ciowymi, jak i wartoscia oraz tempem wzrostu PKB w Polsce. Kierunki interwencji
podporzadkowane sa schematowi trzech obszarow strategicznych. z ktoérymi koreluja zalozenia Strategii ..Reda ...z perspektywa 2030™.

PHusonhecsonwa Strategin Reda ...z ;3&,‘&'3‘}3[‘&&5\-"»‘7{3 2030
Hoswolo Weaju - Polska

2030, Tesecta fila .?Hieszi«;mn I pracuje w f,;?"..ieSumE nzimx(nl?{eci;s"’ » 53 Rmni‘c jm? {:1_5(‘}.*1-«1‘. d!a k;?ii'fl‘%i}”)
SR Reduzie™. Lapewnicnie srowaawalonepo Poprawa jakodel Zyvein micszkunvdw
) Worest Hodel micjse pracy rowoju preestrzent miejskied i wamnenienie spoleczefstun
Ronknreneyjoose lokaloeg i ochrona Srodowiska vhywatelskiego,
gaspodarhi. naturalneoo

Konknreneyjpose i
fanowacyinost @I %
sospdarki

Rawaowazenie #
potencialon %f/ 3

yoaveiowseh restonn
58 |

Fiohuvwnnsd b 4
sprawnedt pansivwa ﬁf/ J

S % %
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Procedowana w momencie opracowywania niniejszego dokumentu Strategia Rozwoju Wojewddziwa Pomurskivgo 20310
bedzie wyznaczala kierunck. w jakim powinien rozwija¢ si¢ nasz region w nadchodzacej dekadzie. Tresé tego dokumentu bgdzie miata
bezposrednie przelozenie m.in. na ksztalt regionalnego programu operacyjnego na lata 2021-2027.

Strategin Rorwojn
Wojewddztwa
Pomorskicgo 2030

Reda ...z perspektywa 2030

wMicszham i pracuje w Redzie™,
Worost doscl miejse pracy i
konkurencyinosé lokalngg
gospodarki.

N

WLiclone miasto Reda’
Zapewnicnic srdwpowaionego
rozwoju preestezeni mivishiej
i ochrons Srodewiska
nafuralnegoe

LW Redeie jest miejsee dia
kaddepn™,

Poprawa jakedei svein
micszhancom

Ewzmaenienic spoleceefistg

vhvwateiskicgo.

FTrwale bezpivczefistwo

v

v

OGiwurta
regionadng

wspoinnta

v

v

Crdporna gospudarka

NN S

v

v
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Strategia Ohszarny Metropolitulnego Gduwitsk-Gdynia-Sopot do rokn 2030 wymacza kierunki wspdlpracy

metropolitalnej 1 jest dopetnieniem lokalnych i sektorowych strategii rozwoju o wszystkie cele. dzialania i projekty, kidre lepiej, efektywnigj
1 skutecznie] jest realizowac wspdinic.
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Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr OR.17.2020
Burmistrza Miasta Redy

z dnia | pazdziernika 2020 r.

Konsultacje spoleczne projektu .,Strategii Rozwoju Gminy Miasto Reda do roku 2030”

Burmistrz Miasta Redy serdecznie zaprasza wszystkich zainteresowanych do udzialu w konsultacjach

spolecznych projektu ,.Strategii Rozwoju Gminy Miasto Reda do roku 2030™.

Przedmiotem konsultacji spotecznych jest projekt dokumentu ,,Strategia Rozwoju Miasto Reda do
roku 20307, w ktorym wskazano kierunki oraz cele strategiczne okreslajace rozwdj Redy

w perspektywie najblizszych dziesieciu lat.

Celem konsultacji jest umozliwienie mieszkancom Redy. grupom spoleczno — zawodowym

I organizacjom pozarzagdowym zlozenia uwag dotyczacych projektu dokumentu.

Konsultacje przeprowadzone bedga w postaci zbierania uwag i opinii na FORMULARZU
ZGLASZANIA UWAG, WNIOSKOW I OPINII do projektu ,,Strategii Rozwoju Gminy Miasto
Reda do roku 2030”, w terminie od 19 paZdziernika do 10 listopada 2020 roku (obowigzuje data
wplywu). Wypetnione i podpisane czytelnie imieniem i nazwiskiem formularze mozna dostarczaé:

° online, przez wypelnienie formularza elektronicznego, dostepnego na stronie internetowe;
www.reda.pl,
¢ drogy elektroniczng na adres: strategia@reda.pl (skan podpisanego formularza)

¢ osobiScie, wrzucajac do skrzynki umieszezonej przy wejsciu do Urzedu Miasta w Redzie.
ul. Gdanska 33 (bez mozliwosci potwierdzenia wplywu)

* drogg korespondencyjnjg na adres: Urzad Miasta w Redzie, ul. Gdanska 33, 84-240 Reda

Petna tres¢ projektu , Strategii Rozwoju Gminy Miasto Reda do roku 2030” oraz wzér formularza
konsultacyjnego dostgpne beda od dnia rozpoczecia konsultacji, tj. od 19 pazdziernika 2020 roku:
* na miejskim portalu internetowym reda.pl

* w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta w Redzie bip.reda.pl

* w Biurze Obslugi Interesanta Urzedu Miasta w Redzie, ul. Gdanska 33

Uwagi i opinie zgloszone po terminie, czyli z data wplywu po dniu 10 listopada, niepodpisane

czytelnie imieniem i nazwiskiem oraz przeslane w formie innej niz na formularzu

konsultacyjnym NIE BEDA ROZPATRYWANE
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Zatgcznik Nr 3 do zarzadzenia Nr OR.17.2020

Burmistrza Miasta Redy

z dnia | pazdziernika 2020 r.

FORMULARZ ZGLASZANIA UWAG, WNIOSKOW 1 OPINII

do projektu ,,Strategii Rozwoju Gminy Miasto Reda do roku 2030”.

Burmistrz Miasta Redy. na podstawie uchwaly nr XXVI11/298/2017 Rady Miejskiej w Redzie z dnia

29 marca 2017 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spolecznych z mieszkancami

Gminy Miasto Reda (Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z dnia 8 maja 2017 r. poz. 1589). oglasza konsultacje

spoteczne projektu .,Strategii Rozwoju Gminy Miasto Reda do roku 2030".

1. Dane osobowe, prosz¢ wybra¢ odpowiednio:

Osoba prywatna

Instytucja/Podmiot

Imie i nazwisko:

Nazwa Instytucji/Podmiotu:

Gmina:

Adres:

Adres e-mailowy:

Adres e-mailowy:

2. Zglaszane uwagi, wnioski i opinie do projektu ,,Strategii Rozwoju Gminy Miasto Reda

do roku 2030".
Nr §¢ i H M . . .
Ly strony Tres¢ uwagi/propozycja zmiany Uzasadnienie uwagi
l.
24

(U5 ]
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Oswiadczam, iz zapoznalem si¢ z klauzula informacyjna dotyczaca moich danych osobowych i
wyrazam zgodg na ich przetwarzanie w ramach zglaszania uwag., wnioskéw i opinii do projektu
»Strategii Rozwoju Gminy Miasto Reda do roku 20307,

Data i podpis

Klauzula informacyjna
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktérej dane dotycza

Administrator danych osobowych uprzejmie informuje, ze:

[) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miasta w Redzie. z siedzibg przy ul.
Gdanskiej 33, 84-240 Reda, tel.: (58) 678 80 00, e-mail:sekretariat@reda.pl

2) Urzad dziala przez przedstawicieli administratora danych osobowych, zgodnie ze strukturg
organizacyjna;

3) W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosze kontaktowaé si¢ z inspektorem
ochrony danych poprzez kontakt telefoniczny pod numerem (58) 678 80 46 lub za posrednictwem
poczty elektronicznej iod@reda.pl

4) Dane osobowe bedg przetwarzane w zwiazku z procesem przygotowania ,, Strategii Rozwoju Gminy
Miasto Reda do roku 2030

5) Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane wylgcznie do podmiotow uprawnionych na
podstawie przepiséw prawa, porozumienia o wspoladministrowaniu lub umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych,
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6) Podawane dane beda przechowywane w Urzedzie przez okres ustalony na podstawie rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zakladowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67 z péZn. zm.);

7) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz do ich sprostowania, usunigcia,
a takze do ograniczenia przetwarzania, jak rowniez do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
lub przenoszenia tych danych;

8) Posiada Pani/Pan prawo do zlozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

9) Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych. Dane osobowe
zostana usuniete z uwzglednieniem uplywu okresu, o ktérym mowa w pkt 6 niniejszej informacji;

10) Podanie danych osobowych jest dobrowolne — w przypadku ich niepodania zobowigzanie Urzgdu
wobec Pani/Pana nie zostanie zrealizowane;

I 1) Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji;

12) Urzad nie zamierza przekazywac Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej;
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