
Zarządzenie Nr oR/l 0/201 1

Burmistrza Mĺasta Redy
z dnia 1 gľudnia 201l ľoku

o zmianie zarządzenia Nľ oB.l7l2009 z dnia 30 maľca 2009r. w sprawie nadania
Regulaminu wynagradzania pľacowników Uľzędu Miasta w Redziô i dyľektoľów
(kĺeľownikĺíw) samoľządowych jednostek oľganizacyjnych.

Na podstawie art. 39 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008ľ. o pracownikach
samoľządowych (Dz. U . z 2008 ľ. Nr 223 ' poz' 1458 z pőźniejszymi zmian arn) żarządzam, co
następuje:

$1'Vł Zaruądzęniu oRJ7l2009 z dnia 30 marca 2OO9 t. w sprawie nadania Regulaminu
wynagradzania pracowników Urzędu Miasta w Redzie i dyľektorów (kieľownikow)
s amoľządowych j edno ste k or garizacyj nych :

1) w $ 4 skĺeślasiępkt 4 i 5,
2) w $ 14 ust' 2 otrzymuje brzmięnie:,,Tworzy się ľoczny fundusz nagród w ramach

możliwości finansowych w wysokości od 3 do 10 oń funduszu płac''''
3) do $ 14 dodaje się ust. 7 o brzmieniu: ,, Nagrody nie stanowią podstawy wymiaru składki

na ubezpie czenie Społeczne'',
4) dodaje się $ 16 w bľzmieniu:
,,1.Tworzy się roczny fundusz na dodatki specjalne w ľamach możliwości finansowych:

a/ dlapľacowników zatrudnionych na stanowiskach urzędniczych nie związanychz
kieľowaniem zespołem na okĺes w wysokości 5 %o wynagrodzeniazasadniczego,

b l dla pľacowników zatrudnionych na stanowi skach urzędniózy ch związany ch z
kierowaniem zespołem w wysokości do 40 oÁ wynagrodzeniazasaáĺiczego i dodatku
funkcyjnego.

2. Dodatek specjalny przyznaje się pę1i-o_dycznie w okľesach zwiększenia obowiązków
służbowych lub powieľ zęnia dodatkowych zadan.

3' Dodatek specjalny w miesiącu nie moŻę przel<ĺoczyć, 40 % łącznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjne go.

4' Wypłacany dodatek specjalny pÍzyznawany jest w okľesach do dwunastu miesięcy i
ulega pľopoľcj onalnemu pomniej sze niu za czas nieobecności.

5' Dodatek specjalny stanowi podstawę wymiaru na ubezpieczenie społeczne'
6. Wnioski o przyznanie dodatku specjalnego wraz z uzasadnieniem kierownicy

przedkładają Burmistrzowi Miasta, za pośrednictwem SekľetaruaMiasta lub Zastępcy
Burmistrza' Wnioski o przyznanie dodatku specjalnego pracownikom zatľudnionym nä
samodzielnych stanowiskach pracy przedl<łada Burmistľzowi Miasta Sekľetaľz Miasta i
zastępca Burmistľza Miasta w odniesieniu do podległych im samodzielnym stanowiskom
pracy.

7. Wnioski o przyznanie dodatku specjalnego muSZą byó składane do końca miesiąca
danego okĺesu, na któľy dodatek ma zostać przyznany.

8. Niewykorzystane środki z funduszu na dodatki specjalne pľzechodzą do funduszu
nagľód.'''

$2
Zarządzenie wchodzi w Życie z dniem 1 grudnia 2011 r'


