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INFORMACJA dot. ZAPYTANIA OFERTOWEGO

Zamawiajacy, po otrzymaniu pytan dot. zapytania ofertowego nr OR.2004.1.2021 dot. ,,Wybor
instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe PPK dla
pracownikow Urzedu Miasta w Redzie i jednostek organizacyjnych Gminy Miasto Reda”
informuje, ze:

Pytanie 1

Zapytanie nr 1 do Rozdziatu II Rozdziatu II - Opis przedmiotu zamdwienia punktu 2 ppkt. 3
oraz Rozdziatu XI — Opis sposobu obliczenia oferty pkt.5 Zaproszenia ofertowego

Czy w ocenie Zamawiajacego wymog sformutowany w Rozdziale { } Zaproszenia ofertowego,
w nastepujacym brzmieniu: ,, [...] nie bedzie pobierat zadnych innych optat, oprécz optat za
zarzgdzanie, prowadzenie 1 oplat za osiagniety wynik™ jest zgodne z postanowieniami Ustawy
o PPK, w szczegdlnosci z trescig art. 50 Ustawy o PPK?

Uzasadnienie do Zapytania nr 1

Towarzystwo zaklada, Zze oczekiwaniem Zamawiajgcego jest, iz wykonawca nie bedzie
pobierat zadnych innych oplat/kosztéw poza optatg za zarzadzanie, prowadzenie i za osiggnicty
wynik (a zatem poza wynagrodzeniem stalym i zmiennym za zarzadzanie PPK, o ktérych mowa
w art. 49 ust. 1 1 3 Ustawy o PPK). Powyzsze zalozenie jest niezgodne z postanowieniami
Ustawy o PPK, jak rowniez statutu i prospektu Funduszu. Zgodnie z art. 50 Ustawy o PPK.

Tres¢ art. 50 Ustawy o PPK, a w szczegdlnosci jego ust. 2, 3,41 5. W art. 50 ust. 1 Ustawy o
PPK zostaty enumeratywnie wymienione ,,rodzaje” kosztéw, ktore Fundusz moze pokrywaé ze
swoich aktywdéw. Koszty te podzielone zostaly na koszty tzw. limitowane oraz nielimitowane.
Koszty okreslone jako nielimitowane (m.in.: podatki i optaty, wymagane w zwigzku z
dzialalnoScia subfunduszy, jezeli obowigzek ich poniesienia wynika z przepisow prawa;
prowizje i oplaty zwigzane z przechowywaniem aktywow Subfunduszy; etc.) mogg by¢
pokrywane z aktywow Funduszu bez okreslania limitu, tj. w cato$ci. Z kolei koszty okreslone
jako limitowane mogg by¢ pokrywane z aktywéw Funduszu jedynie do wysokosci
maksymalnej, wskazanej wprost w Ustawie o PPK. Na przyktad, jezeli chodzi o koszty
okreslone w art. 50 ust 1 pkt 5) i 6) Ustawy o PPK (wynagrodzenie podmiotu petnigcego funkcje
depozytariusza; koszty zwigzane z prowadzeniem rejestru uczestnikéw), to mogg one by¢
pokrywane z aktywow funduszu do wysokosci limitu wynoszacego: 1) 0,5% $redniej wartosci
aktywow netto danego subfunduszu zdefiniowanej daty, wydzielonego w ramach funduszu,
gdy wartos¢ aktywow netto tego subfunduszu nie jest wyzsza niz 10.000.000 zt oraz ii) sumy
kwoty 50 000 zt i 0,05% $redniej wartosci aktywow netto subfunduszu ponad kwote 10.000.000
zl - gdy wartos¢ aktywow netto subfunduszu jest wyzsza niz 10.000.000 zi. Z kolei jesli chodzi
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o koszty okreslone w art. 50 ust 1 pkt 11 Ustawy o PPK (wynagrodzenie likwidatora funduszu)
to moga one byé pokrywane w wysokosci nie wyzszej niz 0,5% wartosci aktywow netto
subfunduszu zdefiniowanej daty, wydzielonego w funduszu, w skali roku. Dodatkowo, nalezy
zwrocié uwage na fakt, ze Towarzystwo moze podja¢ decyzje o pokrywaniu z Srodkow
wlasnych catosci lub czesci kosztéw nielimitowanych i/lub limitowanych.

Fundusz moze pokrywaé ze swoich aktywow rowniez pewne inne kategorie kosztéw (poza
wynagrodzeniem statym i zmiennym za zarzadzanie PPK), wylistowane w tym przepisie.

W zwiazku z powyzszym wnioskujemy o zmiang tresci wymogu sformutowanego w Rozdziale
II pkt. 2 ppkt.3 Zaproszenia ofertowego.

Odpowiedz 1

Zamawiajacy informuje, ze zgodnie z art. 50 ust. 1 ustawy o PPK Fundusz moze pokrywa¢ (nie
za$ pokrywa) z aktywow funduszu zdefiniowanej daty koszty wskazane enumeratywnie w art.
50 ust 1. Niemniej w ocenie Zamawiajacego, strony umowy o zarzadzanie i prowadzenie PPK,
dzialajac na zasadzie swobody uméw oraz w oparciu o ustawe¢ o PPK, s3 uprawnione do
uksztattowania tresci 1aczacego stosunku zobowigzaniowego, w tym poprzez uregulowanie
zasad zarzadzania i prowadzenia PPK ( art. 10 i 20 ustawy o PPK) w sposob wylaczajacy
mozliwo$é pokrywania czesci kosztow z aktywow funduszu. Ustawodawca w art. 50 wskazal
na fakultatywna mozliwos¢ pokrywania ww. kosztéw , uniemozliwiajac poszerzenie katalogu
kosztéw pokrywanych z aktywow funduszu, nie wykluczyt jednak zmniejszenia ww. zakresu.

Pytanie 2

1. Rozdzialu II Rozdzialu I - Opis przedmiotu zamoéwienia punktu 2 ppkt. 5 Zaproszenia
ofertowego

Uprzejmie prosimy o wyjasnienie, co Zamawiajacy rozumie przez aplikacj¢ mobilng? Czy
réwnoznaczna z aplikacja mobilna, ktérg wskazuje Zamawiajacy, jest mozliwo$¢ otworzenia,
przez Uczestnika PPK, na urzadzeniu mobilnym (np. smartfon) strony internetowej serwisu,
zapewniajacego obstuge Uczestnika PPK, w wersji mobilnej (tzw. wersja mobilna strony
internetowej)?

Uzasadnienie zapytania nr 2:

Uczestnikom PPK, PKO TFI zapewnia dostep do rachunku za posrednictwem serwisu
internetowego www.i-fundusze.pl.

Z glownego modutu Uczestnik ma podglad do sumy aktywow we wszystkich produktach, kt6re
posiada w PKO TFL. Z tego poziomu moze zarzadza¢ jednostkami uczestnictwa w funduszach,
badz zarzadzaé produktami, ktore posiada, np. Pakietem Emerytalnym dla uczestnikow PPK.

Modut dotyczacy produktéw emerytalnych pozwala Uczestnikowi na dostep do rejestru, gdzie
moze zweryfikowaé wysoko$é zgormadzonych aktyw6w oraz wynik osiggniety w ramach tych
inwestycji, jak réwniez sprawdzi¢ historie sktadanych zlecen w ramach PPK. Moze tez sktada¢
okreslone dyspozycje m.in. aktualizacja danych, zmiana alokacji $rodkéw, zmiana osob
uprawnionych, dyspozycje finansowe



Loginy dla uczestnikdw zostana przekazane w liscie powitalnym, ktéry PKO TFI wysyta do
Uczestnikéw po zarejestrowaniu ich do PPK. W liscie powitalnym znajduje si¢ instrukcja
pierwszego logowania i ustanowienia indywidualnego hasta.

Odpowiedz 2

Zamawiajacy informuje, ze dopuszcza zaproponowane rozwigzanie.

Pytanie 3

Zapytanie nr 3 do Rozdziatu I Rozdziatu II - Opis przedmiotu zamdwienia punktu 2 ppkt. 6
oraz 10 Zaproszenia ofertowego

Czy Zamawiajacy jest sklonny zrezygnowa¢é z koniecznosci dostarczenia mu materialéw
informacyjnych, o ktérych mowa w Rozdziale II Zaproszenia ofertowego oraz
dokumentacji i wzoréw dokumentéw dotyczacych PPK w wersji papierowej,
poprzestajac jedynie na dostarczeniu ich w wersji elektronicznej?

Uzasadnienie zapytania nr 3:

Zarowno umowa o zarzadzanie PPK, jak i Regulamin prowadzenia oraz zarzadzania
pracowniczymi planami kapitatlowymi przez PKO Emerytura — sfio (Regulamin PPK),
stanowiacy jej integralng czgs$¢, przesytane sa pracodawcy w formie elektronicznej. Umowa o
prowadzenie PPK generowana jest automatycznie w systemie do obstugi PPK (Aplikacji
1PPK) w momencie wczytania do Aplikacji iPPK listy pracownikéw pracodawcy, majgcych
przystapi¢ do PPK. Dodatkowo, dokumenty o charakterze technicznym, opisujace zasady
wymiany danych pomig¢dzy pracodawca a Funduszem lub dotyczace Aplikacji iPPK, takie
jak: Procedura wymiany danych za posrednictwem Aplikacji iPPK czy Regulamin
korzystania z Aplikacji iPPK, réwniez dostarczane sg w formie elektronicznej. Ponadto,
Towarzystwo w procesie wdrozenia PPK 1 szerokich dziatan komunikacyjnych dostarcza
kazdemu klientowi wszystkie potrzebne materialy i dokumenty wytacznie w wersji
elektroniczne;j.

Ze wzgledu na powyzsze wnioskujemy o odpowiednie zmodyfikowanie brzmienia powyzszych
punktow.

Odpowiedz 3

Zamawiajacy informuje, ze dopuszcza dostarczenia materialow informacyjnych, o ktorych
mowa w Rozdziale II, pkt. 6 i 10 Zaproszenia ofertowego oraz dokumentacji i wzorow
dokumentéw dotyczacych PPK w wersji papierowej lub elektroniczne;.

Pytanie 4

Zapytanie nr 4 do Rozdzialu VII — Kryteria oceny efektywnosci punktu 2 (Stopa zwrotu)
Zaproszenia ofertowego

Czy w ocenie zamawiajacego w kryterium oceny ofert o tresci Rozdziatu VII — Kryteria oceny
efektywnosci punktu 2 — 1M stopa zwrotu dla PPK z data docelowa 2040 zapewnia
poréwnywalnos¢ ofert, a tym samym prowadzi do wyboru najkorzystniejszej oferty z punktu
widzenia sposobu wydatkowania §rodkow publicznych?



Czy w ocenie zamawiajgcego, ww. kryterium oceny ofert zapewnia zamawiajacemu pelny
zakres danych konieczny do oceny, kt6ra z ofert jest pod tym wzgledem najkorzystniejsza?

Czy w ocenie zamawiajgcego, ww. kryterium jest obiektywne, zgodne z zasadami uczciwej
konkurencji i rownego traktowania wykonawcow?

Uzasadnienie zapytania nr 4

W przeciwienstwie do lokat terminowych czy rachunkéw oszczedno$ciowych, zysk z
inwestycji w fundusz inwestycyjny nie pochodzi ze znanego z géry oprocentowania, ale
codziennych zmian wartosci tzw. jednostek uczestnictwa funduszu. Wycena jednostek
uczestnictwa jest pochodng zmian warto$ci instrumentéw finansowych, ktére nabywa fundusz
za $rodki powierzone przez uczestnikow (np. pracownikéw objetych PPK). Poniewaz ceny
akcji i obligacji notowanych na gietdach oraz w obrocie pozagietdowym w Polsce i na catym
$wiecie zmieniaja si¢ codziennie (rosng lub spadaja), takze codziennie zmieniajg si¢ wyceny
jednostek uczestnictwa poszczegblnych funduszy. W zwiazku z tym za kazdy miniony okres,
np. dzien, tydzien, miesigc, kwartal czy rok da si¢ obliczy¢ stope zwrotu z inwestycji w dany
fundusz, jednak absolutnie nie mozna zaktada¢, ze taka sama stopa zwrotu zostanie
wygenerowana w kolejnym dniu, tygodniu, miesigcu, kwartale czy roku, poniewaz sytuacja na
rynkach finansowych ulega dynamicznym zmianom, zwlaszcza w krotkich okresach.

Pracownicze Plany Kapitatowe powstaty w celu umozliwienia pracownikom gromadzenia
srodkéw na ich przyszla emeryture, sa zatem programem z zalozenia wieloletnim.
Zdecydowana wigkszo$¢ 0s6b przystgpujacych obecnie do PPK rozpocznie korzystanie ze
zgromadzonych $rodkéw za kilkanascie albo nawet kilkadziesigt lat. W takim horyzoncie
czasowym, krétkoterminowe zmiany wycen i krotkoterminowe (np. jednomiesigczne) stopy
zwrotu osiggane przez poszczeglne fundusze zdefiniowanej daty nie majg wigkszego
znaczenia i nie powinny one stanowi¢ istotnego kryterium wyboru instytucji zarzadzajacej,
poniewaz de facto bedzie to wtedy wybor losowy, nie za$ oparty na racjonalnej analizie.
Wystarczy przesuniecie ocenianego krotkiego okresu o miesige w przéd lub w tyt, aby powstaty
w ten sposéb ranking wynikéw funduszy wygladat zupetnie inaczej. Jednoczesnie, przyjecie
jako kryterium oceny ofert stop zwrotu dla jednego konkretnego miesigca moze wskazywaé na
naruszenie uczciwej konkurencji i réwnego traktowania wykonawcéw. Przyjecie do oceny
jednego wybranego miesigca nie tylko nie pozwala zamawiajgcemu na wybér najbardziej
efektywnego, osiggajacego najlepsze wyniki funduszu, ale réwniez moze wskazywac na
preferowanie jednego z potencjalnych wykonawcéw, ktéry akurat w tym, wybranym dla celow
kryteriéw oceny ofert, miesiacu osiaggnal bardzo dobry wynik.

Jednoczesnie wskazujemy, ze pomimo, iz obowiazek stosowania ustawy PZP w odniesieniu do
zamoOwien na zarzadzanie PPK powstaje dopiero od dnia 1 stycznia 2021 r., to jednak obecnie,
podmioty z sektora finanséw publicznych nie majg catkowitej dowolnosci w wyborze
funduszu. Przy wydatkowaniu $rodkéw na cele zarzgdzania PPK konieczne jest bowiem
zachowanie podstawowych zasad finansow publicznych tj. celowego i oszczednego
dokonywania wydatkéw. Stosowanie w tym wypadku kryteriéw nie pozwalajacych na rzetelne
poréwnanie ofert oraz preferujacych jednego wykonawce z pewnoscia bedzie traktowane jako
naruszenie ww. zasad.

W zwiazku z tym sugerujemy, aby do oceny efektywnosci instytucji zarzadzajacej przyjmowac
znacznie dhuzsze okresy (minimum 5 lub nawet 10 letnie). Poniewaz fundusze PPK nie majg
tak dhlugiej historii, sugerujemy uwzglgdnienie wynikow tradycyjnych funduszy
inwestycyjnych — obligacyjnych i akcyjnych.



W zwigzku z powyzszym wnioskujemy o zmiang tresci wymogu sformutowanego w Rozdziatu
VII - Kryteria oceny efektywnosci punktu 2 (Stopa zwrotu) Zaproszenia ofertowego

Odpowiedz 4

Zamawiajacy informuje, ze w dniu 28.01.2021 r. dokonat zmiany kryterium SZ-Stopa zwrotu.
Zmiana zostal opublikowana na stronie BIP Reda.

Pytanie 5

Zapytanie nr 5 do Rozdzialu VIII — Sposéb przygotowania oferty punktu 1 ppkt. 4 oraz
Rozdziatu XIIT — Istotne dla stron postanowienia pkt 2 Zaproszenia ofertowego.

Odpowiedz 5

Brak zadanego pytania.

Pytanie 6

Zapytanie nr 6 do Rozdzialu XI — Opis sposobu obliczenia oferty pkt. 3, pkt.4 oraz pkt.6
Zaproszenia ofertowego

1. Czy w ocenie Zamawiajgcego warunek w postaci Opisu sposobu obliczenia ceny oferty,
zawarty w Rozdziale XI pkt. 3, 4 oraz 6 Zaproszenia ofertowego, zostal sformulowany
prawidlowo i zgodnie z trescia przepiséw Ustawy o PPK, w szczegOlnosci z trescia art. 49
Ustawy o PPK?

2. Czy, biorgc pod uwagg tres¢ art. 49 ust. 1 oraz 3, jak roéwniez 5 1 6 Ustawy o PPK, w ocenie
Zamawiajgcego jest w praktyce mozliwe, by wykonawca wyliczyt cene w sposdb opisany przez
Zamawiajacego w Rozdziale XI ?

3. Czy, biorac pod uwage tres¢ art. 49 ust. 1 oraz 3, jak réwniez 5 i 6 Ustawy o PPK, w ocenie
Zamawiajacego jest w praktyce mozliwe, by wykonawca podat cene wyrazong w polskich
zlotych?

4. Czy, zdaniem Zamawiajgcego, opis sposobu obliczenia wynagrodzenia (pobieranego przez
Towarzystwo) jest sformutowany w taki sposéb jasny, zrozumialy, nie wzbudzajgcy
watpliwosci, zapewniajacy zachowanie zasad uczciwej konkurencji, jawnosci i przejrzystosei i
pozwalajgcy kazdemu z wykonawcdw na obliczenie ceny przez uzyciu tej samej metodologii,
tak by moc w sposob obiektywny poréwnaé przedstawione przez wykonawcdw wartosci?

Uzasadnienie do Zapytania nr 6:

Zamawiajacy wskazal, Ze ,,cena za przedmiot” ma zosta¢ obliczona na podstawie informacji
zawartych w Zaproszeniu ofertowym jak réwniez w Formularzu oferty, stanowiacym Zatgcznik
nr 1. Z uwagi na to, ze w Formularzu ofertowym Zamawiajacy nie wskazat zadnych informacji
dotyczacych metodologii obliczania ,,ceny za przedmiot”, Towarzystwo uznaje za zasadne
skupienie si¢ wylgcznie na Rozdziatach X1 Zaproszenia ofertowego.

W Rozdziale 10 Zaproszenia ofertowego Zamawiajacy wskazuje miedzy innymi, ze:

a) Wykonawca w oparciu o opis przedmiotu zaméwienia zawarty m.in. w zapytaniu ofertowym
okresli cen¢ za przedmiot zaméwienia w zlotych polskich (PLN) w Formularzu oferty, ktérego
wz0r stanowi Zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego
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b) Cena musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania niniejszego zapytania ofertowego oraz
obejmowaé wszystkie koszty, jakie poniesic Wykonawca z tytulu naleznego wykonania
zamoOwienia

¢) Cene nalezy okresli¢ w PLN z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku, a rozliczenia
miedzy Wykonawcg za Zamawiajagcym beda dokonane w ztotych polskich

Natomiast w Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego Zamawiajacy, w ust. 1, wskazuje, na
nastepujace kryteria oceny ofert, ktore — jak zakladamy — powinny by¢ traktowane tozsamo z
,»ceng za przedmiot”:

- Srednie wynagrodzenie state (oplata) za zarzadzanie PPK {%} w okresie 01.01.2021-
21.12.2060

- Srednia zmienna oplata za wynagrodzenie zmienne za osiagnigty wynik {%} w okresie
01.01.2021-21.12.2060

Laczne zestawienie tresci wskazanych powyzej Rozdziatow X1 oraz Zalgcznika nr.1 prowadzi
do daleko idacych rozbieznosci w zakresie tego, jak wykonawca powinien rozumie¢ sposob, w
jaki ma on okresli¢ ,,cen¢ za przedmiot”.

W pierwszej kolejnosci zwracamy Zamawiajagcemu uwage na fakt, iz nie jest mozliwe
wyrazZenie ,,ceny za przedmiot” kwotowo (nominalnie) w zlotych polskich. Zgodnie z art. 49
ust. 1 Ustawy o PPK: ,,Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaktad ubezpieczeti moze pobiera¢ wynagrodzenie za zarzadzanie funduszem
inwestycyjnym, funduszem emerytalnym lub subfunduszem, bedacych funduszami
zdefiniowanej daty, w wysokosci nie wiekszej niz 0,5% wartoéci aktywéw netto funduszu
inwestycyjnego, funduszu emerytalnego lub subfunduszu w skali roku, z uwzglednieniem ust.
2”. A zatem Towarzystwo jest uprawnione do pobierania wynagrodzenia statego za
zarzadzanie aktywami Funduszu w wysokosci okreslonej procentowo — maksymalnie 0,5%
aktywow netto Funduszu. Warto$¢ aktyw6w netto Funduszu podlega zmianom w kazdym dniu
wyceny (tj. w kazdym dniu, w ktérym odbywa si¢ regularna sesja na Gieldzie Papierow
Warto$ciowych w Warszawie S.A.), a wynagrodzenie, o ktérym mowa w art. 49 ust. 1 Ustawy
o PPK, obliczane jest na kazdy dzien wyceny, a nastgpnie, do 15. dnia roboczego po
zakofczeniu miesigca, pobierane jest z aktywow Funduszu przez Towarzystwo. W swietle
powyzszego nie jest zatem mozliwe ani kwotowe (nominalne) okreSlenie wysokosci
wynagrodzenia stalego za zarzadzanie naleznego Towarzystwu na dziefi ziozenia
Zamawiajacemu oferty, ani chociazby wstepne, usrednione, oszacowanie wysokosci kwotowej
takiego wynagrodzenia (gdyz zalezy ono od zmiennej w postaci wartosci aktywow netto).
Zatem nie jest mozliwe okre$lenie nominalnej wysokosci takiego wynagrodzenia w PLN.

Ponadto zwracamy uwage Zamawiajacego na tres¢ art. 49 ust 5 i 6 Ustawy o PPK:

,,5. Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub
zaktad ubezpieczen moze pobiera¢ wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, tylko od tej czesci
aktywéw netto funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych Iub subfunduszy
zarzadzanych przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zakiad ubezpieczen, oraz zarzadzanych przez inne towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaklady ubezpieczen
wchodzace w sktad tej samej grupy kapitalowej, ktéra nie przewyzsza 15% wartosci aktywow
netto wszystkich funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych lub subfunduszy bedacych
funduszami zdefiniowanej daty, wedlug wartosci na ostatni dzien roboczy kwartatu bedacy



dniem wyceny, a w przypadku ostatniego kwartatu roku obrotowego - na dzien bilansowy.
Wynagrodzenie to ustalane jest wedtug wzoru:

Wzarz = Wwz x Swz x WAN

gdzie:

Wwz=0,15/U,

oraz gdzie poszczegbdlne symbole oznaczaja:

Wzarz - wynagrodzenie za zarzadzanie w sytuacji gdy tgczna warto$¢ aktywow netto funduszy
inwestycyjnych, funduszy emerytalnych i subfunduszy bedacych funduszami zdefiniowanej
daty zarzadzanych przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaklad ubezpieczen oraz zarzadzanych przez inne towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady ubezpieczen
wchodzace w sklad tej samej grupy kapitatowej przewyzsza 15% wartosci aktywoéw netto
wszystkich funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych lub subfunduszy bedacych
funduszami zdefiniowane;j daty;

Wwz - wskaznik wynagrodzenia za zarzadzanie;

WAN - warto$¢ aktywoéw netto funduszu inwestycyjnego, funduszu emerytalnego lub
subfunduszu, bedacych funduszami zdefiniowanej daty, zarzadzanego przez towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen;

Swz - stawka wynagrodzenia za zarzadzanie, pobieranego zgodnie z ust. 1;

U - udzial tacznej wartosci aktywdw netto funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych i
subfunduszy bedacych funduszami zdefiniowanej daty zarzadzanych przez to samo
towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad
ubezpieczen, oraz zarzadzanych przez inne towarzystwa funduszy inwestycyjnych, PTE,
pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaklady ubezpieczen wchodzace w sktad tej samej
grupy kapitatowej, w warto$ci aktywow netto wszystkich funduszy inwestycyjnych, funduszy
emerytalnych lub subfunduszy bedacych funduszami zdefiniowanej daty, okreslony wedtug
warto$ci na koniec kwartatu.

6. Wynagrodzenia od wartosci aktywéw netto powyzej 15%, o ktorym mowa w ust. 1, nie
pobiera si¢ poczawszy od drugiego kwartalu nastepujacego po kwartale, na koniec ktorego
faczna wartos$¢ aktywow netto funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych i subfunduszy
zarzadzanych przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze
towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen oraz zarzgdzanych przez inne towarzystwa
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady ubezpieczen
wchodzace w sklad tej samej grupy kapitalowej, przewyzsza 15% wartosci aktywow netto
wszystkich funduszy inwestycyjnych, funduszy emerytalnych lub subfunduszy bedacych
funduszami zdefiniowanej daty.” W przypadku zaistnienia powyzej opisanych, ustawowych
przestanek, tj. w przypadku gdy udzial instytucji finansowej (Funduszu) w rynku [tj. udziat
aktywow Funduszu w aktywach zgromadzonych we wszystkich funduszach zdefiniowanej daty
(w rozumieniu Ustawy o PPK)] przekracza 15% wartosci aktywow, Towarzystwo bedzie
zobowigzane do niepobierania wynagrodzenia stalego za zarzadzanie od tej czgsci aktywow
netto Funduszu, ktéra przewyzsza 15% warto$ci aktywdéw netto wszystkich funduszy
zdefiniowanej daty, w rozumieniu Ustawy o PPK, wedlug warto$ci tych aktywow, wyliczanej
na ostatni dzien roboczy kwartatu bedacy dniem wyceny, a w przypadku ostatniego kwartatu
roku obrotowego - na dzien bilansowy. Wystapienie powyzszych okoliczno$ci spowoduje, Ze
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wynagrodzenie stale za zarzadzanie bedzie wyliczane zgodnie ze wzorem, przestawionym w
art. 49 ust. 5 Ustawy o PPK, oddzielnie dla kazdego z subfunduszy wydzielonych w ramach
Funduszu. W zwigzku z tym — analogicznie do argumentu podniesionego powyzej — nie jest
mozliwe okreslenie nominalnej wysokosci wynagrodzenia statego za zarzadzanie w PLN na
dzien zlozenia oferty.

Doktadnie taka sama sytuacja bedzie miata miejsce w przypadku wynagrodzenia za osiggniety
wynik, o ktérym mowa w art. 49 ust. 3 Ustawy o PPK. Zgodnie z tym postanowieniem:
,Towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub
zaklad ubezpieczen moze pobiera¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik. Wysoko$¢ tego
wynagrodzenia nie moze by¢é wyzsza niz 0,1% wartosci aktywow netto funduszu
inwestycyjnego, funduszu emerytalnego lub subfunduszu w skali roku.”.

W drugiej kolejnosci zwracamy uwage Zamawiajacego na fakt, ze nie jest mozliwe faczne
okreslenie ,,sumarycznej ceny” zamoOwienia, obejmujacej ,,wszystkie koszty zwigzane z
wykonaniem przedmiotu zaméwienia, z uwzglgdnieniem wszystkich optat i podatkow”. Przede
wszystkim, co zostalo juz podkreslone powyzej, z powodu braku mozliwosci okreslenia
kwotowego wysokosci wynagrodzenia (statego oraz zmiennego) za zarzadzanie PPK. Jednak
réwniez ze wzgledu na tres¢ art. 50 Ustawy o PPK, a w szczegdlnosci jego ust. 2,3,415. W
art. 50 ust. 1 Ustawy o PPK zostaly enumeratywnie wymienione ,rodzaje” kosztow, ktore
Fundusz moze pokrywaé ze swoich aktywéw. Koszty te podzielone zostaty na koszty tzw.
limitowane oraz nielimitowane. Koszty okreslone jako nielimitowane (m.in.: podatki i oplaty,
wymagane w zwigzku z dziatalnoscia subfunduszy, jezeli obowigzek ich poniesienia wynika z
przepiséw prawa; prowizje i oplaty zwiazane z przechowywaniem aktywow Subfunduszy; etc.)
mogg by¢ pokrywane z aktywéw Funduszu bez okre$lania limitu, tj. w catosci. Z kolei koszty
okreslone jako limitowane moga by¢ pokrywane z aktywéw Funduszu jedynie do wysokosci
maksymalnej, wskazanej wprost w Ustawie o PPK. Na przyklad, jezeli chodzi o koszty
okreslone w art. 50 ust 1 pkt 5) i 6) Ustawy o PPK (wynagrodzenie podmiotu petnigcego funkcje
depozytariusza; koszty zwiazane z prowadzeniem rejestru uczestnikdw), to moga one by¢
pokrywane z aktywow funduszu do wysokosci limitu wynoszacego: i) 0,5% $redniej wartosci
aktywow netto danego subfunduszu zdefiniowanej daty, wydzielonego w ramach funduszu,
gdy warto$é aktywo6w netto tego subfunduszu nie jest wyzsza niz 10.000.000 zt oraz ii) sumy
kwoty 50 000 zti 0,05% sredniej wartosci aktywow netto subfunduszu ponad kwote 10.000.000
zt - gdy warto$é aktywow netto subfunduszu jest wyzsza niz 10.000.000 zt. Z kolei jesli chodzi
o koszty okreslone w art. 50 ust 1 pkt 11 Ustawy o PPK (wynagrodzenie likwidatora funduszu)
to mogg one by¢ pokrywane w wysokosci nie wyzszej niz 0,5% wartosci aktywow netto
subfunduszu zdefiniowanej daty, wydzielonego w funduszu, w skali roku. Dodatkowo, nalezy
zwrocié uwage na fakt, ze Towarzystwo moze podjaé decyzje o pokrywaniu z Srodkow
whasnych catosci lub czesci kosztow nielimitowanych i/lub limitowanych. W zwiazku z
powyzszym, nie jest obiektywnie mozliwe, aby na dzien ztozenia oferty, wskaza¢ nominalnie
(kwotowo) sume wszystkich ,kosztow zwigzanych z wykonaniem przedmiotu zaméwienia”,
gdyz koszty te sg ujete w Ustawie o PPK albo w ramach maksymalnej warto$ci procentowe;
(liczonej od wartosci aktywow netto funduszu) albo w inny — opisowy — sposob.

Tym samym wnioskujemy o zmian¢ brzmienia Rozdziatu XI Zaproszenia ofertowego poprzez
dostosowanie go do obowigzujacych przepiséw prawa.

Odpowiedz 6

Zamawiajgcy informuje, ze wykresla z zapytania ofertowego punkty pkt. 3, pkt.4 oraz p
Rozdziatu XI — Opis sposobu obliczenia oferty. L




